ДОБРОВОЛЬНАЯ ПЕНСИЯ
Наряду  с  государственной  системой  обязательного пенсионного  страхования  в  России  существует  негосударственное пенсионное страхование, в рамках которого у россиян есть возможность формировать еще одну,  добровольную,  пенсию.  Чтобы  получать  такую пенсию,  будущему  пенсионеру  надо  заключить  договор с негосударственным пенсионным фондом и в течение определенного времени делать личные взносы. 

Кроме  самого  гражданина  в  его  негосударственном пенсионном обеспечении может принимать участие и его работодатель. Если работодатель делает отчисления на добровольную пенсию своих работников, такая пенсия называется корпоративной. 

7 миллионов человек в России принимают участие  в программах негосударственного пенсионного обеспечения.

