Администрация Чамзинского муниципального района
Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.10.2015г.								№897
р.п.Чамзинка

О внесении изменений в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 09.07.2015г. №579 «Об утверждении Положения об условиях оплаты труда руководителей муниципальных предприятий Чамзинского муниципального района»

	В целях упорядочения оплаты труда руководителей муниципальных предприятий и в соответствии с Федеральным Законом от 14.11.2002 г. N 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприятиях", администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

[bookmark: sub_100]1. Дополнить пункт 9 Положения об условиях оплаты труда руководителей муниципальных предприятий Чамзинского муниципального района абзацами  3, 4 следующего содержания:
«Должностной оклад руководителя вновь образованного предприятия устанавливается учредителем при заключении трудового договора в зависимости от сложности труда, масштаба управления и особенностей деятельности и значимости предприятия.
Должностной оклад руководителя предприятия хозяйственная деятельность на котором не осуществлялась в течении одного календарного года,  предшествующего его назначению, при условии отсутствия списочной численности работников предприятия, устанавливается учредителем при заключении трудового договора в зависимости от сложности труда, масштаба управления и особенностей деятельности и значимости предприятия.».
2. Руководителю аппарата администрации Чамзинского муниципального района довести настоящее постановление до сведения заместителя  Главы администрации Чамзинского муниципального района- начальника Финансового управления Ю.А.Вяткиной.
[bookmark: sub_300][bookmark: _GoBack]3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.08.2015года. 
Глава администрации
Чамзинского муниципального района					В.Г.Цыбаков
