[bookmark: sub_200]Администрация Чамзинского муниципального района
Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.07.2015г.									  №581
р.п. Чамзинка
О внесении изменений в Постановление Администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 29 ноября 2013 г. N 1187 "Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников образования в Чамзинском муниципальном районе»

Руководствуясь Федеральным законом от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федеральным законом от 29.12.2012года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 21.10.2008 г. N 66 "Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чамзинского муниципального района", администрация Чамзинского  муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в  Примерное положение об оплате труда работников образования в Чамзинском муниципальном районе, утвержденное постановлением администрации Чамзинского муниципального района от 29 ноября 2013 г. N 1187 разделом 2.1 следующего содержания:
1.1. Пункт 2.1.1 раздела 2.1 изложить в новой редакции:
[bookmark: sub_221]«2.1.1. Положением может быть предусмотрено установление следующих повышающих коэффициентов к базовым окладам:
повышающий коэффициент по занимаемой должности;
персональный повышающий коэффициент;
повышающий коэффициент за квалификационную категорию;
повышающий коэффициент за почетное звание "Заслуженный";
повышающий коэффициент за учёную степень по основному профилю профессиональной деятельности.
Решение о введении соответствующих повышающих коэффициентов принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами. Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу определяется путем умножения размера базового оклада работника на повышающий коэффициент.
Повышающие коэффициенты устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.
Применение повышающих коэффициентов не образует новый оклад и не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат, устанавливаемых в процентном отношении к базовому окладу».
[bookmark: sub_226]1.2. Пункт 2.1.5 раздела 2.1 признать утратившим силу.
	2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2014года.

Глава администрации
Чамзинского муниципального района					В.Г.Цыбаков
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