ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

ЧАМЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Является официальным печатным изданием

Чамзинского муниципального района

09 апреля 2015г.                                                                                                                                    №8 (104)
_______________________________________________________________________
Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.04.2015г.                                                                                                                                       №283
р.п. Чамзинка
О внесении изменений в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 17.12.2009г. №928 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение  должностей муниципальной службы в администрации Чамзинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Чамзинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера»
В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения  в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 17.12.2009г. №928 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение  должностей муниципальной службы в администрации Чамзинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Чамзинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» следующего содержания:

1.1. В Постановлении:

подпункты «б»-«д» пункта 1 признать утратившими силу.

1.2. Дополнить пункт 1 Положения вторым абзацем следующего содержания:

«Сведения о счетах (вкладах) и наличных денежных средствах в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, о государственных ценных бумагах иностранных государств, облигациях и акциях иных иностранных эмитентов, о недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации, об обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации отражаются в соответствующих разделах справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, форма которой утверждена Президентом Российской Федерации.».

1.3. Абзац первый пункта 3 Положения изложить в следующей редакции:

«3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки:». 

1.4. Дополнить Положение пунктом 14 следующего содержания:

«14. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего администрации Чамзинского муниципального района, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с порядком, утвержденным постановлением администрации Чамзинского муниципального района, размещаются на официальном сайте Чамзинского муниципального района, а в случае отсутствия этих сведений на официальном сайте Чамзинского муниципального района - предоставляются средствам массовой информации для опубликования по их запросам.».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2015г.

Глава администрации Чамзинского муниципального района

                          В.Г.Цыбаков
=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.04.2015г.                                                                                                                                        №284
р.п. Чамзинка
Об утверждении типовой формы трудового договора 

с муниципальным служащим администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта 2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Мордовия от 8 июня 2007г. №48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», Уставом Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, Решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 18 апреля 2013г. №115 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Чамзинского муниципального района», администрация Чамзинского муниципального района

постановляЕТ:


1. Утвердить прилагаемую форму трудового договора с муниципальным служащим администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (приложение 1).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                          В.Г.Цыбаков
Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации

Чамзинского муниципального

района Республики Мордовия

от 06.04.2015г. №284

Типовая форма трудового договора 

с муниципальным служащим администрации Чамзинского 

муниципального района Республики Мордовия

__.__.2015г.                                                                                                                         р.п.Чамзинка
Администрация Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, в лице Главы администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия Цыбакова Вячеслава Геннадьевича, действующего на основании Устава Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, именуемый в дальнейшем Работодатель, с одной стороны, и гражданин Российской Федерации _________________, именуемый в дальнейшем Муниципальный служащий, с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:

1. Общие положения

1.1. По настоящему трудовому договору Муниципальный служащий обязуется исполнять должностные обязанности _________________.

Работодатель обязуется обеспечивать Муниципальному служащему необходимые условия для работы, выплачивать денежное содержание и предоставлять гарантии и компенсации в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе.

1.2. Местом работы Муниципального служащего является Администрация Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее – Администрация), находящаяся по адресу: Республика Мордовия, Чамзинский район, р.п.Чамзинка, ул.Победы, д.1.

1.3. Труд Муниципального служащего по настоящему договору осуществляется в нормальных условиях. Условия труда Муниципального служащего отвечают требованиям безопасности, не являются вредными и (или) опасными. 

1.3. Трудовой договор заключается на неопределенный срок (на определенный срок).

1.4. Дата начала исполнения работы ______________________

1.5. Работа по настоящему договору является для Муниципального служащего основной.

2. Права и обязанности Муниципального служащего

2.1. Муниципальный служащий имеет право на:

1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанности по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором;

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы;

7) повышение квалификации в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;

9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на муниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2. Муниципальный служащий имеет иные права, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе.

2.3. Муниципальный служащий обязан:

1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, Чамзинского муниципального района Республики Мордовия и иные муниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права и законные интересы организаций;

4) соблюдать установленные в Администрации правила внутреннего трудового распорядка (утверждены постановлением администрации Чамзинского муниципального района от 27.06.2011г. №466 «Об утверждении регламента администрации Чамзинского муниципального района»), должностную инструкцию, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;

9) сообщать Работодателю о выходе из гражданства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в день приобретения гражданства иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации» и другими федеральными законами;

11) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта

2.4. Муниципальный служащий обязан исполнять иные обязанности, предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о муниципальной службе.

3. Основные принципы и правила служебного поведения 

Муниципального служащего


3.1. Муниципальный служащий, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призван:

1) исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы органов местного самоуправления;

2) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл  и содержание деятельности, как органов местного самоуправления, так и муниципальных служащих;

3) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий соответствующего органа местного самоуправления;

4) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимым от влияния отдельных граждан, профессиональных  или социальных групп и организаций;

5) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо причин, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных обязанностей;

6) уведомлять Работодателя, органы прокуратуры или другие государственные органы либо органы местного самоуправления обо всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

7) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность политических партий и общественных объединений;

8) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;

9) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;

10) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные  особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

11) воздержаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету органа местного самоуправления;

12) принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;

13) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

14) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органов местного самоуправления, его руководителя, если это не входит в должностные обязанности Муниципального служащего;

15) соблюдать установленные в органе местного самоуправления правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

16) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе органа местного самоуправления, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;

17) воздерживаться  в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости  в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и  иных  объектов гражданских прав, - сумм сделок между резидентами Российской Федерации, размеров муниципальных заимствований, муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;

18) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.


3.2. Муниципальный служащий обязан  противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.


3.3.  Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов Российской Федерации.


3.4. Муниципальный служащий обязан уведомить Работодателя, органы прокуратуры Российской Федерации или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанностью муниципального служащего.


3.5. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением им должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом и иные вознаграждения). Подарки, полученные работником в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и другими официальными мероприятиями, признаются собственностью администрации Чамзинского муниципального района и передаются работником по акту, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.


3.6. Муниципальный служащий обязан принимать соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала ему известна в связи с исполнением им должностных обязанностей.


3.7. Муниципальный служащий обязан:


 1) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;


2) принимать меры по предупреждению коррупции;


3) не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий и общественных объединений.


3.8.  В служебном поведении Муниципальный служащий воздерживается от:


1) любого вида высказываний  и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;


2) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;


3) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;

4) курение во время служебных  совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.

3.9. Нарушение Муниципальным служащим положений Кодекса
этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Чамзинского муниципального района (утвержден постановлением администрации Чамзинского муниципального района от 01.03.2011г. №111 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Чамзинского муниципального района») подлежат рассмотрению  на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образованной в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010г. №821 «О комиссиях  по соблюдению требований к служебному поведению федеральных  государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», а в случаях, предусмотренных федеральными законами, нарушение положений данного Кодекса влечет применение к муниципальному служащему мер юридической ответственности. Соблюдение муниципальным служащим положений данного Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.

4. Права и обязанности Работодателя

4.1. Работодатель имеет право:

1) изменять и расторгать настоящий договор в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе;

2) вести коллективные переговоры и заключать коллективные договоры;

3) поощрять Муниципального служащего за добросовестный и эффективный труд;

4) требовать от Муниципального служащего исполнения им трудовых обязанностей и бережного отношения к имуществу Работодателя (в том числе к имуществу третьих лиц, находящемуся у Работодателя, если Работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества), соблюдения правил внутреннего трудового распорядка Администрации;

5) привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе;

6) принимать локальные нормативные акты;
7) создавать объединения работодателей в целях представительства и защиты своих интересов и вступать в них;

8) создавать производственный совет;

9) реализовывать права, предоставленные ему законодательством о специальной оценке условий труда.

4.2. Работодатель обязан:

1) соблюдать трудовое законодательство и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, законодательство о муниципальной службе, локальные нормативные акты, условия соглашений и настоящего договора;

2) предоставлять Муниципальному служащему работу, обусловленную настоящим трудовым договором;

3) обеспечивать Муниципальному служащему безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны труда;

4) обеспечивать Муниципального служащего оборудованием, инструментами, технической документацией и иными средствами, необходимыми для исполнения им трудовых обязанностей;

5) обеспечивать Муниципальному служащему равную оплату за труд равной ценности;

6) выплачивать в полном размере причитающуюся Муниципальному служащему заработную плату в сроки, установленные в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовым договором;

7) вести коллективные переговоры с участием Муниципального служащего (его представителей), предоставлять Муниципальному служащему (его представителям) полную и достоверную информацию, необходимую для заключения коллективного договора, соглашения и контроля за их выполнением;

8) знакомить Муниципального служащего под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с его трудовой деятельностью;

9) своевременно выполнять предписания федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, уплачивать штрафы, наложенные за нарушения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

10) рассматривать представления соответствующих профсоюзных органов, иных избранных Муниципальным служащим представителей о выявленных нарушениях трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, принимать меры по устранению выявленных нарушений и сообщать о принятых мерах указанным органам и представителям;

11) создавать условия, обеспечивающие участие Муниципального служащего в управлении организацией в предусмотренных настоящим Кодексом, иными федеральными законами и коллективным договором формах;

12) обеспечивать бытовые нужды Муниципального служащего, связанные с исполнением им трудовых обязанностей;

13) осуществлять обязательное социальное страхование Муниципального служащего в порядке, установленном федеральными законами;

14) возмещать вред, причиненный Муниципальному служащему в связи с исполнением им трудовых обязанностей, а также компенсировать моральный вред в порядке и на условиях, которые установлены Трудовым кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

15) исполнять иные обязанности, предусмотренные трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, в том числе законодательством о специальной оценке условий труда, и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами и трудовыми договорами.

5. Оплата труда Муниципального служащего

5.1. Оплата труда Муниципального служащего, в соответствии с Решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 18 апреля 2013г. №115 «Об утверждении Положения «Об условиях и размерах оплаты труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Чамзинского муниципального района», состоит из месячного денежного содержания, ежеквартальной премии по результатам работы, иных дополнительных выплат, составляющих денежное содержание.

5.1.1. Месячное денежное содержание Муниципального служащего включает в себя:

1) должностной оклад в размере _________ рублей;

2) ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет в размере __%, в сумме ______ рублей;

3) ежемесячную надбавку к должностному окладу за классный чин в размер __%, в сумме ______ рублей;

4) ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере ___%, в сумме _______ рублей;

5) ежемесячное денежное поощрение в размере __%, в сумме ______ рублей.

5.2. Заработная плата выплачивается Муниципальному служащему в безналичной форме путем перечисления на банковскую карту в Чамзинском ОСБ 4314.

5.3. Выплата заработной платы производится в денежной форме в валюте Российской Федерации (в рублях) два раза в месяц:

5 числа – заработная плата за вторую половину отчетного месяца;

19 числа – аванс за первую половину текущего месяца.

5.4. Из заработной платы Муниципального служащего  могут производиться удержания в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

5.5. Размеры и формы оплаты труда могут быть пересмотрены по соглашению сторон. После пересмотра новые условия Договора оформляются в письменной форме и являются неотъемлемой частью настоящего Трудового договора. 

6. Социальное страхование

6.1. Муниципальный служащий подлежит обязательному социальному страхованию в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

7. Служебное время и время отдыха

7.1. Муниципальному служащему устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье). Продолжительность еженедельной работы - 40 часов, с режимом работы согласно правилам внутреннего трудового распорядка Администрации.

7.2. Муниципальному служащему предоставляются:

- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;

- ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством о муниципальной службе.

8. Иные условия трудового договора

8.1. Изменения и дополнения в настоящий трудовой договор могут вноситься по соглашению сторон до истечения срока действия настоящего договора в следующих случаях:

- изменение действующего законодательства;

- изменение Устава Чамзинского муниципального района Республики Мордовия;

- инициатива любой из сторон настоящего трудового договора.

Изменения и дополнения, вносимые в настоящий трудовой договор, оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, которые являются неотъемлемой частью настоящего трудового договора.

8.2. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

8.3. Споры и разногласия по настоящему трудовому договору разрешаются по соглашению сторон, а в случае недостижения соглашения - в порядке, установленном действующим законодательством о труде.

8.4. Настоящий трудовой договор составлен и подписан в двух экземплярах, идентичных по тексту, обладающих равной юридической силой, и вступает в действие с момента его подписания Сторонами. Один экземпляр хранится Работодателем в личном деле Муниципального служащего, второй - у Муниципального служащего.

9. Реквизиты и подписи сторон

Работодатель:





Муниципальный служащий:

Администрация Чамзинского муниципаль-

________ФИО__________________

ного района Республики Мордовия


Паспорт: серия_______ №________

Юр.адрес: Республика Мордовия,



выдан _________________________

Чамзинский район, р.п.Чамзинка,



_________________ от __.__.____г.

ул.Победы, д.1





проживающий по адресу:_________

ИНН 1322116851





______________________________









ИНН _____________

Глава администрации






Чамзинского муниципального района 

_________________ В.Г.Цыбаков



_______________    _____________

=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2015г.                                                                                                                                        №290
р.п. Чамзинка
Об обеспечении пожарной безопасности населенных пунктов и объектов экономики в весенне-летний пожароопасный период 2015 г.  

В соответствии с Федеральным Законом РФ от 21.12.1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным Законом РФ от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом РФ от 22.07.2008 года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», в целях решения задач по обеспечению пожарной безопасности населенных пунктов и объектов экономики в весенне-летний период 2015 года на территории Чамзинского муниципального рай​она Республики Мордовия, администрация Чамзинского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

  1. Рекомендовать главам городских и сельских поселений:
1.1. В срок до 20.04.2015 года провести проверку противопожарного состояния жилого фонда обратив особое внимание на:
наличие и доступность при пожаротушении источников противопожарного водоснабжения (пожарных гидрантов, водоемов, прудов, водонапорных башен);
наличие противопожарного инвентаря и средств первичного пожаротушения;
исправность телефонной связи и звуковой сигнализации для оповещения населения о пожаре;
состояние дорог и проездов, а также наличие указателей размещения водоисточников, улиц, номеров домов и принять меры к устранению недостатков;
1.2. Провести в каждом населенном пункте сходы граждан, на которых проинструктировать жителей о мерах пожарной безопасности, обсудить с ними:
перечень первоочередных мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на весенне-летний период;
   порядок участия граждан в добровольной пожарной охране;

   порядок   приобретения,   хранения   и   использования   первичных       средств пожаротушения и мотопомп;
      1.3. В  срок до 20.04.2015  года организовать проведение в населенных
пунктах уборки сухой растительности и мусора с дворовых и прилегающих к ним территорий, уборку проводить  пожаробезопасным  способом,  при
необходимости  произвести  опашку   границ    населенных      пунктов.
Информацию об объемах выполненных работ предоставить в МКУ Чамзинского муниципального района «Единая дежурно-диспетчерская служба» в срок до 25.04.2015 года.
      1.4. В   каждом   населенном   пункте,  определить  необходимый   перечень мероприятий по поддержанию в постоянной готовности    источников наружного пожаротушения.
      1.5. Определить порядок оповещения и эвакуации жителей из населенных
пунктов  в случае  возникновении  крупных  пожаров  непосредственно  в
населенных пунктах;
      1.6. Провести работу по выявлению  расположенных   на   территориях
населенных пунктов бесхозяйных строений,  составить   соответствующий
реестр.
      1.7. Продолжить работу профилактических групп из числа работников органов местного самоуправления в целях осуществлении подворного обхода жилого сектора, для проведения инструктажей с населением по соблюдению требований пожарной безопасности. Особое внимание уделить проверке мест проживания многодетных семей, одиноких престарелых и неблагополучных граждан, а также проведению собраний (встреч) с населением, с оформлением соответствующих актов (протоколов);
      1.8. Организовать оказание помощи социально-неадаптированным гражданам в соответствие с требованиями пожарной безопасности мест их проживания (ремонт электропроводки и печного отопления).
 2. Рекомендовать руководителям  с/х  предприятий    и    организаций,
крестьянско-фермерским хозяйствам, индивидуальным предпринимателям и гражданам, осуществляющим сельскохозяйственную деятельность обеспечить выполнение комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности и технической укрепленности всех с/х объектов.
 3. Контроль за выполнением настоящего постановления   возложить  на
заместителя Главы администрации Чамзинского  муниципального   района
Председателя КЧС и ОПБ Тюрякина А.Ю.

 4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.
Глава администрации Чамзинского муниципального района                                       В.Г. Цыбаков
=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №292
р.п. Чамзинка
О создании  конкурсной комиссии по проведению конкурсов по отбору
управляющей организации для управления многоквартирными домами

Руководствуясь Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 года N 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом», администрация Чамзинского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить состав комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами (приложение №1). 


2. Утвердить Положение о конкурсной комиссии по проведению конкурсов по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами (приложение №2).


3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района


      В.Г.Цыбаков




Приложение  №1



к постановлению администрации 


Чамзинского муниципального района

от 09.04.2015г. №292

Состав

 комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами

Храмова М.П.- заместитель Главы администрации Чамзинского муниципального района, председатель комиссии;

 
Настина С.М.- начальник юридического отдела администрации Чамзинского муниципального района, заместитель председателя  комиссии;


Саулина С.А.- юрисконсульт юридического отдела администрации Чамзинского муниципального района, секретарь комиссии;


Члены комиссии:


Суняева А.В.- начальник отдела ЖКХ администрации Чамзинского муниципального района;


Розова Т.А.- начальник отдела по управлению муниципальным имуществом администрации Чамзинского муниципального района;


Казакова М.В.- начальник отдела информатизации администрации Чамзинского муниципального района;


Рябышев С.В.- глава администрации Апраксинского сельского поселения Чамзинского муниципального района (по согласованию);


Новикова И.Н.- глава Медаевского сельского поселения Чамзинского муниципального района (по согласованию).

Приложение  №2



к постановлению администрации 


Чамзинского муниципального района

От 09.04.2015г. №292

Положение
о конкурсной комиссии по проведению конкурсов по отбору
управляющей организации для управления многоквартирными домами

1. Настоящее Положение определяет понятие, цели создания, функции, состав и порядок деятельности конкурсной комиссии по проведению конкурсов по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами (далее — Конкурсная комиссия). 


2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2006 года N 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом» и иными федеральными законами, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и настоящим Положением. 


3. Конкурсная комиссия создается в целях проведения конкурсов и определения победителя конкурсов на право заключения договора управления многоквартирными домами. Срок полномочий Конкурсной комиссии составляет два года. 


4. Задачами Конкурсной комиссии являются: 


4.1. Создание равных условий участия в конкурсе для юридических лиц независимо от организационно-правовой формы и индивидуальных предпринимателей; 


4.2. Создание условий для эффективного использования средств собственников помещений в многоквартирном доме в целях обеспечения благоприятных и безопасных условий пользования помещениями в многоквартирном доме, надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном доме, а также предоставления коммунальных услуг лицам, пользующимся помещениями в доме; 


4.3. Обеспечение доступности информации о проведении конкурса и открытости его проведения. 


5. Конкурсная комиссия является коллегиальным органом. Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается постановлением Администрации  Чамзинского муниципального района. В состав Конкурсной комиссии входит не менее пяти человек — членов Конкурсной комиссии, в том числе муниципальные служащие Администрации Чамзинского муниципального района, являющейся организатором конкурса. В состав комиссии также могут включаться депутаты Совета депутатов Чамзинского муниципального района в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 


6. Членами конкурсной комиссии не могут быть физические лица, лично заинтересованные в результатах конкурса (в том числе лица, являющиеся претендентами, участниками конкурса или состоящие в трудовых отношениях с организациями, являющимися претендентами, участниками конкурса, а также родственники претендента (участника конкурса) — физического лица (физических лиц), состоящего в трудовых отношениях с организациями, являющимися претендентами, участниками конкурса, либо физические лица, на которых способны оказывать влияние претенденты, участники конкурса (в том числе лица, являющиеся участниками (акционерами) указанных организаций, членами их органов управления, кредиторами участников конкурса). В случае выявления таких лиц организатор конкурса обязан незамедлительно исключить их из состава конкурсной комиссии и назначить иных лиц в соответствии с настоящим Положением. 


7. Основными функциями Конкурсной комиссии являются: 


7.1. Вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе; 


7.2. Рассмотрение, оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе; 


7.3. Определение победителя конкурса; 


7.4. Ведение протокола вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе (далее — Протокол вскрытия конвертов), протокола оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе и протокола конкурса; 


7.5. Наряду со своими основными функциями по решению Организатора на Конкурсную комиссию может быть возложена функция обеспечения (контроля), в том числе совместно с сотрудниками Организатора, специализированной организацией (если такая привлечена Организатором), своевременного проведения Организатором (специализированной организацией) порученных мероприятий. 


8. Конкурсная комиссия обязана: 


8.1. Проверять соответствие претендентов предъявляемым к ним требованиям, установленным законодательством Российской Федерации и конкурсной документацией; 


8.2. Не допускать претендента к участию в проведении конкурса в случаях, установленных законодательством Российской Федерации и конкурсной документацией; 


8.3. Не проводить переговоров с претендентами до проведения конкурса и (или) во время проведения конкурса, кроме случаев обмена информацией, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации и конкурсной документацией.


9. Конкурсная комиссия вправе: 


8.1. В случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и конкурсной документацией, отстранить участника от участия в конкурсе на любом этапе его проведения; 


9.2. При необходимости привлекать к своей работе экспертов в порядке, установленном настоящим Положением. 


10. Члены Конкурсной комиссии обязаны: 


10.1. Знать и руководствоваться в своей деятельности требованиями законодательства Российской Федерации и настоящего Положения; 


10.2. Лично присутствовать на заседаниях Конкурсной комиссии, отсутствие на заседании Конкурсной комиссии допускается только по уважительным причинам в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации; 


10.3. Соблюдать правила рассмотрения и оценки конкурсных заявок; 
10.4. Не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе проведения конкурса, кроме случаев, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации. 


11. Члены Конкурсной комиссии вправе: 


11.1. Знакомиться со всеми представленными на рассмотрение документами и сведениями, составляющими заявку на участие в конкурсе; 
11.2. Выступать по вопросам повестки дня на заседаниях Конкурсной комиссии;


11.3. Проверять правильность изложения своего выступления в протоколе вскрытия заявок на участие в конкурсе и протоколе оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе. 


Члены Конкурсной комиссии имеют право письменно изложить свое особое мнение, которое прикладывается к протоколу вскрытия заявок или к протоколу рассмотрения заявок на участие в конкурсе в зависимости от того, по какому вопросу оно излагается. 


12. Члены Конкурсной комиссии: 


12.1. Присутствуют на заседаниях Конкурсной комиссии и принимают решения по вопросам, отнесенным к компетенции Конкурсной комиссии настоящим Положением и законодательством Российской Федерации; 


12.2. Осуществляют рассмотрение, оценку и сопоставление заявок на участие в конкурсе в соответствии с требованиями действующего законодательства и настоящего Положения; 


12.3. Подписывают протокол вскрытия конвертов, протокол конкурса и протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе; 


12.4. Принимают участие в определении победителя конкурса; 


12.5. Осуществляют иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением. 


13. Председатель Конкурсной комиссии: 


13.1. Осуществляет общее руководство работой Конкурсной комиссии и обеспечивает выполнение настоящего Положения;


 13.2. Утверждает график проведения заседаний Конкурсной комиссии; 
13.3. Объявляет заседание правомочным или выносит решение о его переносе из-за отсутствия необходимого количества членов конкурсной комиссии; 


13.4. Открывает и ведет заседания Конкурсной комиссии, объявляет перерывы;


13.5. Объявляет состав Конкурсной комиссии; 


13.6. Определяет порядок рассмотрения обсуждаемых вопросов; 


13.7. Назначает члена Конкурсной комиссии, который будет осуществлять вскрытие конвертов с заявками на участие в конкурсе; 


13.8. Объявляет сведения, подлежащие объявлению на процедуре вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе; 


13.9. В случае необходимости выносит на обсуждение Конкурсной комиссии вопрос о привлечении к работе комиссии экспертов; 


13.10. Подписывает протокол вскрытия конвертов с конкурсными заявками, протокол рассмотрения заявок на участие в конкурсе и протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе; 


13.11. Объявляет победителя конкурса; 


13.12. Осуществляет иные действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.


14. Секретарь Конкурсной комиссии: 


14.1. Осуществляет подготовку заседаний Конкурсной комиссии, включая оформление и рассылку необходимых документов, информирование членов Конкурсной комиссии по всем вопросам, относящимся к их функциям, в том числе извещение лиц, принимающих участие в работе комиссии, о времени и месте проведения заседаний не менее чем за три рабочих дня до их начала и обеспечивает членов Конкурсной комиссии необходимыми материалами; 


14.2. По ходу заседаний Конкурсной комиссии оформляет протокол вскрытия конвертов, протокол рассмотрения и оценки конкурсных заявок и протокол конкурса; 


14.3. Осуществляет иные действия организационно-технического характера в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением. 


15. Работа Конкурсной комиссии осуществляется на ее заседаниях. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее чем пятьдесят процентов от общего числа ее членов. Решения Конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов. При равенстве голосов голос Председателя является решающим. При голосовании каждый член Конкурсной комиссии имеет один голос. Голосование осуществляется открыто. Заочное голосование не допускается. 


16. Любые действия (бездействия) Конкурсной комиссии могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, если такие действия (бездействия) нарушают права и законные интересы участника (ов) конкурса. В случае такого обжалования Конкурсная комиссия обязана: 


16.1. Представить по запросу уполномоченного органа сведения и документы, необходимые для рассмотрения жалобы; 


16.2. Приостановить заключение договоров по результатам конкурса до рассмотрения жалобы по существу в случае получения соответствующего требования от уполномоченного органа. 


17. Члены Конкурсной комиссии, виновные в нарушении законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов Российской Федерации и настоящего Положения, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №293

р.п. Чамзинка
О внесении изменений в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 05.04.2013года №372 «Об утверждении Правил представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Чамзинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Чамзинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»

            В соответствии с Постановлением Правительства Республики Мордовия от 12.03.2015года №123 «О внесении изменений в Правила представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя государственного учреждения Республики Мордовия, а также руководителем государственного учреждения Республики Мордовия сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей», администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Правила представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Чамзинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Чамзинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, утверждённые постановлением администрации Чамзинского муниципального района от 05.04.2013года №372, следующие изменения:

1)
пункт 1 дополнить словами «(далее - сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера)»;

2)
пункты 2 и 3 изложить в следующей редакции:

«2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального  учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1 -е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального  учреждения, по форме справки, утверждённой Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».

3. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об их имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по форме справки, утверждённой Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».»;

3)
в пункте 5 слова «не позднее 31 июля года, следующего
за отчетным» заменить словами «в течение одного месяца после окончания
срока, указанного в пункте 3 настоящих Правил»;

4)
дополнить пунктом 5.1 следующего содержания:

«5.1. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящих Правил.»;

5)
дополнить пунктом 7 следующего содержания:

        «7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем муниципального учреждения, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с Постановлением Администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 3 июня 2013 г. N 518 "О размещении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей".»;

6)
приложения 1-4 признать утратившими силу.

2. Рекомендовать администрациям поселений Чамзинского муниципального района привести свои правовые акты, регулирующие вопросы представления лицами, поступающими на работу на должность руководителя муниципального учреждения поселения, а также руководителями муниципальных учреждений поселений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в соответствие с настоящим постановлением.

3. Руководителю аппарата администрации Чамзинского муниципального района Тюрякину В.П. довести настоящее постановление до сведения администраций поселений.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 января 2015 года.
Глава администрации Чамзинского муниципального района                                         В.Г.Цыбаков
=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №294

р.п. Чамзинка
Об утверждении Положения о порядке оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия

В рамках реализации муниципальной Программы развития и поддержки малого и среднего предпринимательства Чамзинского муниципального района на 2012-2015 годы, утвержденной постановлением Администрации Чамзинского муниципального района от 30 декабря 2011 года № 1084, Администрация Чамзинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия.

2. Определить отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав уполномоченным структурным подразделением Администрации Чамзинского муниципального района, обеспечивающим предоставление консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.

3. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя главы Администрации Чамзинского муниципального района Ю.А.Вяткину. 


4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г.Цыбаков
Утверждено

постановлением Администрации

Чамзинского муниципального района

от 09.04.2015 г. №294 

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке оказания консультационной и организационной поддержки 

субъектам малого и среднего предпринимательства на территории 

Чамзинского муниципального района Республики Мордовия

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района разработано на основе Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", в целях развития и эффективного функционирования субъектов малого предпринимательства, а также в целях получения субъектами малого предпринимательства экономической, правовой и иной информации.

1.2. Положение о порядке оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Положение) предусматривает виды оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, порядок и условия ее получения.

1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие основные термины и определения:

- консультационная поддержка - предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства консультационных услуг и информации по вопросам ведения предпринимательской деятельности;

- организационная поддержка - предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства организационной помощи в целях повышения деловой активности, информированности, конкурентоспособности, развития малого и среднего бизнеса на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия;

- субъекты малого и среднего предпринимательства - хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям.

1.4. Консультационная и организационная поддержка оказывается субъектам малого и среднего предпринимательства, зарегистрированным и осуществляющим деятельность на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия.

1.5. Отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав является уполномоченным структурным подразделением Администрации Чамзинского муниципального района, обеспечивающим организацию предоставления консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с настоящим Положением.

1.6. Основными целями оказания консультационной и организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства являются:

- обеспечение свободного доступа субъектов малого предпринимательства к информации, необходимой для развития, повышения деловой активности и конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства;

- содействие в повышении правовой культуры субъектов малого и среднего предпринимательства;

- содействие субъектам малого и среднего предпринимательства в поиске деловых партнеров на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия. 

2. Порядок оказания консультационной поддержки субъектам

малого и среднего предпринимательства

2.1. Консультационная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства оказывается по следующим направлениям:

2.1.1 консультирование по вопросам применения действующего законодательства, регулирующего деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства;

2.1.2 предоставление информации по вопросам регистрации субъектов предпринимательской деятельности;

2.1.3 предоставление необходимой документации и ее разъяснение при проведении конкурсов, направленных на поддержку малого предпринимательства;

2.1.4 консультирование по вопросам лицензирования отдельных видов деятельности;

2.1.5 предоставление информации о существующих формах и источниках финансовой поддержки малого и среднего предпринимательства;

2.1.6 предоставление информации о ходе реализации различных программ поддержки малого и среднего предпринимательства;

2.1.7 содействие (направление в отраслевые структурные подразделения Администрации Чамзинского муниципального района, курирующие соответствующие вопросы) в предоставлении информации о муниципальном имуществе и земельных участках, предлагаемых в аренду для осуществления предпринимательской деятельности;

2.1.8 консультирование по вопросам создания ассоциаций (союзов) субъектов малого и среднего предпринимательства;

2.1.9 регистрация субъекта малого и среднего предпринимательства;

2.1.10 консультирование по вопросам организации ведения бухгалтерского учета и представления отчетности;

2.1.11 консультирование по правовым вопросам, заполнению установленных форм налоговой отчетности;

2.1.12 консультирование по разработке бизнес-планов (проектов).

2.2. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства оказывается в следующих формах:

- в устной форме - лицам, обратившимся посредством телефонной связи или лично;

- в письменной форме - юридическим и физическим лицам по запросам;

- в обзорно-ознакомительной форме - на стенде, в информационных листках - ответы на популярные вопросы, образцы правовых и деловых документов, правила делового этикета;

- в электронной форме - ответы на вопросы посредством электронной почты в режиме "вопрос-ответ", путем размещения информации на официальном сайте Администрации Чамзинского муниципального района;

- в средствах массовой информации - объявления, выступления представителей Администрации Чамзинского муниципального района по проблемам предпринимательства.

2.3. Консультационная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства, предусмотренная подпунктами 2.1.1 - 2.1.7 пункта 2 настоящего Положения, оказывается отделом по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав на безвозмездной основе в рабочем порядке.

2.4. Для оказания консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, предусмотренной подпунктами 2.1.8 - 2.1.12 пункта 2 настоящего Положения, в рамках Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав направляет в специализированную организацию – Общество с ограниченной ответственностью «Бизнес-Центр».

2.5. Отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав Администрации Чамзинского муниципального района проводит учет предоставленных консультаций в журнале регистрации согласно приложению к настоящему Положению. 

3. Порядок оказания организационной поддержки субъектам 

малого и среднего предпринимательства 

3.1. Организационная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства оказывается в виде:

- содействия в организации выставок, ярмарок, семинаров, круглых столов, симпозиумов, конференций и иных мероприятий, направленных на повышение информированности и деловой активности субъектов малого и среднего предпринимательства;

- публикации нормативных актов Администрации Чамзинского муниципального района, инструктивных и справочных материалов о порядке их применения на территории Чамзинского муниципального района;

- подготовки и публикации бюллетеней, каталогов, справочно-информационных и иных изданий, способствующих установлению деловых контактов и решению проблем субъектов малого и среднего предпринимательства;

- организации обучающих семинаров, направленных на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров для малых предприятий;

- организации финансовой и иной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства при наличии разработанных и принятых программ поддержки развития малого и среднего предпринимательства.

3.2. Для оказания организационной поддержки субъектам малого предпринимательства в рамках Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии привлекается специализированная организация – Общество с ограниченной ответственностью «Бизнес-Центр».

3.3. Ежегодно, в срок до 1 апреля, отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав администрации Чамзинского муниципального района представляет для утверждения Главе администрации Чамзинского муниципального района отчет о реализации мероприятий поддержки за прошедший год и план предоставления организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на следующий год в рамках муниципальной целевой Программы развития и поддержки малого и среднего предпринимательства Чамзинского муниципального района на 2012-2015 годы.

3.4. В соответствии с утвержденным планом предоставления организационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства отдел по торговле, бытовому обслуживанию и защите прав администрации Чамзинского муниципального района осуществляет предоставление организационной поддержки.

3.5. Отчет об оказанной консультационной и организационной поддержке субъектам малого и среднего предпринимательства используется администрацией Чамзинского муниципального района в работе с целью:

- выявления приоритетов развития малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия;

- дальнейшего совершенствования работы организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия;

- разработки предложений по совершенствованию мер поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства со стороны администрации Чамзинского муниципального района Республики Мордовия.

Утвержден

постановлением Администрации

Чамзинского муниципального района

от _________________2015 г. №____

ЖУРНАЛ 

регистрации обращений субъектов малого предпринимательства

	№ 
п/п


	Дата


	Наименование 
организации, 
ф.и.о. заявителя, 
адрес, телефон
	Краткое 
содержание
обращения


	Кому 
адресовано


	Проведенная по 
обращению 
работа



	1
	2
	3
	4
	5
	6


=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №297

р.п. Чамзинка

Об утверждении Административного регламента администрации Чамзинского муниципального района «Осуществление проверок в рамках муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных  ископаемых  на  территории  Чамзинского  муниципального  района  Республики   Мордовия»
В соответствии со ст.17.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-Ф3 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации",  Федеральным законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля", Законом Российской Федерации от 21 февраля 1992 года №2395-1 "О недрах",  Уставом Чамзинского муниципального района, администрация Чамзинского муниципального района    

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Административный регламент  администрации Чамзинского муниципального района «Осуществление проверок в рамках муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых на территории   Чамзинского муниципального района Республики Мордовия».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.  
Глава администрации Чамзинского муниципального района                                         В.Г. Цыбаков

Утверждено
   постановлением  администрации
Чамзинского муниципального  района

Республики Мордовия
от 09.04.2015г.  N 297
Административный регламент
   администрации  Чамзинского  муниципального  района  

«Осуществление  проверок  в  рамках  муниципального  контроля  за использованием  и  охраной  недр  при  добыче  общераспространенных полезных  ископаемых,  а  также  при строительстве  подземных сооружений, не  связанных  с  добычей  полезных  ископаемых  на территории  Чамзинского муниципального района Республики Мордовия»

Раздел I. Общие положения

1. Общие положения

1.1. Административный регламент по осуществлению проверок в рамках муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных добычей полезных ископаемых на территории   Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Административный регламент) является нормативным правовым актом, определяющим сроки и последовательность административных процедур и административных действий, осуществляемых администрацией Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, порядок взаимодействия контролирующего органа с государственными и муниципальными органами, проверяемыми организациями, индивидуальными предпринимателями и гражданами при осуществлении муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых на территории Чамзинского муниципального Республики Мордовия (далее - муниципальный геологический контроль, муниципальная функция).

2. Наименование контролирующего органа и его структурного подразделения, непосредственно осуществляющего муниципальный контроль за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых на территории Чамзинского муниципального района Республики Мордовия

2.1. Муниципальный геологический контроль осуществляется администрацией Чамзинского муниципального района (далее - контролирующий орган).

2.2. Глава администрации Чамзинского муниципального района является руководителем контролирующего органа (далее -руководитель контролирующего органа).

2.3. Контрольные проверки уполномочен проводить заместитель главы администрации Чамзинского муниципального района (далее - уполномоченный).

2.4. При осуществлении муниципального геологического контроля в целях получения необходимых сведений, информации, материалов и документов осуществляется взаимодействие со следующими территориальными и областными органами:

1) Управление Федеральной службы по надзору в сфере природопользования (Росприроднадзора) по Республике Мордовия;

2) Министерство лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Республики Мордовия.

3. Перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих осуществление муниципального геологического контроля

3.1. Федеральный закон от 26 декабря 2008 года N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля";

3.2. Закон Российской Федерации от 21 февраля 1992 года N 2395-1 "О недрах";

3.3. Приказ Генпрокуратуры России от 27 марта 2009 года N 93 "О реализации Федерального закона от 26 декабря 2008 года N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля";

3.4. Приказ Минэкономразвития России от 30 апреля 2009 года N 141 "О реализации положений Федерального закона "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

4. Объекты, субъекты и предмет муниципального геологического контроля

4.1. К объектам исполнения муниципального геологического контроля относится деятельность хозяйствующих субъектов при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых.

4.2. Субъектами проверки являются юридические лица и индивидуальные предприниматели, осуществляющие пользование участками недр, с целью добычи общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых.

4.3. Предметом проверки является:

1) соблюдение организациями, имеющими лицензии на право пользования недрами (далее - недропользователь) требований нормативных правовых актов Российской Федерации, Республики Мордовия, связанных с рациональным использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых и строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых;

2) выполнение условий, установленных в лицензиях на право пользования недрами при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых.

5. Перечень необходимых для осуществления муниципального геологического контроля документов, требуемых от юридического лица или индивидуального предпринимателя

5.1. При подготовке к проведению проверки и проведении проверки уполномоченный запрашивает у субъектов проверки документы, устанавливающие их организационно-правовую форму, используемые при осуществлении их деятельности и связанные с исполнением ими обязательных требований, предписаний и постановлений органов контроля (надзора), письменные пояснения.

5.2. Документы представляются в виде копий, заверенных печатью и подписью индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, печатью юридического лица и подписью его руководителя, иного должностного лица юридического лица.

6. Сроки осуществления муниципального контроля

6.1. Общий срок исполнения муниципальной функции не должен превышать сорок рабочих дней со дня начала проведения проверки. Срок проведения документарной и выездной проверок не может превышать двадцать рабочих дней.

6.2. В отношении одного субъекта малого предпринимательства общий срок проведения плановой выездной проверки не может превышать пятьдесят часов для малого предприятия и пятнадцать часов для микропредприятия в год.

6.3. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, испытаний, специальных экспертиз и расследований на основании мотивированных предложений уполномоченного, проводящего выездную плановую проверку, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем контролирующего органа, но не более, чем на двадцать рабочих дней в отношении малых предприятий, не более, чем на пятнадцать часов в отношении микропредприятий.

6.4. Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

6.5. При направлении заявления и копий всех необходимых документов по почте срок муниципальной проверки отсчитывается от даты, указанной в решении о проведении проверки.

7. Основания для приостановления проведения муниципальной проверки либо отказа в проведении муниципальной проверки

7.1. Основаниями для приостановления проведения муниципальной проверки являются судебный акт или представление (протест) прокурора.

7.2. Муниципальная проверка не проводится в случае:

1) установления факта проведения проверки соблюдения одних и тех же обязательных требований законодательства в области недропользования, в отношении одного юридического лица или одного индивидуального предпринимателя другими органами государственного контроля (надзора), либо муниципального контроля;

2) поступления в контролирующий орган обращений и заявлений, не позволяющих установить лицо, их направившее, а также обращений и заявлений, не содержащих сведения о фактах:

а) возникновения угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

б) причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

3) решения прокурора об отказе в согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридических лиц, индивидуальных предпринимателей.

8. Результаты муниципальной проверки

8.1. Конечным результатом проведения проверки является выявление наличия либо отсутствия факта нарушения требований нормативных правовых актов.

8.2. По результатам муниципальной проверки составляется:

-акт проверки;

-предписание об устранении выявленных нарушений законодательства в сфере недропользования (в случае выявления факта нарушения).

8.3. В случае если при проведении проверки установлено, что выявленные нарушения представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, контролирующий орган принимает меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения.

8.4. В случае если основанием для проведения муниципальной проверки явилось поступившее в контролирующий орган обращение или заявление граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информация от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации (далее - заявитель), по результатам проведения муниципальной проверки заявителю направляется ответ.

Раздел II. Административные процедуры

9. Последовательность административных процедур

9.1. Осуществление муниципального геологического контроля включает в себя следующие административные процедуры:

1) составление ежегодного плана проведения плановых проверок;

2) прием и регистрация обращений и заявлений;

3) подготовка решения о проведении проверки;

4) проведение документарной проверки;

5) проведение выездной проверки;

6) оформление результатов проверки и применение мер, предусмотренных законодательством, в отношении фактов нарушений, выявленных при проведении проверки.

10. Составление ежегодного плана проведения плановых проверок

10.1. Юридическим фактом, являющимся основанием для составления ежегодного плана проведения плановых проверок (далее -план проверок), является наступление плановой даты - 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок.

10.2. Уполномоченный в срок до 1 сентября текущего года формирует проект плана проведения проверок на очередной год. Проект ежегодного плана проведения плановых проверок формируется по типовой форме (приложение №1) и готовится сопроводительное письмо в органы прокуратуры.

10.3. В план проверок могут быть включены юридические лица, индивидуальные предприниматели, в отношении которых установлен факт истечения трех лет со дня:

1) государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя;

-окончания проведения последней плановой проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя;

-начала осуществления юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем предпринимательской деятельности в соответствии с представленным в уполномоченный Правительством Российской Федерации в соответствующей сфере федеральный орган исполнительной власти уведомлением о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности в случае выполнения работ или предоставления услуг, требующих представления указанного уведомления.

10.4. Руководитель контролирующего органа проверяет обоснованность включения юридических лиц, индивидуальных предпринимателей в проект плана проверок, издает распоряжение об утверждении плана проверок.

10.5. Утвержденный план проверок и сопроводительное письмо отправляются в органы прокуратуры не позднее 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок.

10.6. При получении информации о согласовании плана проверок из органов прокуратуры ответственный специалист администрации размещает утвержденный руководителем контролирующего органа и согласованный с органом прокуратуры ежегодный план проведения плановых проверок на официальном сайте администрации муниципального района в сети Интернет.

11. Прием и регистрация обращений и заявлений

11.1. Основанием для приема и регистрации обращений и заявлений является поступление обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

1) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

2) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

11.2. При получении заявлений и обращений по почте уполномоченный регистрирует поступившие заявления или обращения и представленные документы в соответствии с установленными правилами делопроизводства.

11.3. При личном обращении уполномоченный устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя, предлагает составить заявление с указанием фактов, указанных в пункте 11.1. настоящего Административного регламента, или составляет его самостоятельно со слов заявителя, подтверждая достоверность изложения фактов личной подписью заявителя.

11.4. Уполномоченный проверяет обращения и заявления на соответствие следующим требованиям:

возможность установления лица, обратившегося в контролирующий орган;

наличие сведений о фактах, указанных в пункте 11.1. настоящего Административного регламента;

соответствие предмета обращения полномочиям контролирующего органа.

11.5. При установлении фактов несоответствия обращения и заявления указанным требованиям дальнейшее исполнение процедуры производится в соответствии с регламентом по работе с обращениями граждан.

11.6. Руководитель контролирующего органа рассматривает обращения и заявления и назначает уполномоченного ответственным за подготовку решения о проведении проверки, и передает ему обращения и заявления.

11.7. Результатом исполнения административной процедуры является поручение руководителя контролирующего органа о подготовке решения о проведении проверки.

11.8. Максимальный срок исполнения указанной административной процедуры составляет 5 рабочих дней.

12. Подготовка решения о проведении проверки

12.1. Основанием для подготовки решения о проведении проверки являются:

1) наступление даты, на 5 дней предшествующей дате проведения плановой проверки;

наступление даты, на 5 дней предшествующей сроку истечения исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленных нарушений законодательства;

2) поступление землеустроителю от руководителя контролирующего органа заявления или обращения с поручением о подготовке решения о проведении проверки;

3) установление факта, что сведения, содержащиеся в акте документарной проверки, свидетельствуют о недостаточности информации для произведения оценки соответствия обязательным требованиям.

12.2. Уполномоченный в случае подготовки решения о проведения внеплановой проверки по основаниям, указанным в подпункте 3 пункта 12.1., по результатам рассмотрения изложенных в заявлении или обращении фактов:

1) устанавливает принадлежность предмета обращения к одному из следующих фактов:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

2) устанавливает необходимость принятия неотложных мер при проведении проверки;

устанавливает принадлежность предполагаемого субъекта проверки к:

а) юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям;

б) членам саморегулируемой организации.

12.3. Уполномоченный готовит проект решения о проведении выездной проверки в форме распоряжения в 4 экземплярах по типовой форме (приложение № 2):

а) при наличии акта документарной проверки, содержащего сведения о недостаточности информации для произведения оценки соответствия обязательным требованиям;

б) при установлении предполагаемого причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обнаружение нарушений требований, установленных муниципальными правовыми актами, в момент совершения таких нарушений в связи с необходимостью принятия неотложных мер;

в) при указании в плане проверок о выездной проверке.

12.4. Во всех остальных случаях уполномоченный готовит проект решения о проведении документарной проверки в форме распоряжения в 2 экземплярах по типовой форме (приложение №2).

12.5. В случае проведения внеплановой выездной проверки уполномоченный готовит проект уведомления субъекту муниципального контроля.

12.6. В случае необходимости проведения внеплановой выездной проверки на основании поступивших в контролирующий орган обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

1) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

3) при условии установления принадлежности субъекта проверки к юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям уполномоченный дополнительно готовит проект заявления о согласовании проведения проверки с органом прокуратуры на основании типовой формы (приложение №3).

12.7. В случае необходимости проведения внеплановой выездной проверки в отношении юридических лиц - членов саморегулируемых организаций, уполномоченный дополнительно готовит проект уведомления саморегулируемой организации о проведении внеплановой выездной проверки в целях обеспечения возможности участия или присутствия ее представителя при проведении внеплановой выездной проверки.

12.8. Уполномоченный передает подготовленный проект приказа о проведении проверки, а в случаях, указанных в настоящем Административном регламенте, - заявление о согласовании с органами прокуратуры руководителю контролирующего органа.

12.9. Руководитель контролирующего органа проверяет обоснованность проекта приказа о проведении проверки, а в случаях, указанных в настоящем Административном регламенте, - заявления о согласовании с органами прокуратуры, принимает решение о проведении проверки в форме приказа, заверяя его личной подписью и печатью, и подписывает (заверяет личной подписью) соответствующий проект.

12.10. Уполномоченный направляет субъекту проверки уведомление о принятом решении:

в случае проведения внеплановой выездной проверки - не менее чем за двадцать четыре часа до начала проведения проверки любым доступным способом;

в случае проведении плановой проверки -не позднее, чем за три рабочих дня до начала проведения проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом.

12.11. В случае, указанном в пункте 12.6., уполномоченный:

формирует пакет документов для направления в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности индивидуального предпринимателя, в состав которого входит заявление о согласовании проведения внеплановой выездной проверки, копия приказа руководителя контролирующего органа о проведении внеплановой выездной проверки и документы, которые содержат сведения, послужившие основанием ее проведения,

1) направляет в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности индивидуального предпринимателя заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или в форме электронного документа, подписанного электронной цифровой подписью.
12.12. В случае принятия решения о проведении внеплановой выездной проверки в отношении юридических лиц - членов саморегулируемых организаций, уполномоченный направляет саморегулируемой организации уведомление заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

12.13. Результатом исполнения настоящей административной процедуры является приказ о проведении проверки, а в случаях, указанных в настоящем Административном регламенте, также уведомление субъекта проверки, уведомление саморегулируемой организации, заявление о согласовании с органами прокуратуры.

12.14. Максимальный срок исполнения указанной административной процедуры - 5 рабочих дней.

12.15. Если основанием для проведения внеплановой выездной проверки является причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обнаружение нарушений обязательных требований природоохранного законодательства и требований, установленных муниципальными правовыми актами, в момент совершения таких нарушений в связи с необходимостью принятия неотложных мер контролирующий орган вправе приступить к проведению внеплановой выездной проверки незамедлительно с извещением органов прокуратуры о проведении мероприятий по контролю посредством направления документов, предусмотренных в подпункте 1 пункта 12.11. настоящего Административного регламента, в органы прокуратуры в течение двадцати четырех часов.

12.16. Результатом является решение прокурора или его заместителя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки или об отказе в согласовании ее проведения, которое может быть обжаловано руководителем (заместителем руководителя) контролирующего органа вышестоящему прокурору или в суд.

13. Проведение документарной проверки

13.1. Основанием для начала проведения документарной проверки является получение уполномоченным приказа о проведении документарной проверки от руководителя контролирующего органа.

13.2. Уполномоченный рассматривает документы юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющиеся в распоряжении контролирующего органа, в том числе уведомления о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, акты предыдущих проверок, материалы рассмотрения дел об административных правонарушениях и иные документы о результатах муниципального контроля, осуществленного в отношении этих юридического лица, индивидуального предпринимателя.

В случае, если рассмотренные сведения позволяют оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований, заведующий сектором производит их оценку и готовит акт проверки в 2 экземплярах непосредственно после завершения проверки, по форме, приведенной в приложении № 4.

13.3. В случае если достоверность сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении контролирующего органа, вызывает обоснованные сомнения, либо эти сведения не позволяют оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований, уполномоченным:

1) готовит в адрес субъекта проверки мотивированный запрос с требованием представить иные необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы, заверяя его своей подписью, и отправляет его заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении;

2) уведомляет субъект проверки посредством телефонной или электронной связи о направлении запроса.

13.5. При поступлении ответа на запрос от субъекта проверки, уполномоченный устанавливает факт соответствия и достаточности представленных документов запросу.

13.6. В случае, если рассмотренные сведения позволяют оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований, уполномоченный производит их оценку и готовит акт проверки в 2 экземплярах непосредственно после завершения проверки по форме, приведенной  в приложении №4.

13.7. В случае, если в ходе документарной проверки выявлены ошибки и (или) противоречия в представленных субъектом проверки документах, либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, уже имеющимся у контролирующего органа, уполномоченным:

1) готовит письмо субъекту проверки с требованием представить в течение десяти рабочих дней необходимые пояснения в письменной форме, заверяя его своей подписью, и отправляет его заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении;

уведомляет субъект проверки посредством телефонной или электронной связи о направлении письма.

13.8. При поступлении пояснений субъекта проверки в письменной форме уполномоченный устанавливает факт соответствия и достаточности представленных пояснений для оценки фактов. В случае если рассмотренные сведения позволяют оценить исполнение субъектов проверки обязательных требований, заведующий сектором производит их оценку и готовит акт проверки в 2 экземплярах по форме, приведенной  в  приложении №4.

13.9. В случае, если рассмотренные сведения не позволяют оценить соблюдение субъектом проверки обязательных требований, или в случае не поступления в течение 10 рабочих дней ответа на запрос, или пояснений в письменной форме от субъекта проверки, заведующий сектором готовит акт проверки непосредственно после завершения проверки, содержащий сведения о недостаточности информации для оценки фактов и готовит решение о проведении внеплановой выездной проверки.

13.10. Результатом исполнения настоящей административной процедуры является акт проверки.

13.11. Максимальный срок выполнения указанной административной процедуры составляет 20 рабочих дней.

14. Проведение выездной проверки

14.1. Основанием для начала проведения выездной проверки является получение уполномоченным приказа о проведении плановой выездной проверки от руководителя контролирующего органа, а в случае внеплановой выездной проверки, если установлена принадлежность субъекта проверки к юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям решения прокурора или его заместителя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки.

14.2. В случае, если в приказе о проведении внеплановой выездной проверки, устанавливается необходимость принятия неотложных мер в момент совершения нарушений в связи с предполагаемым причинением вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, решения прокурора или его заместителя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки на момент начала проверки не требуется.

14.3. Уполномоченный выезжает по месту нахождения юридического лица, месту осуществления деятельности индивидуального предпринимателя и (или) по месту фактического осуществления их деятельности.

14.4. Уполномоченный предъявляет служебное удостоверение и знакомит под роспись руководителя или иное должностное лицо юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с копией приказа о проведении выездной проверки и с полномочиями проводящего выездную проверку лица, с информацией о контролирующем органе, в целях подтверждения своих полномочий (положением об уполномоченном органе), с Административным регламентом осуществления проверок по муниципальному геологическому контролю, а в случаях, предусмотренных действующим законодательством, с решением органа прокуратуры о согласовании проведения проверки.

14.5. Уполномоченный  предлагает  руководителю или иному должностному лицу субъекта муниципального контроля предоставить возможность ознакомиться с документами, связанными с целями, задачами и предметом выездной проверки, в случае, если выездной проверке не предшествовало проведение документарной проверки, а также обеспечить доступ проводящих выездную проверку должностных лиц и участвующих в выездной проверке экспертов, представителей экспертных организаций на территорию, в используемые субъектом муниципального контроля при осуществлении своей деятельности здания, строения, сооружения, помещения, к используемым оборудованию, транспортным средствам и перевозимым ими грузам, иным подобным объектам.

14.6. Уполномоченный осуществляет следующие действия:

1) рассматривает документы субъекта муниципального контроля;

2) обследует используемые субъектом муниципального контроля при осуществлении своей деятельности территории, здания, строения, сооружения, помещения, оборудование;

3) отбирает образцы продукции, объектов окружающей среды, объектов производственной среды, проводит их исследования, испытания;

4) проводит экспертизы и расследования, направленные на установление причинно-следственной связи выявленного нарушения обязательных требований, с фактами причинения вреда,

14.7. Уполномоченный не вправе осуществлять следующие действия по:

1) проверке выполнения обязательных требований, если такие требования не относятся к полномочиям органа, от имени которых действуют эти должностные лица;

2)осуществлению плановой или внеплановой выездной проверки в случае отсутствия при ее проведении руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя субъекта муниципального контроля, за исключением случая проведения такой проверки по основанию причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

3)требованию представления документов, информации, образцов продукции, проб обследования объектов окружающей среды и объектов производственной среды, если они не являются объектами проверки или не относятся к предмету проверки, а также изымать оригиналы таких документов;

4)отбору образцов продукции, пробы обследования объектов окружающей среды и объектов производственной среды для проведения их исследований, испытаний, измерений без оформления протоколов об отборе указанных образцов, проб по установленной форме и в количестве, превышающем нормы, установленные национальными стандартами, правилами отбора образцов, проб и методами их исследований, испытаний, измерений, техническими регламентами или действующими до дня их вступления в силу иными нормативными техническими документами и правилами и методами исследований, испытаний, измерений;

5) распространению информации, полученной в результате проведения проверки и составляющей государственную, коммерческую, служебную, иную охраняемую законом тайну, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

6) превышению установленных сроков проведения проверки;

7) выдаче юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям предписаний или предложений о проведении за их счет мероприятий по контролю.

14.8. В случае если при проведении проверки установлено, что деятельность субъекта проверки, эксплуатация ими зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования, подобных объектов, транспортных средств, производимые и (или) реализуемые ими товары (выполняемые работы, предоставляемые услуги) представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, контролирующий орган обязан незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения.

14.9. В случае если рассмотренные сведения и факты позволяют оценить исполнение субъектом проверки обязательных требований уполномоченный производит их оценку и готовит акт проверки в 2 экземплярах непосредственно после ее завершения.

14.10. В случае если рассмотренные сведения и факты недостаточны для произведения оценки, уполномоченный готовит проект приказа о проведении дополнительной экспертизы с привлечением экспертов (экспертных организаций) и продлении сроков проведения проверки и передает его руководителю контролирующего органа для принятия решения.

14.11. Руководитель контролирующего органа проверяет обоснованность запроса на проведение дополнительной экспертизы и принимает решение о целесообразности (нецелесообразности) проведения дополнительной экспертизы и продлении сроков проведения проверки в форме приказа (в случае целесообразности) и передает уполномоченному.

14.12. Уполномоченный:

1) уведомляет руководителя субъекта муниципального контроля о проведении дополнительной экспертизы и продлении срока проведения проверки под роспись;

2) организует проведение дополнительной экспертизы.

14.13. При поступлении результатов дополнительной экспертизы уполномоченный производит их оценку и готовит акт проверки в 2 экземплярах в срок, не превышающий трех рабочих дней после окончания проведения проверки.

14.14. Результатом исполнения административной процедуры является акт проверки.

14.15. Максимальный срок исполнения указанной административной процедуры составляет 20 рабочих дней. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, испытаний, специальных экспертиз и расследований, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем контролирующего органа, но не более чем на 20 рабочих дней.

15. Оформление результатов проверки и применение мер, предусмотренных законодательством, в отношении фактов нарушений, выявленных при проведении проверки

15.1. Основанием для начала оформления результатов проверки является составление акта проверки.

15.2. Уполномоченный:

1) готовит протоколы отбора образцов продукции, проб обследования объектов окружающей среды и объектов производственной среды, протоколы или заключения проведенных исследований, испытаний и экспертиз, объяснения работников юридического лица, работников индивидуального предпринимателя, на которых возлагается ответственность за нарушение обязательных требований;

2)непосредственно после завершения проверки вручает акт проверки с копиями приложений руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки;

3)осуществляет запись о проведенной проверке, содержащую сведения о наименовании контролирующего органа, датах начала и окончания проведения проверки, времени ее проведения, правовых основаниях, целях, задачах и предмете проверки, выявленных нарушениях и выданных предписаниях в журнале учета проверок (приложение 4), с указанием фамилии, имени, отчества и должности должностного лица или должностных лиц, проводивших проверку, заверяет ее своей подписью и подписями должностных лиц, участвовавших в проверке. При отсутствии журнала учета проверок уполномоченный в акте проверки делает соответствующую запись;

4)в случае отсутствия руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, а также в случае отказа проверяемого лица дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки, уполномоченный направляет акт проверки субъекту контроля заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, уведомление о вручении приобщается к экземпляру акта проверки и хранится в деле контролирующего органа.

15.3. В случае если внеплановая выездная проверка проводилась по согласованию с органом прокуратуры, уполномоченный направляет копию акта проверки в орган прокуратуры, которым принято решение о согласовании проведения проверки, в течение пяти рабочих дней со дня составления акта проверки.

15.4. При проведении внеплановой выездной проверки и выявлении нарушений членами саморегулируемой организации обязательных требований уполномоченный направляет копию акта проверки в саморегулируемую организацию в течение пяти рабочих дней со дня составления акта проверки.

15.5. В случае, если проверка проводилась по фактам, изложенным в обращениях и заявлениях граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, средств массовой информации уполномоченный направляет копию акта проверки заявителю в течение пяти рабочих дней со дня составления акта проверки.

15.6. В случае выявления в результате мероприятий по контролю нарушений требований нормативных правовых актов уполномоченный выдает обязательное для исполнения предписание об устранении нарушений законодательства (приложение № 6), выявленных в результате мероприятий по контролю (далее - предписание), и контролирует исполнение указанного предписания. В предписании указываются мероприятия по устранению всех выявленных нарушений, каждое нарушение при этом фиксируется отдельным пунктом предписания.

15.7. Предписание содержит следующие положения:

1) наименование контролирующего органа;

2) дата и место составления предписания;

3) дата и номер акта проверки, на основании которого выдается предписание;

4) фамилия, имя, отчество и должность лица, выдавшего предписание;

5) наименование проверяемого лица, адрес;

6) содержание предписания (конкретное мероприятие, которое должно быть выполнено проверяемым лицом), срок исполнения, основание выдачи предписания (ссылки на пункты, части статей, законов и иных нормативных правовых актов, предусматривающих предписываемую обязанность, а также на пункты договорных соглашений);

7) подпись должностного лица, выдавшего предписание;

8) сведения о вручении копии предписания лицу, которому выдано предписание, его уполномоченному представителю, их подписи, расшифровка подписей, дата вручения либо отметка о направлении предписания посредством почтовой связи.

15.8. Исполнение предписания может быть подтверждено контрольной проверкой.

15.9. При выявлении в ходе контрольной проверки нарушений требований муниципальных нормативных правовых актов, за которые предусмотрена административная ответственность, и при отсутствии необходимости проведения административного расследования, уполномоченный составляет протокол об административном правонарушении.

15.10. Результатом исполнения настоящей административной процедуры является уведомление субъекта проверки о результатах проверки, а в указанных в настоящем Административном регламенте случаях - уведомление органа прокуратуры, саморегулируемой организации, заявителя о результатах проверки, а также выдача субъекту проверки предписания об устранении выявленных нарушений.

16. Ответственность при осуществлении муниципального контроля

16.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по осуществлению муниципального контроля, осуществляется руководителем контролирующего органа.

16.2. Уполномоченный, ответственный за осуществление муниципального контроля, несет персональную ответственность за соблюдение порядка его осуществления. Персональная ответственность закрепляется в его должностной инструкции в соответствии с требованиями законодательства.

17. Порядок обжалования действий (бездействий) и решений контролирующего органа

17.1. Действия (бездействие) и (или) решения уполномоченного, осуществляемые (принятые) в рамках осуществления муниципального контроля, могут быть обжалованы заинтересованными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации.

17.2. Жалоба может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего государственную услугу, органа, предоставляющего муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

17.3. Жалоба на действия (бездействие) и (или) решения уполномоченного должна содержать:

1) наименование должности, фамилию, имя и отчество уполномоченного должностного лица, действие (бездействие) которого обжалуется;

2) фамилию, имя, отчество или наименование лица, подающего жалобу, его место жительства или место нахождения;

3) существо обжалуемого действия (бездействия) со ссылкой на нормы права, которые нарушаются обжалуемыми действиями (бездействием) должностного лица;

4) подпись лица, подавшего жалобу - при письменном обращении, сведения о способе информирования заявителя о принятых мерах по результатам рассмотрения его сообщения - при направлении сообщения в электронном виде.

17.4. Рассмотрение жалоб на действия (бездействия) должностных лиц осуществляется в течение 15 дней с момента поступления их в контролирующий орган.

17.6. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, то руководителем контролирующего органа принимается решение о привлечении к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации должностного лица, чьи действия (бездействие) либо решения были обжалованы.

17.7. Заявителю жалобы направляется сообщение о принятом в результате рассмотрения жалобы решении. В случае, если жалоба признана необоснованной, заявителю направляется сообщение с указанием причин, почему она признана необоснованной.

17.8. Обращения считаются разрешенными, если рассмотрены все поставленные на них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы.

17.9. Письменные обращения, в которых содержатся нецензурные, либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, могут быть оставлены без ответа по существу поставленных в них вопросов и направлены в прокуратуру для принятия соответствующих мер.

17.10. Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению, а также сообщается по телефону или факсимильной связи, по электронной почте (при наличии такой информации и если указанные данные поддаются прочтению).

17.11. Если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, руководитель контролирующего органа вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу.

17.12. Решения контролирующего органа, принятые в рамках осуществления муниципального контроля, могут быть обжалованы в суды или арбитражные суды в соответствии с их полномочиями и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Приложение №1
к Административному регламенту
План
администрации  Чамзинского муниципального района Республики Мордовия  по проведению плановых проверок по муниципальному геологическому контролю в 20___году

	N

п/п
	Наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя
	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки
	Дата проведения проверки
	Сроки проведения проверки
	Наименование органов власти, участвующих при проведении проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Приложение N 2
к  Административному  регламенту
АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                                  Распоряжение
о проведении проверки ___________________________________________________

                           (плановой/внеплановой, документарной/выездной)

юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица

"__" ______ г.                                                       N ___

1. Провести проверку в отношении ________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе

фирменное наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае,

если имеется) отчество индивидуального предпринимателя)

2. Назначить лицом (ами), уполномоченным (ыми)  на проведение   проверки:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность  должностного

лица   (должностных лиц),   уполномоченного (ых)  на проведение проверки)

3. Привлечь к проведению проверки в качестве  экспертов,   представителей

экспертных организаций, следующих лиц: __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должности привлекаемых

к проведению проверки экспертов, представителей экспертных организаций)

4. Установить, что:

настоящая проверка проводится с целью: __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

При установлении целей  проводимой    проверки   указывается    следующая

информация:

а) в случае проведения плановой проверки:

- ссылка  на  ежегодный план  проведения плановых проверок   с  указанием

способа его доведения до сведения заинтересованных лиц

б) в случае проведения внеплановой выездной проверки:

- ссылка на реквизиты ранее выданного проверяемому лицу   предписания

об

устранении выявленного нарушения, срок   для   исполнения которого истек;

ссылка   на   реквизиты  обращений и заявлений, поступившие в проверяющий

орган; краткое изложение информации о фактах  причинения   вреда   жизни,

здоровью   граждан,   вреда   животным,   растениям,   окружающей  среде,

безопасности государства или возникновения реальной   угрозы   причинения

такого   вреда,   возникновения   чрезвычайных   ситуаций   природного  и

техногенного характера или их угрозы, реквизиты   и   краткое   изложение

информации из заявления  гражданина   о   факте   нарушения   его   прав,

предоставленных    законодательством    Российской   Федерации  о  правах

потребителей;

в) в    случае    проведения  внеплановой  выездной    проверки,  которая

назначается в отношении субъекта малого и среднего предпринимательства  и

подлежит   согласованию   с   органами прокуратуры, но   в целях принятия

неотложных мер должна   быть   проведена   незамедлительно   в   связи  с

причинением вреда либо нарушением проверяемых   требований,   если  такое

причинение вреда либо нарушение требований обнаружено  непосредственно  в

момент его совершения:

- ссылка на прилагаемую копию документа   (рапорта,   докладной   записки

и т. п.), представленного   должностным  лицом,  обнаружившим  нарушение;

задачами настоящей проверки являются:  __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

5. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):

соблюдение  обязательных   требований   или   требований,   установленных

муниципальными правовыми актами;

соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале  осуществления

отдельных    видов   предпринимательской     деятельности,   обязательным

требованиям;

выполнение   предписаний   органов   государственного контроля (надзора),

органов муниципального контроля;

проведение мероприятий:

по   предотвращению   причинения   вреда жизни, здоровью граждан,   вреда

животным, растениям, окружающей среде;

по предупреждению   возникновения   чрезвычайных   ситуаций  природного и

техногенного характера;

по обеспечению безопасности государства:

по ликвидации последствий причинения такого вреда.

6. Проверку провести в период с " " 20 г. по " " 20 г. включительно.

7. Правовые основания проведения проверки:  _____________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (ссылка на положение нормативного правового акта, в соответствии с

  которым осуществляется проверка; ссылка на положения (нормативных)

  правовых актов, устанавливающих требования, которые являются предметом

   проверки)

8. В   процессе  проверки   провести   следующие мероприятия по контролю,

необходимые для достижения целей и задач проведения проверки: ___________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

9. Перечень административных   регламентов   проведения   мероприятий  по

контролю (при их наличии) необходимых для проведения проверки: __________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(с указанием их наименований, содержания, дат составления и составивших

лиц (в случае отсутствия у органа государственного контроля (надзора) или

муниципального контроля полной информации - с указанием информации,

достаточной для идентификации истребуемых)

______________________________________________

______________________________________________

должность, фамилия, инициалы руководителя,

заместителя руководителя органа

муниципального контроля, издавшего распоряжение

о проведении проверки)                          _________________________

                                            (подпись, заверенная печатью)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), и должность

  должностного лица, непосредственно подготовившего проект распоряжения

   (приказа),контактный телефон, электронный адрес (при наличии)

Приложение N 3
к Административному регламенту
 В _________________________________________

 (наименование органа прокуратуры)

 от ________________________________________

 (наименование органа муниципального контроля

с указанием юридического  адреса)

ЗАЯВЛЕНИЕ

о согласовании органом муниципального контроля с органом прокуратуры проведения  внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального  предпринимателя, относящихся к субъектам малого  или среднего предпринимательства

В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 26.12.2008            № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» просим согласия на проведение внеплановой выездной проверки отношении_______________________________________________________________________

 (полное  и (в случае, если имеется) сокращенное наименование,  в том числе фирменное наименование, адрес (место нахождения)  постоянно действующего исполнительного органа юридического лица,  государственный регистрационный номер записи о государственной  регистрации юридического лица/фамилия, имя и (в случае, если имеется)  отчество, место жительства индивидуального предпринимателя,  государственный регистрационный номер записи о государственной  регистрации индивидуального предпринимателя, идентификационный номер  налогоплательщика; номер реестровой записи и дата включения сведений  в реестр субъектов малого или среднего предпринимательства) осуществляющего предпринимательскую деятельность по адресу: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основание проведения проверки: _______________________________ _________________________________________________________________________________

(ссылка на положение Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»)

Дата начала проведения проверки: "__" ______________ 20__ года.

Время начала проведения проверки: "__" _____________ 20__ года.

(указывается в случае, если основанием проведения проверки является часть 12 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»)

Приложение: __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

(копия распоряжения или приказа руководителя, заместителя  руководителя органа муниципального контроля о проведении внеплановой  выездной проверки. Документы, содержащие сведения, послужившие  основанием для проведения внеплановой проверки) 

______________________________                             ______________________

(наименование должностного лица)                                            (подпись)                      фамилия, имя, отчество

М.П.

Дата и время составления документа: ____________________

Приложение N 4
к Административному регламенту
р.п.Чамзинка

"_____" _________ 20__ г.

_________________________

(время составления акта)

                              Акт проверки
Администрацией Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица
                                                                 N ______

"____" _____ 20 ___ г.  по адресу:  _____________________________________

                                         (место проведения проверки)

На основании: ___________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени,

отчества (в случае, если имеется), должность руководителя, заместителя

руководителя органа государственного контроля (надзора), органа

муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о проведении

проверки)

была проведена проверка в отношении:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе

фирменное наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае, если

имеется) отчество индивидуального предпринимателя, физического лица)

Продолжительность проверки: _____________________________________________

Акт составлен: __________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (наименование органа государственного контроля (надзора) или органа

   муниципального контроля)

С копией распоряжения/приказа  о  проведении

проверки  ознакомлен: заполняется при проведении выездной проверки) _____

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Дата и номер   решения   прокурора   (его заместителя)   о   согласовании

проведения проверки:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(заполняется в случае проведения внеплановой проверки субъекта малого или

среднего предпринимательства)

Лицо (а), проводившие проверку: _________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность

должностного лица (должностных лиц), проводившего(их) проверку; в случае

привлечения к участию к проверке экспертов, экспертных организаций

указывается (фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), должности

экспертов и/или наименование экспертных организаций)

При проведении проверки присутствовали: _________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя,

иного должностного лица (должностных лиц) или уполномоченного

представителя юридического лица, уполномоченного представителя

индивидуального предпринимателя, присутствовавших при проведении

мероприятий по проверке)

В ходе проведения проверки:

выявлены    нарушения    обязательных    требований    или    требований,

установленных муниципальными правовыми актами:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

    (с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

выявлены несоответствия  сведений,   содержащихся в  уведомлении о начале

осуществления  отдельных видов предпринимательской  деятельности,

обязательным требованиям (с   указанием положений  (нормативных) правовых

актов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного контроля

(надзора),   органов   муниципального  контроля   (с указанием реквизитов

выданных предписаний):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

нарушений не выявлено ___________________________________________________

_________________________________________________________________________

Запись  в  Журнал  учета  проверок  юридического  лица,   индивидуального

предпринимателя, проводимых органами государственного контроля (надзора),

органами  муниципального  контроля  внесена  (заполняется  при проведении

выездной проверки):

_______________________   _______________________________________________

(подпись проверяющего)        (подпись уполномоченного представителя

                               юридического лица, индивидуального

                                предпринимателя, его уполномоченного

                                     представителя)

Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя,

проводимых   органами   государственного   контроля  (надзора),  органами

муниципального контроля отсутствует (заполняется при проведении  выездной

проверки):

_______________________   _______________________________________________

(подпись проверяющего)         (подпись уполномоченного представителя

                                юридического лица, индивидуального

                                 предпринимателя, его уполномоченного

                                  представителя)

Прилагаемые документы: __________________________________________________

Подписи лиц, проводивших проверку:  _____________________________________

                                    _____________________________________

С актом проверки    ознакомлен (а),  копию акта   со всеми   приложениями

получил (а):

                                    _____________________________________

                                    (фамилия, имя, отчество (в случае,

                                     если имеется), должность

                                     руководителя, иного должностного

                                     лица или уполномоченного

                                     представителя юридического лица,

                                     индивидуального предпринимателя,

                                     его уполномоченного представителя)

                                     "____" _________20 ___ г. __________

                                                                (подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:  _______________________

                                                 (подпись уполномоченного

                                                  должностного лица (лиц)

                                                    проводивших проверку)

=========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №298

р.п. Чамзинка
Об отмене  постановления  администрации Чамзинского муниципального района от 26.09.2012г. № 834   «Об утверждении  Административного регламента   

администрации  Чамзинского муниципального района  по предоставлению муниципальной услуги по согласованию схем расположения земельных участков на кадастровом плане территории»

        В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, и  требованиями  к  подготовке  схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории и формату схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории при подготовке схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории в форме электронного документа, формы схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории, подготовка которой осуществляется в форме документа на бумажном носителе, утвержденными   Приказом Министерства  экономического развития Российской Федерации  от 27 ноября 2014 г. N 762, администрация Чамзинского муниципального района   

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1.    Административный    регламент   предоставления  муниципальной  услуги  администрации Чамзинского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги по согласованию схем расположения земельных участков на кадастровом плане территории, утвержденный  постановлением   администрации  Чамзинского муниципального района от 26.09.2012г. № 834, признать  утратившим  силу.

2.  Настоящее  Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

 Глава    администрации Чамзинского муниципального района

             В.Г. Цыбаков

                                                    =========================================================================

Администрация Чамзинского муниципального района

Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.04.2015г.                                                                                                                                        №299

р.п. Чамзинка
Об утверждении Административного  регламента администрации Чамзинского муниципального района «Проведение проверок  при
осуществлении муниципального лесного контроля и надзора в отношении лесных
участков, находящихся в собственности Чамзинского муниципального района 

Республики Мордовия»
       В  соответствии  с пунктом 5 части 1 статьи 84 Федерального закона №200-Фз от 04.12.2006г.  «Лесной кодекс Российской Федерации»,  статьей  6  Федерального закона от 26 декабря 2008 года N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля", пунктом 29 части 1 статьи 15, статьей 17.1 Федерального закона от 6 октября 2003 года N 131-Ф3 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", администрация Чамзинского  муниципального  района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         1. Утвердить  Административный   регламент  администрации Чамзинского муниципального района «Проведение проверок при осуществлении муниципального лесного контроля и надзора в отношении лесных    участков, находящихся  в  собственности Чамзинского муниципального района Республики Мордовия», согласно приложения.
        2. Постановление вступает в силу   с момента его официального опубликования.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                       В.Г. Цыбаков
Утвержден

постановлением  администрации

Чамзинского  муниципального  района

от 09.04.2015г.   №299

Административный   регламент

администрации Чамзинского муниципального района  «Проведение проверок при осуществлении муниципального лесного контроля и надзора в отношении лесных  участков, находящихся в собственности Чамзинского муниципального района 

Республики Мордовия»
1. Общие     положения

1.1. Административный  регламент  проведения  проверок  при осуществлении муниципального лесного контроля  и  надзора  в  отношении лесных участков, находящихся в собственности Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Административный регламент) разработан в целях повышения качества и эффективности проверок, проводимых муниципальными инспекторами муниципального лесного контроля и надзора, защиты прав участников правоотношений и определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении полномочий по муниципальному лесному контролю и надзору.

1.2. Функция по проведению проверок при осуществлении муниципального лесного контроля и надзора в отношении лесных участков, находящихся в собственности Чамзинского го муниципального района Республики Мордовия (далее - функция по осуществлению муниципального лесного контроля) осуществляется в соответствии с:

-Конституцией Российской Федерации;

-Лесным кодексом Российской Федерации;

-Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях (далее - КоАП РФ);

-Федеральным законом от 26 декабря 2008 года N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля";

-Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-Ф3 "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

-Уставом Чамзинского муниципального района Республики Мордовия;

1.3. Органом, осуществляющим  муниципальный лесной контроль и надзор в отношении лесных участков, находящихся в собственности Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, является Администрация Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее - Администрация).

1.4. Руководителем  муниципального лесного контроля  и  надзора  в  администрации Чамзинского муниципального  района  Республики Мордовия является Глава  Администрации Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия (далее также - руководитель муниципального лесного контроля, Глава Администрации); заместителем  руководителя муниципального лесного контроля и надзора в  администрации  Чамзинского  муниципального  района Республики Мордовия является  Заместитель Главы Администрации Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия (далее также - заместитель руководителя муниципального лесного контроля, заместитель Главы Администрации), муниципальными  инспекторами  муниципального лесного контроля  и  надзора в  администрации Чамзинского   муниципального района Республики Мордовия являются специалисты Администрации (далее также - инспекторы, специалисты Администрации).

2.Порядок информирования об исполнении функции по осуществлению   муниципального  лесного  контроля

2.1. Информация о местонахождении, контактных телефонах:
Администрация  Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия:

Местонахождение: Республика Мордовия, Чамзинский район, рп.Чамзинка, ул. Победы, д.1.

Почтовый адрес: 431700, Республика Мордовия, Чамзинский район, рп.Чамзинка, ул. Победы, д.1.

Телефон  приемной Главы администрации Чамзинского муниципального района: (83437) 2-12-00.

2.2.График работы предусматривает прием и информирование физических лиц, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в том числе участвующих в проверке соблюдения лесного законодательства (далее - заявители):

понедельник - четверг с 8.30 до 17.30, 

пятница и предпраздничные дни с 8.30 – 16.30 

обед с 13.00 до 14.00, 

выходной - суббота, воскресенье.
2.3. Для получения информации о процедурах исполнения функции по осуществлению муниципального лесного контроля заявители обращаются в Администрацию:

- лично (в устной или письменной форме);

- по телефону;

- в письменном виде почтой.

2.4. Основными требованиями к информированию заявителей являются:

- достоверность предоставляемой информации;

- четкость в изложении информации;

- полнота информирования;

- наглядность форм предоставляемой информации (при письменном информировании);

- удобство и доступность получения информирования;

- оперативность предоставления информации.

2.5. Информирование заявителей организуется следующим образом:

- индивидуальное информирование;

- публичное информирование.

2.6. Информирование проводится в форме:

- устного информирования;

- письменного информирования.

2.7. Индивидуальное устное информирование осуществляется Администрацией при обращении заявителей за информацией лично или по телефону.

Специалист Администрации, осуществляющий индивидуальное устное информирование, должен принять все необходимые меры для предоставления полного и оперативного ответа на поставленные вопросы, в том числе с привлечением других сотрудников. Время ожидания заявителя при индивидуальном устном информировании не может превышать 30 минут.

Индивидуальное устное информирование каждого заявителя специалист Администрации осуществляет не более 10 минут.

Если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист, осуществляющий индивидуальное устное информирование, может предложить заявителям обратиться за необходимой информацией в письменном виде.

Для обеспечения индивидуального устного информирования выделяются отдельные специалисты Администрации.

2.8. Индивидуальное письменное информирование при обращении заявителей Администрацию осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением или посредством официальных сайтов.

Письменные обращения граждан рассматриваются в течение 30 дней со дня их регистрации.

Если для рассмотрения обращения граждан необходимо проведение выездной проверки, истребование дополнительных материалов либо принятие иных мер, указанный срок может быть продлен Главой Администрации. Максимальный срок, на который может быть продлено рассмотрение обращения гражданина, составляет не более чем 30 дней.

2.9. Публичное устное информирование осуществляется посредством привлечения средств массовой информации - радио, телевидения. Выступления специалистов Администрации по радио и телевидению согласовываются с Главой Администрации.

2.10. Публичное письменное информирование осуществляется путем публикации информационных материалов в средствах массовой информации, включая официальный сайт Администрации.

2.11. На стендах с организационно-распорядительной информацией размещается следующая обязательная информация:

1) режим работы Администрации;

2) номера кабинетов, где проводятся прием и информирование заявителей, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и информирование заявителей;

3) адрес официального сайта Администрации;

5) номера телефонов, адреса электронной почты Администрации;

6) перечень документов, которые могут быть предъявлены заявителями в качестве удостоверяющих личность;

7) перечень правоустанавливающих документов.

Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом (размер шрифта не менее N 18), без исправлений, наиболее важные места выделяются другим шрифтом. В случае оформления информационных материалов в виде брошюр требования к размеру шрифта могут быть снижены.

3.Обязанности должностных лиц при ответе на телефонные звонки, устные и письменные обращения заявителей, требования к форме и характеру взаимодействия должностных лиц с заявителями
3.1. При ответе на телефонные звонки специалист Администрации, осуществляющий прием и информирование, сняв трубку, должен назвать фамилию, имя, отчество, занимаемую должность. Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать "параллельных разговоров" с окружающими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце информирования специалист, осуществляющий прием и информирование, должен кратко подвести итоги и перечислить меры, которые надо принять (кто именно, когда и что должен сделать).

3.2. При устном обращении заявителей (по телефону или лично) специалисты Администрации, осуществляющие прием и информирование, дают ответ самостоятельно. Если специалист Администрации, к которому обратился заявитель, не может ответить на вопрос самостоятельно, то он может предложить обратиться письменно.

3.3. Ответы на письменные обращения направляются в письменном виде и должны содержать: ответы на поставленные вопросы, фамилию, инициалы и номер телефона исполнителя. Ответ подписывается Главой Администрации.

3.4. Специалисты Администрации, осуществляющие прием и информирование (по телефону или лично), должны корректно и внимательно относиться к заявителям, не унижая их чести и достоинства. Информирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов, оборотов и эмоций.

3.5. Специалисты Администрации, осуществляющие прием и информирование, не вправе осуществлять консультирование заявителей, выходящее за рамки информирования о стандартных процедурах и условиях исполнения функции по осуществлению муниципального лесного контроля и влияющее прямо или косвенно на индивидуальные решения заявителей.

4.Требования к удобству и комфорту мест приема заявителей

4.1. Организация приема заявителей осуществляется ежедневно в течение всего рабочего времени в соответствии с графиком, приведенным в пункте 4 Административного регламента.

4.2. Для организации ежедневного приема используется принцип сменности. Глава Администрации в зависимости от ситуации перераспределяет в течение дня специалистов Администрации, осуществляющих прием заявителей.

4.3. Для ожидания приема заявителям отводятся места, оборудованные стульями, столами (стойками) для возможности оформления документов.

4.4. Помещение должно быть оборудовано в соответствии с санитарными правилами и нормами.

5.Требования к порядку исполнения функции по осуществлению 
муниципального лесного контроля

5.1. Объектом муниципального лесного контроля являются лесные участки и правоотношения, связанные с их предоставлением, изъятием и использованием. Муниципальный лесной контроль осуществляется в форме проверок выполнения гражданами, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, определенных федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами (далее - обязательные требования), в установленной сфере деятельности.

5.2. Муниципальный лесной контроль осуществляется в форме проверок выполнения юридическими лицами или индивидуальными предпринимателями, а также физическими лицами обязательных требований, в установленной сфере деятельности.

5.3. Задачей муниципального лесного контроля является обеспечение соблюдения организациями независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, их руководителями, должностными лицами, а также гражданами лесного законодательства, требований охраны и использования лесов.

5.4. При осуществлении муниципального лесного контроля проводятся обмеры лесных участков, фотосъемка, иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

5.5. Руководитель муниципального лесного контроля, заместитель руководителя муниципального лесного контроля, инспекторы, имеют право:

1) запрашивать в соответствии со своей компетенцией и безвозмездно получать от федеральных органов исполнительной власти и их территориальных органов, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, организаций и граждан необходимые для осуществления муниципального лесного контроля сведения и материалы о состоянии, использовании и охране лесов, в том числе документы, удостоверяющие права на лесные участки, находящиеся в собственности Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (далее - лесные участки), а также сведения о лицах, использующих лесные участки, в отношении которых проводятся проверки, в части, относящейся к предмету проверки;

2) посещать организации и объекты при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения на проверку, и в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, копии документа о согласовании проведения проверки, обследовать лесные участки, для осуществления муниципального лесного контроля;

3) обращаться в органы внутренних дел за содействием в предотвращении или пресечении действий, препятствующих осуществлению законной деятельности, а также в установлении лиц, виновных в нарушении лесного законодательства.

5.6. Руководитель муниципального лесного контроля, заместитель руководителя муниципального лесного контроля, инспекторы при проведении проверок соблюдения лесного законодательства (далее - проверки) обязаны:

1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований лесного законодательства и требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы физических лиц, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;

3) проводить проверки на основании и в строгом соответствии с распоряжениями на проверку;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения на проверку, и в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, копии документа о согласовании проведения проверки;

5) не препятствовать физическому лицу, представителям юридического лица или индивидуального предпринимателя присутствовать при проведении проверки, давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять физическим лицам, уполномоченным должностным лицам юридического лица или индивидуальным предпринимателям либо их представителям, присутствующим при проведении проверки, относящиеся к предмету проверки информацию и документы;

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, а также физическими лицами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные законодательством Российской Федерации;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, физического лица, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями Административного регламента, в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.

6. Результаты исполнения функции по осуществлению
муниципального земельного контроля

6.1. Конечными результатами исполнения функции по осуществлению муниципального лесного контроля являются выявление и обеспечение устранения нарушений лесного законодательства, установление отсутствия таких нарушений.

6.2. Блок-схема последовательности действий при осуществлении муниципального лесного контроля приведена в приложении N 1 к Административному регламенту.

7. Последовательность действий при исполнении функции
по осуществлению муниципального земельного контроля

7.1. Исполнение функции по осуществлению муниципального земельного контроля проводится в следующей последовательности:

1) планирование проверок;

2) подготовка к проведению проверки;

3) проведение проверки и оформление ее результатов;

4) направление материалов проверки в государственные органы, уполномоченные на составление протоколов и рассмотрение дел об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов, в случае выявления достаточных данных, указывающих на наличие события административного правонарушения.

8. Планирование проверок

8.1. Плановые и внеплановые проверки проводятся в форме документарных и (или) выездных проверок.

8.2. Предметом плановой и внеплановой проверки, проводимой в отношении юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица, является соблюдение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом в процессе осуществления деятельности требований соблюдения лесного законодательства и требований, установленных муниципальными правовыми актами.

8.3. Плановые проверки проводятся на основании распоряжения Главы Администрации (в случае отсутствия Главы Администрации - лица, исполняющего его обязанности), которым утверждаются ежегодный план проведения плановых проверок.

8.4. Ежегодный план проведения плановых проверок составляется по форме согласно приложению N 2 к Административному регламенту.

В ежегодных планах проведения плановых проверок указываются следующие сведения:

- фамилии, имена, отчества физических лиц, индивидуальных предпринимателей, наименования юридических лиц, в отношении которых проводится плановая проверка;

- цель и основание проведения плановой проверки;

- дата и сроки проведения плановой проверки;

- адрес проживания (для физических лиц);

- ИНН налогоплательщика (для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей);

- форма плановой проверки.

8.5. Основанием для включения плановой проверки в ежегодный план проведения плановых проверок является:

для юридических лиц, индивидуальных предпринимателей - истечение трех лет со дня:

- государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя;

- окончания проведения последней плановой проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя;

- начала осуществления юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем предпринимательской деятельности в соответствии с представленным в уполномоченный Правительством Российской Федерации в соответствующей сфере федеральный орган исполнительной власти уведомлением о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности в случае выполнения работ или предоставления услуг, требующих представления указанного уведомления;

для физических лиц - истечение трех лет со дня окончания проведения последней плановой проверки.

8.6. В срок до 1 ноября года, предшествующего году проведения плановых проверок, Администрация в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, направляет проекты ежегодных планов проведения плановых проверок в органы прокуратуры.

8.7. Ответственным за исполнение административного действия по подготовке проекта распоряжения Главы Администрации, которым утверждается ежегодный план проверок, является специалист Администрации.

8.8. Периодичность проведения плановых проверок:

1) в отношении физических лиц, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей плановые проверки в отношении каждого лесного участка проводятся не чаще одного раза в три года.

2) в отношении субъекта малого предпринимательства плановая проверка может быть проведена не ранее чем через три года с момента его государственной регистрации.

9. Подготовка к проведению проверки

9.1. Основанием для подготовки проведения плановой проверки является наступление очередной даты проведения плановой проверки, определенной ежегодным планом проведения плановых проверок.

9.2. Подготовка к проведению плановой проверки соблюдения лесного законодательства включает в себя:

- подготовку проекта распоряжения Главы Администрации о проведении плановой проверки;

- предоставление проекта распоряжения Главы Администрации о проведении плановой проверки на подпись Главе Администрации;

- уведомление заявителя о проведении плановой проверки.

9.3. Распоряжение Главы Администрации о проведении плановой проверки составляется по форме согласно приложению N 3 к Административному регламенту.

9.4. Результатом подготовки к проведению плановой проверки соблюдения лесного законодательства является подписание Главой Администрации распоряжения о проведении проверки и уведомление заявителя о проведении плановой проверки.

9.5. Основанием для подготовки проведения внеплановой проверки физических лиц является:

- жалобы и обращения физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей по вопросам нарушения лесного законодательства;

- обращения органов государственной власти и органов местного самоуправления по вопросам нарушения лесного законодательства;

9.6. Основанием для подготовки проведения внеплановой проверки юридических лиц и индивидуальных предпринимателей является:

- истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований и (или) требований, установленных муниципальными правовыми актами;

- поступление обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в сфере

9.7. Подготовка к проведению внеплановой проверки соблюдения лесного законодательства включает в себя:

- прием и регистрацию обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о нарушениях физическими лицами лесного законодательства, а в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей - о фактах, указанных в абзацах 4 - 5 пункта 44 Административного регламента;

- проверку обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации на наличие в них сведений о нарушении физическими лицами лесного законодательства, либо фактов, указанных абзацах 4 - 5 пункта 44 Административного регламента;

- подготовку проекта распоряжения Главы Администрации о проведении внеплановой проверки;

- предоставление распоряжения Главы Администрации о проведении внеплановой проверки на подпись Главе Администрации;

- согласование проведения внеплановой проверки юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, относящихся в соответствии с законодательством Российской Федерации к субъектам малого или среднего предпринимательства, с органом прокуратуры по месту осуществления деятельности таких юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;

- направление заявителю уведомления о проведении внеплановой проверки.

9.8. Основаниями для начала специалистом Администрации действия, предусмотренного абзацами 3 - 7 пункта 45 Административного регламента, являются:

- поступление обращения (заявления) граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации с визой (поручением) Главы Администрации соответствующему специалисту Администрации;

- истечение срока исполнения физическим лицом, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами.

9.9. В случае если при проведении административного действия, предусмотренного абзацем 3 пункта 45 Административного регламента, специалистом Администрации будет установлено отсутствие в заявлении, обращении, жалобе сведений о нарушении физическими лицами лесного законодательства, либо фактов, указанных в абзацах 4 - 5 пункта 44 Административного регламента, специалист Администрации:

- готовит проект ответа (письма) о возвращении обратившемуся лицу заявления с указанием причины отказа в принятии заявления к рассмотрению (далее - ответ (письмо));

- предоставляет проект ответа (письма) на подпись Главе Администрации;

- направляет ответ (письмо), подписанный Главой Администрации, заявителю.

9.10. О проведении внеплановой выездной проверки, за исключением внеплановой выездной проверки, основания проведения которой, указаны в абзацах 4 - 5 пункта 44 Административного регламента, юридическое лицо, индивидуальный предприниматель уведомляются Администрацией не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения любым доступным способом.

В случае, если в результате деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя возникает угроза причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также угроза чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов, причинен или причиняется вред жизни, здоровью граждан, вред животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникли или могут возникнуть чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, предварительное уведомление юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, физических лиц о начале проведения внеплановой выездной проверки не требуется.

9.11. При согласовании проведения внеплановой выездной проверки субъектов малого или среднего предпринимательства используется типовая форма заявления о согласовании органом государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля с органом прокуратуры, утвержденная приказом Минэкономразвития России от 30 апреля 2009 г. N 141 "О реализации положений Федерального закона "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

9.12. Результатом подготовки к проведению внеплановой проверки соблюдения лесного законодательства является подписание Главой Администрации распоряжения о проведении внеплановой документарной или выездной проверки или ответа (письма), уведомление заявителей о проведении внеплановой документарной или выездной проверки.

10.Проведение проверки и оформление ее результатов

10.1. Основанием для начала проведения проверки являются распоряжение Главы Администрации о проведении документарной или выездной проверки.

10.2. Проведение проверки осуществляется специалистом Администрации, указанным в распоряжении Главы Администрации о проведении проверки, с соблюдением при проведении проверки в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей требований Федерального закона от 26 декабря 2008 г. N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

10.3. Документарная проверка проводится по месту нахождения Администрации.

10.4. Выездная проверка проводится по месту нахождения лесного участка, расположенного на территории Атяшевского городского поселения Атяшевского муниципального района Республики Мордовия, пользование которым осуществляет юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, физическое лицо.

10.5. При проведении документарной проверки специалист Администрации рассматривает документы в отношении юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица и лесного участка, пользование которым осуществляют указанные лица, имеющиеся в распоряжении Администрации, в том числе акты предыдущих проверок.

В случае если достоверность сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении Администрации, вызывает обоснованные сомнения либо эти сведения не позволяют оценить исполнение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом обязательных требований, специалист Администрации готовит в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица запрос с требованием представить иные необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы. К запросу прилагается заверенная печатью копия распоряжения Главы Администрации о проведении плановой проверки.

В случае если в ходе документарной проверки выявлены ошибки и (или) противоречия в представленных юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом документах либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, содержащимся в имеющихся у Администрации документах и (или) полученным в ходе осуществления муниципального лесного контроля, информация об этом направляется с требованием представить в течение десяти рабочих дней необходимые пояснения в письменной форме.

10.6. При проведении выездной проверки специалист Администрации:

- начинает плановую выездную проверку с предъявления служебного удостоверения, копии распоряжения о проведении проверки, в предусмотренных законодательством Российской Федерации случаях - документа о согласовании проведения проверки;

- знакомит заявителей - физическое лицо или его уполномоченного представителя, руководителя или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя или его уполномоченного представителя с полномочиями проводящих выездную проверку лиц, а также с целями, задачами, основаниями проведения выездной проверки, видами и объемом мероприятий по контролю, представителями экспертных организаций, привлекаемых к выездной проверке, со сроками и с условиями ее проведения.

10.7. Срок исполнения административного действия по проведению документарной или выездной проверки составляет не более 20 рабочих дней.

В отношении одного субъекта малого предпринимательства общий срок проведения плановой выездной проверки не может превышать пятьдесят часов для малого предприятия и пятнадцать часов для микропредприятия в год.

10.8. По результатам проведенной документарной или выездной проверки специалист Администрации:

- составляет в двух экземплярах акт по форме согласно приложению N 4 к Административному регламенту;

- в случае осуществления проверки в отношении юридического лица, индивидуального предпринимателя осуществляет в журнале учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя запись о проведенной проверке, содержащую сведения о наименовании органа муниципального контроля (надзора), датах начала и окончания проведения проверки, времени ее проведения, правовых основаниях, целях, задачах и предмете проверки, выявленных нарушениях и выданных предписаниях, а также указываются фамилии, имена, отчества и должности должностного лица или должностных лиц, проводящих проверку, его или их подписи.

При отсутствии журнала учета проверок в акте проверки делается соответствующая запись.

10.9. Непосредственно после завершения проверки один экземпляр акта с копиями приложений вручается лицу, в отношении которого проводилась проверка, под расписку или направляется посредством почтовой связи с уведомлением о вручении, которое приобщается вместе с экземпляром акта к материалам проверки.

10.10. В случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, физическим лицом обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, инспекторы, проводившие проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязаны принять меры, установленные статьей 17 Федерального закона от 26 декабря 2008 года N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

10.11. Физическое, юридическое или должностное лицо, проверка которых проводилась, в случае несогласия с фактами, выводами, предложениями, изложенными в акте проверки, в течение пятнадцати дней с даты получения акта проверки вправе представить в Администрацию в письменной форме возражения в отношении акта проверки.

10.12. В случае если проверка проходила по согласованию с органами прокуратуры, копия акта проверки направляется в этот орган в течение пяти дней со дня составления акта проверки.

11. Направление материалов проверки в государственные органы, уполномоченные на составление протоколов и рассмотрение дел об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов, в случае выявления достаточных данных, указывающих на наличие события административного правонарушения

10.1. В случае выявления в ходе проверки юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, а также физических лиц нарушений требований лесного законодательства акт и материалы проверки направляются в органы, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях

10.2. В целях укрепления доказательной базы и подтверждения достоверности полученных в ходе проверки сведений и в случае выявления достаточных данных, указывающих на наличие события нарушения лесного законодательства, к акту проверки, направляемому в органы, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов, прилагаются документы:

- объяснения лиц, на которых возлагается ответственность за совершение нарушений, и другие документы или их копии, имеющие отношение к проверке;

- фототаблица с нумерацией каждого фотоснимка по форме согласно приложению N 5 к Административному регламенту;

- информация по обмеру площади лесного участка по форме согласно приложению N 6 к Административному регламенту;

- иная информация, подтверждающая или опровергающая наличие нарушения лесного законодательства.

12. Ведение учета проверок соблюдения земельного законодательства

12.1. Администрация ведет учет проверок соблюдения лесного законодательства. Все составляемые в ходе проведения проверки документы и иная необходимая информация записываются в Книгу проверок соблюдения лесного законодательства. Книга проверок соблюдения лесного законодательства составляется по форме согласно приложению N 7 к Административному регламенту.

12.2. Книга проверок соблюдения лесного законодательства включает в себя следующие позиции:

В колонке 1 указывается порядковый номер проводимой проверки. Нумерация сквозная и начинается с начала года.

В колонке 2 указывается наименование юридического лица, фамилия и инициалы должностного лица, индивидуального предпринимателя или гражданина, в отношении которого проводится проверка.

В колонку 3 вписывается адрес проверяемого лесного участка.

В колонку 4 записывается общая площадь проверенного лесного участка в квадратных метрах. Через дробь - площадь лесного участка, на котором выявлено нарушение в квадратных метрах.

В колонке 5 указывается номер и дата вынесения распоряжения о проведении проверки.

В колонке 6 ставится дата и номер акта проверки (число, месяц). При отсутствии нарушений указанная колонка является заключительной и далее строка не заполняется.

В колонке 7 записывается статья КоАП РФ, предусматривающая административную ответственность за выявленное нарушение лесного законодательства.

В колонке 8 указываются дата передачи акта проверки и приложенных к нему документов в органы, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов.

В колонке 9 записывается дата и номер определения о возврате материалов проверки.

В колонке 10 записывается дата и номер определения об отказе в возбуждении дела об административном правонарушении.

В случае отсутствия таких определений строки прочеркиваются.

13. Контроль за исполнением функции по осуществлению
муниципального лесного контроля

13.1. Текущий контроль путем проведения проверок соблюдения и исполнения специалистами Администрации положений Административного регламента, контроль за полнотой и качеством исполнения функции по осуществлению муниципального лесного контроля осуществляется Главой Администрации, и включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, физических лиц, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на действия (бездействие) специалистов Администрации.

13.2. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Порядок обжалования действий (бездействия) должностных лиц, а также принимаемого им решения при исполнении функции по осуществлению муниципального лесного контроля

14.1. Обжалование действий (бездействия) и решений должностных лиц Администрации, осуществляемых (принятых) в ходе выполнения Административного регламента производится в административном и судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение N 1
Блок-схема
последовательности действий при осуществлении
муниципального лесного контроля
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Приложение N 2
к Административному регламенту
Ежегодный  план
проведения  плановых  проверок  на  20____год

I. План  проведения  проверок  физических  лиц

	N п/п
	Фамилии, имена, отчества физических лиц, в отношении которых осуществляется муниципальный лесной контроль
	Цель и основание проведения плановой проверки
	Дата и сроки проведения плановой проверки
	Адрес проживания физического лица
	Форма плановой проверки (документарная, выездная)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


II. План  проведения  проверок  индивидуальных
предпринимателей  и  юридических  лиц

	N п/п
	Наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя), деятельность которого подлежит плановой проверке
	Идентификационный номер налогоплательщика (указываются ИНН и реквизиты документа о постановке на учет в налоговом органе)
	Цель, основание проведения плановой проверки
	Дата и срок проведения плановой проверки
	Форма плановой проверки (документарная, выездная)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Приложение N 2
к  Административному  регламенту
АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                                  Распоряжение
о проведении проверки ___________________________________________________

                           (плановой/внеплановой, документарной/выездной)

юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица

"__" ______ г.                                                       N ___

1. Провести проверку в отношении ________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе

фирменное наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае,

если имеется) отчество индивидуального предпринимателя)

2. Назначить лицом (ами), уполномоченным (ыми)  на проведение   проверки:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность  должностного

лица   (должностных лиц),   уполномоченного (ых)  на проведение проверки)

3. Привлечь к проведению проверки в качестве  экспертов,   представителей

экспертных организаций, следующих лиц: __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должности привлекаемых

к проведению проверки экспертов, представителей экспертных организаций)

4. Установить, что:

настоящая проверка проводится с целью: __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

При установлении целей  проводимой    проверки   указывается    следующая

информация:

а) в случае проведения плановой проверки:

- ссылка  на  ежегодный план  проведения плановых проверок   с  указанием

способа его доведения до сведения заинтересованных лиц

б) в случае проведения внеплановой выездной проверки:

- ссылка на реквизиты ранее выданного проверяемому лицу   предписания

об

устранении выявленного нарушения, срок   для   исполнения которого истек;

ссылка   на   реквизиты  обращений и заявлений, поступившие в проверяющий

орган; краткое изложение информации о фактах  причинения   вреда   жизни,

здоровью   граждан,   вреда   животным,   растениям,   окружающей  среде,

безопасности государства или возникновения реальной   угрозы   причинения

такого   вреда,   возникновения   чрезвычайных   ситуаций   природного  и

техногенного характера или их угрозы, реквизиты   и   краткое   изложение

информации из заявления  гражданина   о   факте   нарушения   его   прав,

предоставленных    законодательством    Российской   Федерации  о  правах

потребителей;

в) в    случае    проведения  внеплановой  выездной    проверки,  которая

назначается в отношении субъекта малого и среднего предпринимательства  и

подлежит   согласованию   с   органами прокуратуры, но   в целях принятия

неотложных мер должна   быть   проведена   незамедлительно   в   связи  с

причинением вреда либо нарушением проверяемых   требований,   если  такое

причинение вреда либо нарушение требований обнаружено  непосредственно  в

момент его совершения:

- ссылка на прилагаемую копию документа   (рапорта,   докладной   записки

и т. п.), представленного   должностным  лицом,  обнаружившим  нарушение;

задачами настоящей проверки являются:  __________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

5. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):

соблюдение  обязательных   требований   или   требований,   установленных

муниципальными правовыми актами;

соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале  осуществления

отдельных    видов   предпринимательской     деятельности,   обязательным

требованиям;

выполнение   предписаний   органов   государственного контроля (надзора),

органов муниципального контроля;

проведение мероприятий:

по   предотвращению   причинения   вреда жизни, здоровью граждан,   вреда

животным, растениям, окружающей среде;

по предупреждению   возникновения   чрезвычайных   ситуаций  природного и

техногенного характера;

по обеспечению безопасности государства:

по ликвидации последствий причинения такого вреда.

6. Проверку провести в период с " " 20 г. по " " 20 г. включительно.

7. Правовые основания проведения проверки:  _____________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (ссылка на положение нормативного правового акта, в соответствии с

  которым осуществляется проверка; ссылка на положения (нормативных)

  правовых актов, устанавливающих требования, которые являются предметом

   проверки)

8. В   процессе  проверки   провести   следующие мероприятия по контролю,

необходимые для достижения целей и задач проведения проверки: ___________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

9. Перечень административных   регламентов   проведения   мероприятий  по

контролю (при их наличии) необходимых для проведения проверки: __________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(с указанием их наименований, содержания, дат составления и составивших

лиц (в случае отсутствия у органа государственного контроля (надзора) или

муниципального контроля полной информации - с указанием информации,

достаточной для идентификации истребуемых)

______________________________________________

______________________________________________

должность, фамилия, инициалы руководителя,

заместителя руководителя органа

муниципального контроля, издавшего распоряжение

о проведении проверки)                          _________________________

                                            (подпись, заверенная печатью)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), и должность

  должностного лица, непосредственно подготовившего проект распоряжения

   (приказа),контактный телефон, электронный адрес (при наличии)

Приложение N 3
к Административному регламенту
р.п.Чамзинка

"_____" _________ 20__ г.

_________________________

(время составления акта)

                              Акт проверки
Администрацией Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия юридического лица, индивидуального предпринимателя, физического лица
                                                                 N ______

"____" _____ 20 ___ г.  по адресу:  _____________________________________

                                         (место проведения проверки)

На основании: ___________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени,

отчества (в случае, если имеется), должность руководителя, заместителя

руководителя органа государственного контроля (надзора), органа

муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о проведении

проверки)

была проведена проверка в отношении:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе

фирменное наименование юридического лица, фамилия, имя и (в случае, если

имеется) отчество индивидуального предпринимателя, физического лица)

Продолжительность проверки: _____________________________________________

Акт составлен: __________________________________________________________

_________________________________________________________________________

  (наименование органа государственного контроля (надзора) или органа

   муниципального контроля)

С копией распоряжения/приказа  о  проведении

проверки  ознакомлен: заполняется при проведении выездной проверки) _____

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), подпись, дата, время)

Дата и номер   решения   прокурора   (его заместителя)   о   согласовании

проведения проверки:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(заполняется в случае проведения внеплановой проверки субъекта малого или

среднего предпринимательства)

Лицо (а), проводившие проверку: _________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность

должностного лица (должностных лиц), проводившего(их) проверку; в случае

привлечения к участию к проверке экспертов, экспертных организаций

указывается (фамилии, имена, отчества (в случае, если имеется), должности

экспертов и/или наименование экспертных организаций)

При проведении проверки присутствовали: _________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (в случае, если имеется), должность руководителя,

иного должностного лица (должностных лиц) или уполномоченного

представителя юридического лица, уполномоченного представителя

индивидуального предпринимателя, присутствовавших при проведении

мероприятий по проверке)

В ходе проведения проверки:

выявлены    нарушения    обязательных    требований    или    требований,

установленных муниципальными правовыми актами:

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

    (с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

выявлены несоответствия  сведений,   содержащихся в  уведомлении о начале

осуществления  отдельных видов предпринимательской  деятельности,

обязательным требованиям (с   указанием положений  (нормативных) правовых

актов):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

выявлены факты невыполнения предписаний органов государственного контроля

(надзора),   органов   муниципального  контроля   (с указанием реквизитов

выданных предписаний):

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

нарушений не выявлено ___________________________________________________

_________________________________________________________________________

Запись  в  Журнал  учета  проверок  юридического  лица,   индивидуального

предпринимателя, проводимых органами государственного контроля (надзора),

органами  муниципального  контроля  внесена  (заполняется  при проведении

выездной проверки):

_______________________   _______________________________________________

(подпись проверяющего)        (подпись уполномоченного представителя

                               юридического лица, индивидуального

                                предпринимателя, его уполномоченного

                                     представителя)

Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя,

проводимых   органами   государственного   контроля  (надзора),  органами

муниципального контроля отсутствует (заполняется при проведении  выездной

проверки):

_______________________   _______________________________________________

(подпись проверяющего)         (подпись уполномоченного представителя

                                юридического лица, индивидуального

                                 предпринимателя, его уполномоченного

                                  представителя)

Прилагаемые документы: __________________________________________________

Подписи лиц, проводивших проверку:  _____________________________________

                                    _____________________________________

С актом проверки    ознакомлен (а),  копию акта   со всеми   приложениями

получил (а):

                                    _____________________________________

                                    (фамилия, имя, отчество (в случае,

                                     если имеется), должность

                                     руководителя, иного должностного

                                     лица или уполномоченного

                                     представителя юридического лица,

                                     индивидуального предпринимателя,

                                     его уполномоченного представителя)

                                     "____" _________20 ___ г. __________

                                                                (подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:  _______________________

                                                 (подпись уполномоченного

                                                  должностного лица (лиц)

                                                    проводивших проверку)

Приложение N 4
к Административному регламенту
                  АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

                           РЕСПУБЛИКИ         МОРДОВИЯ

                   МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЛЕСНОЙ КОНТРОЛЬ И НАДЗОР

                               ФОТОТАБЛИЦА
                      приложение к акту проверки

                   от "_____"______20___ г. N _________

_________________________________________________________________________

(Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, наименование юридического лица,

Ф.И.О. гражданина)

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

                     (адрес лесного участка)

_________________________________________________________________________

___________________                                     _______________

(подпись инспектора)                                           (Ф.И.О.)

Приложение N 5
к Административному регламенту
                  АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

                            РЕСПУБЛИКИ          МОРДОВИЯ

                        МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ЛЕСНОЙ КОНТРОЛЬ

                       ОБМЕР ПЛОЩАДИ ЛЕСНОГО УЧАСТКА
                        приложение к акту проверки

                     от "____" ________ 200___ г. N _____

Обмер лесного участка произвели:

_________________________________________________________________________

                  (должность, Ф.И.О. инспектора,

_________________________________________________________________________

                производившего обмер лесного участка)

в присутствии ___________________________________________________________

             (должность, наименование юридического лица, Ф.И.О. законного

              представителя юридического лица, Ф.И.О. физического лица,

               его уполномоченного представителя, Ф.И.О.

               индивидуального предпринимателя,

               его уполномоченного представителя)

по адресу: ______________________________________________________________

                               (адрес лесного участка)

_________________________________________________________________________

Согласно обмеру площадь лесного участка составляет ______________________

(_________________________________) кв. м

(площадь лесного участка прописью)

Особые отметки __________________________________________________________

_________________________________________________________________________

Подписи лиц, проводивших обмер      __________________  _________________

                                       (подпись)          (И.О. Фамилия)

                                    __________________  _________________

                                       (подпись)          (И.О. Фамилия)

Присутствующий                      __________________  _________________

                                       (подпись)           (И.О. Фамилия)

                 СХЕМАТИЧЕСКИЙ ЧЕРТЕЖ ЛЕСНОГО УЧАСТКА

___________________________                           ___________________

(подпись лица, выполнившего                                 (Ф.И.О.)

чертеж лесного участка)

Приложение N 6
к Административному регламенту
Книга
проверок соблюдения лесного законодательства
по состоянию на _________20 года

	N проводимой проверки
	Наименование юридического лица, должностного лица, гражданина
	Адрес лесного участка
	Площадь лесного участка/площадь нарушения
	Распоряжение о проведении проверки
	Акт проверки
	Статья КоАП РФ
	Отметка о передаче акта и материалов в органы, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях в сфере охраны, защиты, воспроизводства и использования лесов
	Определение о возвращении материалов проверки на доработку
	Определение об отказе в возбуждении

административного дела

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение N 7
к Административному регламенту
ПРЕДПИСАНИЕ № ____

об устранении нарушений лесного законодательства

"__" ____________ 20__ г.                                    
__________________

    (место составления)

         На основании статьи 98 Лесного кодекса РФ и  Акта  проведения  проверки соблюдения требований лесного законодательства от _______________ № ____

ПРЕДПИСЫВАЮ:

_________________________________________________________________________________
(полное и сокращенное наименование проверяемого юридического лица, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, которому выдается предписание)

	№  
п/п
	Содержание предписания
	Срок исполнения
	Основание (ссылка на нормативный правовой акт)

	
	2
	3
	4

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


     Лицо, которому выдано предписание, обязано отправить информацию о выполнении пунктов настоящего предписания в адрес органа муниципального контроля __________________ не  позднее чем через 7 дней  по  истечении срока выполнения соответствующих пунктов предписания.

______________________________                                                           ______________________

(наименование должностного лица)                         (подпись)                   фамилия, имя, отчество

М.П.

Предписание получено:

___________________________________                                                     _________________

(Должность, фамилия, имя, отчество )                                                                    (подпись) 

____________________________

                  Дата

Приложение N 8
к Административному регламенту
 В _________________________________________

 (наименование органа прокуратуры)

 от ________________________________________

 (наименование органа муниципального контроля

с указанием юридического  адреса)

ЗАЯВЛЕНИЕ

о согласовании органом муниципального контроля с органом прокуратуры проведения  внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального  предпринимателя, относящихся к субъектам малого  или среднего предпринимательства

       В соответствии со статьей 10 Федерального закона от 26.12.2008            № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» просим согласия на проведение внеплановой выездной проверки отношении_______________________________________________________________________

 (полное  и (в случае, если имеется) сокращенное наименование,  в том числе фирменное наименование, адрес (место нахождения)  постоянно действующего исполнительного органа юридического лица,  государственный регистрационный номер записи о государственной  регистрации юридического лица/фамилия, имя и (в случае, если имеется)  отчество, место жительства индивидуального предпринимателя,  государственный регистрационный номер записи о государственной  регистрации индивидуального предпринимателя, идентификационный номер  налогоплательщика; номер реестровой записи и дата включения сведений  в реестр субъектов малого или среднего предпринимательства) осуществляющего предпринимательскую деятельность по адресу: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
      Основание проведения проверки: _______________________________ _________________________________________________________________________________
(ссылка на положение Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»)

Дата начала проведения проверки: "__" ______________ 20__ года.

Время начала проведения проверки: "__" _____________ 20__ года.

(указывается в случае, если основанием проведения проверки является часть 12 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»)

Приложение: __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

(копия распоряжения или приказа руководителя, заместителя  руководителя органа муниципального контроля о проведении внеплановой  выездной проверки. Документы, содержащие сведения, послужившие  основанием для проведения внеплановой проверки) 

______________________________                             ______________________

(наименование должностного лица)                                            (подпись)                      фамилия, имя, отчество

М.П.

Дата и время составления документа: ____________________
===========================================================================

Республика Мордовия

Чамзинский муниципальный район

Председатель Совета депутатов Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2015г.









№7 

                                                        р.п.Чамзинка

О вынесении на публичные слушания проекта решения Совета депутатов Чамзинского муниципального района «О внесении изменений в решение Совета депутатов Чамзинского муниципального района № 209 от 28.11.2014г. «Об утверждении Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019гг»


В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 8 июня 2011 г. № 234 "Об утверждении Положения о порядке организации и проведения публичных слушаний в Чамзинском муниципальном районе в новой редакции",

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Вынести на публичные слушания внесение изменений в Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019 гг.     (далее – изменения в Программу).

2. С изменениями в Программу можно ознакомиться в отделе экономики и прогнозирования администрации Чамзинского муниципального района по адресу: Республика Мордовия, Чамзинский район, рп.Чамзинка, ул. Победы, д. № 1, кабинет № 14, ежедневно с 9-00 до 17-00, обеденный перерыв с 13-00 до 14-00, кроме выходных дней субботы и воскресенья.

3. Назначить проведение публичных слушаний по внесению изменений в Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019 гг.   на 22.04.2015г. на 14-00 часов в здании администрации Чамзинского муниципального района (2 этаж, малый зал), расположенном по адресу р.п.Чамзинка, ул. Победы, дом № 1.

4. Утвердить состав рабочей группы по организации и проведению публичных слушаний по внесению изменений в Муниципальную  программу комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019 гг.

5. Предложения по внесению изменений в Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019 гг. принимаются рабочей группой с 09.04.2015г. по 21.04.2015г. включительно в соответствии с установленной формой внесения предложений (приложение № 2), по адресу: Республика Мордовия, Чамзинский район, рп.Чамзинка, ул.Победы, д. № 1, кабинет № 14, ежедневно с 9-00 до 17-00, обеденный перерыв с 13-00 до 14-00, кроме выходных дней субботы и воскресенья, контактный телефон 8(83437)2-15-61.

6. Обсуждение внесение изменений в Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период 2015-2019 гг.  осуществляется в порядке, установленном решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района Республики Мордовия от 8 июня 2011 г. № 234 "Об утверждении Положения о порядке организации и проведения публичных слушаний в Чамзинском муниципальном районе в новой редакции".


7. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене  Чамзинского муниципального района .

Председатель Совета депутатов

Чамзинского муниципального района



                                         В.Я. Борисов

Приложение № 1

к постановлению председателя Совета депутатов 

Чамзинского муниципального района 

                                                                                       от 08.04.2015г.  №7        

СОСТАВ

РАБОЧЕЙ  ГРУППЫ


Вяткина Юлия Александровна - заместитель главы администрации Чамзинского муниципального района, начальник Финансового управления, председатель;


Кочеватова Валентина Анатольевна - начальник отдела экономики и прогнозирования администрации Чамзинского муниципального района, заместитель председателя;


Саулина Светлана Александровна - юрисконсульт юридического отдела администрации Чамзинского муниципального района, секретарь;


Члены рабочей группы:


Криулькин Иван Маркеевич - заместитель главы администрации Чамзинского муниципального района;

Тюрякин Алексей Юрьевич - заместитель главы администрации Чамзинского муниципального района;


Козырева Наталья Васильевна- начальник отдела администрации Чамзинского муниципального района по обеспечению взаимодействия с представительным органом;

Суродеева Наталия Петровна- депутат Совета депутатов Чамзинского муниципального района, председатель постоянной комиссии по социально-правовым вопросам;

Чингалёв Алексей Иванович - депутат Совета депутатов Чамзинского муниципального района, председатель постоянной комиссии по финансово - экономическим вопросам;





Приложение № 2

к постановлению председателя Совета депутатов 

Чамзинского муниципального района 

                                                                                            от 08.04.2015г. №7 

ФОРМА 

  ВНЕСЕНИЯ   ПРЕДЛОЖЕНИЙ  

	№ п/п
	Глава,

статья,

часть статьи,пункт
	Текст проекта 
	Текст поправки
	Текст проекта 

с учетом поправки
	Кем внесены поправки

	
	
	
	
	
	Фамилия, имя, отчество гражданина (граждан) внесшего (внесших) предложение (предложения)
	Домашний адрес, телефон
	Данные о документе, удостоверяющем личность
	Место работы (учебы)

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Подпись гражданина (граждан) _________________________________________

_____________________________________________________________________________________
Главный редактор:

юрисконсульт юридического отдела

администрации Чамзинского муниципального района                                              С.А.Саулина

адрес: р.п. Чамзинка, ул. Победы, д. 1

эл.почта: inform113@mail.ru
тел: 2-19-89, 2-12-00 

факс: 2-12-00 
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