                                        РЕСПУБЛИКА  МОРДОВИЯ                                         

                     ЧАМЗИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.02.2014г.




                                     №  21
р.п. Комсомольский

Об утверждении плана по противодействию 
коррупции на территории  Комсомольского
 городского поселения на 2014г.

Во исполнении Совместного плана мероприятий по противодействию  коррупции на государственной и муниципальной службе в окружных территориальных органах федеральных органов государственной власти, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления, находящихся в Приволжском федеральном округе, на 2014 год, одобренный на заседании Координационного совета Приволжского федерального округа по государственной кадровой политике 15.10.2013г., руководствуясь Федеральным законом  «О противодействии коррупции» №273-ФЗ от 25 декабря 2008 года, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и в  целях совершенствования работы по противодействию коррупции в Комсомольском городском поселении, устранения причин и условий, порождающих коррупцию, обеспечения соблюдения норм служебной этики муниципальными служащими, создания благоприятных условий для развития экономики района, 
администрация Комсомольского городского поселения
Постановляет:

1. Утвердить  План по противодействию коррупции в Комсомольском городском поселении на 2014 год, согласно приложению №1.

2. Контроль за выполнением  настоящего постановления возложить на Заместителя главы администрации Комсомольского городского поселения Никину Е.Ф. 

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, на странице Комсомольского городского поселения http//www.chamzinka.e-mordovia.ru 
4.Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования в Информационном бюллетене Комсомольского городского поселения «Вестник» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2014.

И.о. главы  администрации

Комсомольского городского

поселения                                                                                   В.П.Наумов
исп. Никина Е.Ф. (тел.3-36-21)

Приложение 

к постановлению администрации 

Комсомольского городского поселения

от 13.02.2014г. № 21
План по противодействию коррупции 

на территории Комсомольского городского поселения 

на 2014 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1. Организационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в администрации Комсомольского городского поселения

	1. 1
	Совершенствование системы оперативного реагирования на обращения граждан о фактах бестактного поведения и вымогательства со стороны муниципальных служащих.
	Постоянно 
	Руководители муниципальных учреждений, администрация Комсомольского городского поселения

	1.2 
	Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	Постоянно 
	Руководители муниципальных учреждений, администрация Комсомольского городского поселения

	1.3.
	Включение вопросов предупреждения коррупции в органах местного самоуправления в повестку дня совещаний с муниципальными служащими
	В теч. года
	Администрация Комсомольского  городского поселения

	1.4.   
	Обсуждение и анализ исполнения мероприятий плана по противодействию коррупции
	Каждое  полугодие
	Совет по противодействию коррупции

	1.5.
	Детализация механизма контроля  за выполнением публичных функций органами местного самоуправления Комсомольского городского поселения, соблюдением прав и законных интересов граждан и организаций.
	Каждое полугодие
	Совет по противодействию коррупции

	1.6. 
	Внедрение стандартов муниципальных услуг и утверждение регламентов исполнения муниципальных функций, а также оптимизация и конкретизация полномочий муниципальных органов и их работников, которые должны быть закреплены в должностных инструкциях
	В теч. года
	Администрация  Комсомольского городского

 поселения

	1.7 
	Осуществление мероприятий по реализации полномочий в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом,  на конкурсной основе.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации

	1.8 
	Проведение оценки эффективности использования муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Постоянно
	Заместитель главы администрации 

	1.9
	Рассмотрение исполнения плана по противодействию коррупции на заседаниях  при Главе администрации 
	1 раз в полугодие
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	1.10
	Составление отчета на основании информации представленной исполнителями плана
	1 раз в полугодие
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	2. Проведение антикоррупционной экспертизы

нормативных правовых актов и их проектов

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов: 

· Совета депутатов Комсомольского городского поселения

· администрации Комсомольского городского поселения 
	Постоянно 
	Ведущий специалист — юрист администрации городского поселения

	2.2
	Разработка и принятие нормативных актов о противодействии коррупции
	По мере необходимости
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	2.3
	Выявление встречающихся в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций.
	Ежеквартально
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	2.4
	Представление в прокуратуру Чамзинского муниципального района проектов и уже принятых администрацией Комсомольского городского поселения нормативно-правовых актов.
	Ежемесячно до 5 числа
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	2.5
	Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы
	По мере необходимости
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	3. Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы  в администрации Комсомольского городского поселения

	3.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в том числе по фактам выявленных жалоб, сигналов и обращений граждан, юридических лиц на действия (бездействия) муниципальных служащих на предмет выявления проявлений коррупции.
	По мере поступления жалоб, сигналов, обращений.
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.2
	Реализация мер по формированию кадрового резерва муниципальных служащих на конкурсной основе.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.3
	Подбор и комплектование кадров для муниципальной службы путем организации конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.4
	Проведение антикоррупционной работы среди кандидатов на вакантные должности муниципальной службы
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.5
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства о муниципальной службе, в том числе:

- проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

-внесение уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.6
	Анализ результатов:

- проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- практики выявления и урегулирования конфликта интересов;

- практики выявления и устранения нарушения требований к служебному поведению;

- привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.7
	Повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих с целью повышения их профессионального уровня.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.8 
	Соблюдение требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, исполнение Кодекса этики.
	Постоянно
	Муниципальные служащие администрации.



	3.9
	Представление муниципальными служащими администрации, включенными в перечень,  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	ежегодно до 30 апреля
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	3.10
	Организация проверки достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими администрации  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2014г.
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	4. Противодействие коррупции при формировании, размещении и исполнении муниципального заказа в администрации Комсомольского городского поселения

	4.1
	Обеспечение соблюдения требований законодательства, установленных Федеральным законом от 21.07.2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	Постоянно 
	Ведущий специалист администрации 

	4.2
	Повышение информированности заинтересованных лиц о правилах участия в конкурсных и иных процедурах размещения муниципального заказа с помощью официального сайта администрации Комсомольского городского поселения и средств массовой информации.
	Постоянно
	Ведущий специалист администрации

	4.3
	Обеспечение проведения электронных аукционов за счет введения новой функции размещения государственного (муниципального) заказа способом открытого аукциона в электронной форме
	Постоянно
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	4.4

	Организация контроля за выполнением заключенных муниципальных контрактов для муниципальных нужд
	Постоянно 
	Ведущий специалист администрации

	4.5
	Обеспечение выполнения плана закупок за счет поэтапного планирования торгов и утверждения плана-графика с учетом возможных изменений финансирования.
	Постоянно 
	Ведущий специалист администрации

	4.6
	Соблюдение сроков размещения на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» извещений, документации, протоколов, сроков заключения контрактов, их исполнения.
	Постоянно
	Ведущий специалист администрации

	5. Установление обратной связи с гражданами, обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности  администрации Комсомольского городского поселения

	5.1
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации
	ежеквартально
	Администрация Комсомольского городского поселения 

	5.2
	Размещение на информационном портале администрации Чамзинского муниципального района (на странице Комсомольского городского поселения) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супругов и несовершеннолетних детей
	до 30 августа 2014 года
	Заместитель главы администрации Комсомольского городского поселения

	5.3
	Обеспечение работы телефона "Горячей линии" для сообщений о проявлении фактов коррупции в органах местного самоуправления 
	постоянно
	Администрация Комсомольского городского поселения

	5.4
	Обеспечение информационной прозрачности деятельности администрации Комсомольского городского поселения путем размещения на информационном портале нормативных  правовых актов и информации об основных направлениях деятельности администрации
	постоянно
	Администрация Комсомольского городского поселения


	5.5
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации и членов их семей на официальном сайте администрации  и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования


	2014г.
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	5.6 
	Размещение в установленном законом порядке в СМИ информации о фактах привлечения к ответственности должностных лиц и муниципальных служащих за правонарушения, связанные с использованием служебного положения.


	Постоянно 
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	5.7
	Предоставление информации о деятельности администрации  в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009г. №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности муниципальных органов и органов местного самоуправления» и законодательством Республики Мордовия
	Постоянно
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	5.8
	Размещение информации, посвященной вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте администрации.
	2014г.
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	6. Привлечение институтов гражданского общества к работе по противодействию коррупции

	6.1
	Привлечение общественных движений, объединений, политических партий, средств массовой информации к работе муниципального совета по противодействию коррупции
	Постоянно 
	Администрация Комсомольского городского поселения

	6.2
	Привлечение членов общественных движений к контролю за выполнением  мероприятий, предусмотренных планом по противодействию коррупции
	Постоянно 
	Администрация Комсомольского городского поселения

	7.  Взаимодействие с правоохранительными органами Чамзинского муниципального района

	7.1
	Участие в координационных совещаниях руководителей правоохранительных органов Чамзинского муниципального района, по противодействию коррупции
	постоянно
	Администрация Комсомольского городского поселения

	
	
	
	


                                        РЕСПУБЛИКА  МОРДОВИЯ                                         

 ЧАМЗИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.03.2013г.




                                     №  38

р.п. Комсомольский

Об утверждении плана по противодействию коррупции на территории  Комсомольского городского поселения на 2013г.

Во исполнении Национального плана противодействию коррупции, утвержденного Президентом Российской Федерации 31.07.2008г. № Пр-1568, руководствуясь Федеральным законом  «О противодействии коррупции» №273-ФЗ от 25 декабря 2008 года, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 13.03.2012г. №297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы» администрация Комсомольского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемый План по противодействию коррупции на территории Комсомольского городского поселения на 2013г.

2. Настоящее поставновление вступает в силу со дня его опубликования в информационном бюллетене «Вестник» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2013г.

Глава администрации

Комсомольского городского

поселения                                                                    А.Ф.Филеткин

исп. Никина Е.Ф. (тел.3-36-21)

Приложение 

к постановлению администрации 

Комсомольского городского поселения

от 26.03.2013г. № 38

План по противодействию коррупции 

на территории Комсомольского городского поселения 

на 2013 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Исполнители

	1. 
	Совершенствование системы оперативного реагирования на обращения граждан о фактах бестакного поведения и вымогательства со стороны муниципальных служащих.
	Постоянно 
	Руководители муниципальных учреждений, администрация Комсомольского городского поселения

	2. 
	Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих
	Постоянно 
	Руководители муниципальных учреждений, администрация Комсомольского городского поселения

	3.
	Включение вопросов предупреждения коррупции в органах местного самоуправления в повестку дня совещаний с муниципальными служащими
	В теч. года
	Администрация городского поселения

	4.   
	Обсуждение и анализ исполнения мероприятий плана по противодействию коррупции
	Каждое  полугодие
	Совет по противодействию коррупции

	5.
	Детализация механизма контроля за выполнением публичных функций органам местного самоуправления Комсомольского городского поселения, соблюдением прав и законных интересов граждан и организаций.
	Каждое полугодие
	Совет по противодействию коррупции

	6. 
	Внедрение стандартов муниципальных услуг и утверждение регламентов исполнения муниципальных функций, а также оптимизация и конкретизация полномочий муниципальных органов и их работников, которые должны быть закреплены в должностных инструкциях
	В теч. года
	Администрация городского

 поселения

	7. 
	Соблюдение требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, исполнение Кодекса этики.
	Постоянно
	Муниципальные служащие администрации.



	8. 
	Осуществление мероприятий по реализации полномочий в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом,  на конкурсной основе.
	Постоянно
	Заместитель главы администрации

	9. 
	Проведение оценки эффективности использования муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Постоянно
	Заместитель главы администрации 

	10. 
	Размещение в установленном законом порядке в СМИ информации о фактах привлечения к ответственности должностных лиц и муниципальных служащих за правонарушения, связанные с использованием служебного положения.


	Постоянно 
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	11.
	Предоставление информации о деятельности администрации  в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009г. №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности муниципальных органов и органов местного самоуправления» и законодательством Республики Мордовия
	Постоянно
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	12.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов: 

· Совета депутатов Комсомольского городского поселения

· администрации Комсомольского городского поселения 
	Постоянно 
	Ведущий специалист — юрист администрации городского поселения

	13.
	Обеспечение проведения электронных аукционов за счет введения новой функции размещения государственного (муниципального) заказа способом открытого аукциона в электронной форме
	Постоянно
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	14.
	Размещение информации, посвященной вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте администрации.
	2013г.
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	15.
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации и членов их семей на официальном сайте администрации  и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования


	2013г.
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	16.
	Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы
	По мере необходимости
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	17.
	Разработка и принятие нормативных актов о противодействии коррупции
	По мере необходимости
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	18.
	Выявление встречающихся в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций.
	Ежеквартально
	Ведущий специалист- юрист администрации городского поселения

	19.
	Представление в прокуратуру Чамзинского муниципального района проектов и уже принятых администрацией Комсомольского городского поселения нормативно-правовых актов.
	2 раза в месяц: 5 и 20 числа


	Управляющий делами администрации Комсомольского городского поселения

	20.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в том числе по фактам выявленных жалоб, сигналов и обращений граждан, юридических лиц на действия (бездействия) муниципальных служащих на предмет выявления проявлений коррупции.
	По мере поступления жалоб, сигналов, обращений.
	Управляющий делами администрации

	21.
	Реализация мер по формированию кадрового резерва муниципальных служащих на конкурсной основе.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации

	22.
	Подбор и комплектование кадров для муниципальной службы путем организации конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации

	23.
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства о муниципальной службе, в том числе:

- проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации 

	24.
	Анализ результатов:

- проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- практики выявления и урегулирования конфликта интересов;

- практики выявления и устранения нарушения требований к служебному поведению;

- привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации

	25.
	Повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих с целью повышения их профессионального уровня.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации

	26.
	Повышение информированности заинтересованных лиц о правилах участия в конкурсных и иных процедурах размещения муниципального заказа с помощью официального сайта администрации Комсомольского городского поселения и средств массовой информации.
	Постоянно
	Управляющий делами администрации

	27.
	Рассмотрение исполнения плана по противодействию коррупции на заседаниях  при Главе администрации 
	1 раз в полугодие
	Управляющий делами администрации

	28.
	Составление отчета на основании информации представленной исполнителями плана
	1 раз в полугодие
	Управляющий делами администрации

	29.
	Представление муниципальными служащими администрации, включенными в перечень,  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	ежегодно до 30 апреля
	Управляющий делами администрации

	30.
	Организация проверки достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими администрации  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2013г.
	Управляющий делами администрации

	4
	Привлечение институтов гражданского общества к работе по противодействию коррупции
	
	

	
	Привлечение представителей общественных объединений, политических партий, средств массовой информации к работе муниципальных общественных советов по противодействию коррупции
	
	

	
	Привлечение членов общественных советов к осуществлению контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных планами по противодействию коррупции органов местного самоуправления Пензенского района Пензенской области
	
	

	
	Привлечение представителей институтов гражданского общества к разработке проектов нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	
	

	
	Проведение совещаний с представителями общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, с рассмотрением вопроса о работе указанных общественных объединений по формированию в обществе нетерпимого отношения к коррупции и по реализации других направлений противодействия коррупции
	
	


                            РЕСПУБЛИКА  МОРДОВИЯ                                         

 ЧАМЗИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ КОМСОМОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.11.2012г.




                                     №  76

р.п. Комсомольский

О внесении изменений в постановление администрации Комсомольского городского поселения от 24.04.2012г. № 16  «Об утверждении плана по противодействию коррупции на территории Комсомольского городского поселения  на 2012г»

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 года №279 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012 - 2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции» ,  постановления администрация Чамзинского муниципального района от 10.10.2012г. № 913

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление администрации Комсомольского городского поселения от 24.04.2012г. № 16 «Об утверждении плана по противодействию коррупции на территории Комсомольского городского поселения  на 2012г» следующего содержания:

1.1. Дополнить «План по противодействию коррупции на территории Комсомольского городского поселения на 2012г.» пунктами следующего содержания:

	11
	Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы
	по мере необходимости
	Ведущий специалист

	12
	Разработка и принятие нормативных актов о противодействии коррупции
	по мере необходимости
	Ведущий специалист

	13
	Выявление встречающихся в проектах нормативных правовых актов коррупционных факторов с выработкой предложений, направленных на совершенствование нормотворческой деятельности; последующее рассмотрение этих рекомендаций.
	ежеквартально
	Ведущий специалист

	14
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в том числе по фактам выявленных жалоб, сигналов и обращений граждан, юридических лиц на действия (бездействия) муниципальных служащих на предмет выявления проявлений коррупции.
	по мере поступления жалоб, сигналов, обращений.
	Управляющий делами администрации

	15
	Реализация мер по формированию кадрового резерва муниципальных служащих на конкурсной основе.
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	16
	Подбор и комплектование кадров для муниципальной службы путем организации конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих.
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	17
	Соблюдение требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, исполнение Кодекса этики.
	постоянно
	Муниципальные служащие администрации.

	18
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства о муниципальной службе, в том числе:

- проведение проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	постоянно
	Управляющий делами

	19
	Анализ результатов:

- проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой;

- проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- практики выявления и урегулирования конфликта интересов;

- практики выявления и устранения нарушения требований к служебному поведению;

- привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности.
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	20
	Повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих с целью повышения их профессионального уровня.
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	21
	Осуществление мероприятий по реализации полномочий в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом,  на конкурсной основе.
	постоянно
	Заместитель главы администрации

	22
	Повышение информированности заинтересованных лиц о правилах участия в конкурсных и иных процедурах размещения муниципального заказа с помощью официального сайта администрации Комсомольского городского поселения и средств массовой информации.
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	23
	Обеспечение проведения электронных аукционов за счет введения новой функции размещения государственного (муниципального) заказа способом открытого аукциона в электронной форме
	постоянно
	Ведущий специалист

	24
	Привлечение средств массовой информации к освещению работы администрации  по противодействию коррупции
	постоянно
	Управляющий делами администрации

	25
	Информирование населения  через средства массовой информации о выполнении мероприятий плана по противодействию коррупции.
	1 раз в полугодие
	Заместитель главы администрации

	26
	Рассмотрение исполнения плана по противодействию коррупции на заседаниях  при Главе администрации 
	1 раз в полугодие
	Управляющий делами администрации

	27
	Составление отчета на основании информации представленной исполнителями плана
	1 раз в полугодие
	Управляющий делами администрации

	28
	Представление муниципальными служащими администрации, включенными в перечень,  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	ежегодно до 30 апреля
	Управляющий делами администрации

	29
	Организация проверки достоверности и полноты представляемых муниципальными служащими администрации  сведений о своих доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	2012г.
	Управляющий делами администрации

	30
	Проведение оценки эффективности использования муниципального имущества, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	постоянно
	Заместитель главы администрации 

	31
	Предоставление информации о деятельности администрации  в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009г. №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности муниципальных органов и органов местного самоуправления» и законодательством Республики Мордовия
	постоянно
	Ведущий специалист

	32
	Размещение информации, посвященной вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте администрации.
	2012г.
	Ведущий специалист

	33
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации и членов их семей на официальном сайте администрации  и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования
	2012г.
	Ведущий специалист
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