АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
06.02.2014 г.                               р.п.Чамзинка                                                  N123
Об установлении предельного уровня соотношения средней

заработной платы руководителей муниципальных учреждений и

средней заработной платы работников возглавляемых 
ими муниципальных учреждений
В соответствии с Решением Совета Депутатов Чамзинского муниципального района от 21 октября 2008 г. №66    «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Чамзинского муниципального района», Администрация Чамзинского муниципального района

постановляет:

         1.Установить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей муниципальных учреждений и средней заработной платы работников возглавляемых ими муниципальных учреждений:
в муниципальных организациях образования Чамзинского муниципального района – в кратности 4;
в муниципальных учреждениях культуры Чамзинского муниципального района – в кратности 4;

в муниципальных учреждениях Чамзинского муниципального района, осуществляющих архивную деятельность – в кратности 4;

в муниципальных учреждениях Чамзинского муниципального района по иным видам экономической деятельности – в кратности 4.».
2. Признать утратившим силу постановление Главы администрации Чамзинского муниципального района от 28.10.2008 года №934 «Об утверждении предельного кратного отношения к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, для определения должностных окладов руководителей учреждений».
3. Настоящее постановление  вступает в силу со дня опубликования в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.
Глава администрации Чамзинского
муниципального района                                                                      В.Г.Цыбаков
