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	БУДЕТЕ ФОРМИРОВАТЬ НАКОПИТЕЛЬНУЮ ЧАСТЬ ПЕНСИИ?


Гражданам 1967 года рождения и моложе в 2014 и 2015 годах предоставлена возможность выбора тарифа страхового взноса на накопительную часть трудовой пенсии: либо оставить 6%, как сегодня, либо отказаться от дальнейшего формирования накопительной части пенсии. 

 Если Вы не подавали никаких заявлений в ПФР о выборе инвестиционного портфеля управляющей компании (включая ГУК) или НПФ
Вы можете:

· Подать заявление о выборе управляющей компании, ГУК «Внешэкономбанк», либо НПФ для того, чтобы Ваши страховые взносы направлялись на финансирование накопительной части трудовой пенсии в размере 6%. При переводе пенсионных накоплений в НПФ, Вам необходимо заключить с выбранным НПФ соответствующий договор об обязательном пенсионном страховании.

· Если не подать заявление до 31 декабря 2015 года и остаться так называемым «молчуном», то новые пенсионные накопления перестанут формироваться, и все страховые взносы будут направляться на формирование страховой части пенсии. 

Если Вы ранее подавали заявление в ПФР о выборе инвестиционного портфеля государственной управляющей компании (ГУК),

или вернулись в ГУК  из НПФ или частной управляющей компании
· По умолчанию с 2014 года на накопительную часть пенсии будет по-прежнему перечисляться 6%, а на страховую часть пенсии -10% тарифа. 
· Для отказа от дальнейшего формирования накопительной части пенсии необходимо подать в ПФР  соответствующее заявление. 

У граждан, которые в течение 2013 года подали заявления о выборе ГУК «Внешэкономбанк» с тарифом 2%, с 2014 года по умолчанию накопительная часть прекращает формироваться.

· Для реализации права на формирование накопительной части трудовой пенсии следует подать заявление о выборе УК или НПФ в течение 2014-2015 годах.

· в любой клиентской службе ПФР - лично;

· с помощью почты или курьера - обязательно нотариальное удостоверение подписи заявителя.
	Узнайте больше на сайте www.pfrf.ru


Заявление в ПФР о выборе страховщика по обязательному пенсионному страхованию с одновременным выбором варианта пенсионного обеспечения можно подать:














