ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

ЧАМЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Является официальным печатным изданием

Чамзинского муниципального района

02.10. 2013г.                                                                                                                                        №17 (68)
________________________________________________________________________
Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.09.2013г.                                                                                                                                          №906 

р.п.Чамзинка

Об утверждении норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья 

на III-ий квартал 2013 года

Во исполнение постановления Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1050 «О федеральной целевой программе «Жилище» на 2011-2015 годы, постановления Правительства Республики Мордовия от 13 декабря 2010 г. № 487 «Об утверждении Республиканской целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы» администрация Чамзинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья (в рублях) по Чамзинскому муниципальному району Республики Мордовия на III-ий квартал 2013 года, подлежащий применению при расчете размера социальной выплаты на строительство или приобретение жилых помещений участникам подпограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы», предоставляемой молодым семьям из местного бюджета, в размере 30894,75 рубля.


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 июля 2013 года.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г. Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.09.2013г.                                                                                                                                          №915 

р.п.Чамзинка

О внесении изменений в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 20.12.2012г. №1157 «О квотировании рабочих мест в организациях, расположенных на территории Чамзинского муниципального района, для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите».

Рассмотрев протест прокурора Чамзинского района от 29.08.2013 года №7-1-2013/1771 на п.3 Постановления Главы администрации Чамзинского муниципального района РМ №1157 от 20.12.2012г., администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения  в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 20.12.2012г. №1157 «О квотировании рабочих мест в организациях, расположенных на территории Чамзинского муниципального района, для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите» следующего содержания:

1.1. Изложить Приложение №1 к Постановлению администрации Чамзинского муниципального района №1157 от 20.12.2012г. в следующей редакции:

«Приложение  №1









к  Постановлению 









Администрации  Чамзинского






 


муниципального  района

                                                                                                 №1157 от 20.12.2012г.

	№
	Наименование  организации
	 Среднее

 списочная

 численность

 работников


	    Количество установленной квоты 

	
	
	
	Инвалиды
	Лица до18лет

страдающие

психическими расстройствами

	1.
	ОАО  « Птицефабрика   

Чамзинская»
	591
	12
	6

	2.
	ООО «Рассвет»
	126
	2
	1

	3.
	ООО «Медаевское»
	109
	2
	1

	4.
	ОАО  «Лато»
	640
	6
	7

	5.
	ОАО  «Мордовцемент»
	2109
	43
	21

	6.
	Цех  металлоштамповочных изделий

ГУП  «Лисма»
	102


	2


	1



	7.
	ООО  «Автозапчасть»
	158
	3
	2

	8.
	ООО  «Мечта»
	182
	3
	2

	9.
	ООО  «Автотранс»
	202
	4
	2

	10.
	ООО  «Комби-С»
	145
	2
	1

	11.
	Апраксинское  отделение

ЗАО  «Мордовский  бекон»
	285
	6
	4

	12.
	МБУЗ «Комсомольская  ЦРБ

Чамзинского  МР
	635
	13
	7

	13.
	ООО  «Садовод»
	101
	2
	1

	14.
	ООО «Магма»
	154


	2


	1

	15.
	ООО «Юбилейное»


	628
	          13
	          7

	 16.
	ООО «Каркас Монолит»


	342
	           7
	           4

	
	            ИТОГО:


	6509
	122
	68


»

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г.Цыбаков

===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.09.2013г.                                                                                                                                          №926 

р.п.Чамзинка

О внесении    изменений   в  постановление администрации Чамзинского муниципального района от  07.03.2013 № 225 «Об утверждении   реестра  муниципального имущества Чамзинского муниципального района Республики Мордовия»

        В соответствии с приказом Министерства экономического развития Российской   Федерации от 30 августа 2011 г. № 424 "Об утверждении порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества", в соответствии с пунктом 5 статьи 53 Устава Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, в связи с изменением состава муниципальной собственности,  администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.    Внести  прилагаемые  изменения в  Реестр муниципального имущества Чамзинского  муниципального  района, утвержденный постановлением администрации  Чамзинского муниципального района 07.03.2013г. № 225, в  следующие  части:  

           - Перечень недвижимого  имущества, находящегося  в  муниципальной  казне (Приложение №1);

           - Перечень недвижимого  имущества, находящегося в собственности Чамзинского муниципального района (Приложение № 2).

2.  Исключить из  части  «Перечень  объектов недвижимого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями,  предприятиями и организациями» объекты недвижимого имущества   согласно  приложения № 3.

3. Настоящее постановление подлежит обязательному официальному опубликованию в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                          В.Г. Цыбаков

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение №1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 Раздел  I .   Сведения о муниципальном недвижимом имуществе Чамзинского муниципального района Республики Мордовия.                                                                                               МУНИЦИПАЛЬНАЯ  КАЗНА  

	
	

	№ п/п
	Наименование  недвижимого имущества                  
	     Адрес (местоположение)     недвижимого  имущества
	Кадастровый номер муниципального недвижимого имущества
	Площадь и иные параметры  характеризую-щие физ. свойства недвижимого имущества
	Сведения о балансовой стоимости недвижимого имущества и начисленной амортизации,руб.
	Сведения о кадастровой стоимости недвижимого имущества, руб
	Даты возникновения и прекращения права муниципальной собственности на недвижимое имущество
	Реквизиты документов – оснований возникновения (прекращения) права  муниципальной собственности  на недвижимое имущество
	Сведения  о правообладателе муниципального недвижимого имущества
	Сведения об  установленных в отношении муниципального недвижимого имущества ограничениях с указанием основания и даты их возникновения и прекращения.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Часть здания жлезно-дорожного вокзала
	р.п.Чамзинка, ул. Вокзальная, 1А
	13-13-06/075/2010-085 от 21.02.2012г.
	889,5
	16362,757 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	2
	Благоустройство вокруг ж/д вокзала
	рп.Чамзинка, ул. Вокзальная, д.1а
	13-13-06/012/2011-218 от 21.02.2012г.
	2547,5
	4703,390 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	3
	Наружный туалет ж/д вокзала,п.м.
	рп.Чамзинка, ул. Вокзальная, д.1а
	13-13-06/012/2011-217 от 21.02.2012г.
	31,3
	525,5 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	4
	Наружные сети канализации ж/д вокзала, п.м.
	рп.Чамзинка, ул. Вокзальная, д.1а
	13-13-06/012/2011-216 от 21.02.2012г.
	130
	2102,170 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	5
	Наружные сети освещения ж/д вокзала на станции  Чамзинка, п.м.
	рп.Чамзинка, ул. Вокзальная, д.1а
	13-13-06/012/2011-215 от 21.02.2012г.
	24
	29,390 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	6
	Наружные сети электроснабжения ж/д вокзала на станции Чамзинка,п.м.
	рп.Чамзинка, ул. Вокзальная, д.1а
	13-13-06/012/2011-214 от 21.02.2012г.
	400
	411,190 / 0
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	7
	Мини котельная
	п.Чамзинка, ул. Мира, д. 3
	 
	 
	113,255 / 61,481
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	8
	Мини котельная
	п.Чамзинка, ул. Большая, д.12
	 
	 
	113,255 / 61,481
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	9
	Мини котельная
	п.Чамзинка, ул. Большая, д.2
	 
	 
	113,255 / 61,481
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	10
	Теплотрасса горячего водоснабжения ( от котельной № 1  до д/с "Звездочка"), м
	п.Чамзинка, ул.Терешковой 
	 
	150
	375,703 / 91,387
	0
	02.11.2009
	 
	Муниципальная казна
	 

	11
	Мини котельная
	п.Чамзинка, ул. Мира, д. 7
	 
	 
	113,255 / 61,481
	0
	 
	 
	Муниципальная казна
	 

	12
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	34,336 / 34,336
	0
	1961
	 
	Муниципальная казна
	 

	13
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	14
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	15
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	16
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	17
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	18
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	144,915 / 144,915
	0
	1962
	 
	Муниципальная казна
	 

	19
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	34,336 / 34,336
	0
	1961
	 
	Муниципальная казна
	 

	20
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	61,9
	34,336 / 34,336
	0
	1961
	 
	Муниципальная казна
	 

	21
	Дом щитовой
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	72,7
	34,336 / 34,336
	0
	1961
	 
	Муниципальная казна
	 

	22
	Жилой дом
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	0
	148,938 / 148,938
	0
	1965
	 
	Муниципальная казна
	 

	23
	Павильон "Уралочка"
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	111,3
	458,178 / 458,178
	0
	1983
	 
	Муниципальная казна
	 

	24
	Сруб дома
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	0
	21,438 / 21,438
	0
	1986
	 
	Муниципальная казна
	 

	25
	Сруб дома
	РМ, Б.Березниковский район, с.Симкино, примерно в 10 км от села Симкино по направлению на юго-восток от в лесном массиве
	 
	0
	21,438 / 21,438
	0
	1986
	 
	Муниципальная казна
	 

	26
	Здание газораспределительного пункта  
	с.Репьевка, ул. Советская, д.46,"Б"
	13-13-06/024/2006-001 от 24.07.2006г.
	18,98
	258,367 / 258,367
	0
	1976
	 
	Муниципальная казна
	 

	27
	Часть здания
	с.Маколово, ул. Базарная, д.21
	13-13-06/019/2006-090 от 04.05.2009г.
	38
	63,397/39,0
	0
	1905
	 
	Муниципальная казна
	Передано в безвозмездное срочное пользование Саранской Епархии для размещения религиозного объекта, на период с 20.10.2010 по 19.10.2059гг. (Распоряжение № 249 от 20.10.2010г.).

	28
	Административное здание  
	п.Комсомольский, ул.Коммунистическая, д. 1
	13:22:288/2003:20 от 15.01.2004г.
	423,7
	499,6 / 499,6
	0
	1969
	 
	Муниципальная казна
	 

	29
	Встроенное нежилое помещение ( Комсомольская аптека № 49, ГУП РМ "Фармация")
	п.Комсомольский, миро-1, д.21
	13:22:288/2003:19 от 15.01.2004г.
	270,3
	109,697 / 33,791
	0
	1970
	 
	Муниципальная казна
	Аренда помещения (договор № 01 от 11.01.2013г., сроком на 11 месяцев)

	30
	Гараж  
	р.п.Чамзинка, ул.Республиканская, в районе ЭТУС 
	 
	100
	672,718 / 263,230
	0
	1994
	 
	Муниципальная казна
	 

	31
	Помещение ( в здании бывшей Репьевской начальной школы)
	с.Репьевка, ул. Советская, д.48
	13-13-06/058/2011-265 от 10.11.2011г.
	248,7
	2905,5 / 696,893
	0
	1999
	 
	Муниципальная казна
	 

	32
	Здание станции юнных техников (3-х квартирный жилой  дом, для учителей)
	п.Чамзинка, ул. Зеленая, д.2 "А"
	 
	224,4
	1239,520 / 941,344
	0
	1974
	 
	Муниципальная казна
	 

	33
	Здание школы № 1 (Мачказеровская начальная школа)
	с.Мачказерово, ул.Ленина
	 
	330
	1358,213 / 277,657
	0
	1994
	 
	Муниципальная казна
	 

	34
	Здание школы № 2 (Мачказеровская начальная школа)
	с.Мачказерово, ул.Ленина
	 
	542
	2192,976 / 432,286
	0
	1995
	 
	Муниципальная казна
	 

	35
	Часть встроенно-пристроенного нежилого помещения ( Чамзинская аптека № 25, ГУП РМ "Фармация")
	п.Чамзинка, ул. Горячкина, 2
	13-13-06/046/2010-036 от 19.06.2010г.
	150,1
	69,388 / 24,094
	0
	1983
	 
	Муниципальная казна
	Аренда помещения (договор № 02 от 11.01.2013г., сроком на 11 месяцев)

	36
	Здание ( ФАП)
	с.Апраксино, ул. Базарная, д.9
	13-13-06/019/2006-326 от 30.04.2009г.
	53,9
	540,983 / 77,710
	0
	1937
	 
	Муниципальная казна
	 

	37
	Часть здания (ФАП)
	с.Сорлиней, ул. К.Маркса, д. 5 "Б"
	13-13-06/019/2006-318 от 04.05.2009г.
	38,2
	63,451 / 39,861
	0
	2001
	 
	Муниципальная казна
	 

	38
	Часть здания (ФАП)
	с.Сырятино, ул. Набережная, д.1
	13-13-06/019/2006-332 от 30.04.2009г.
	29
	18,059 / 18,059
	0
	1939
	 
	Муниципальная казна
	 

	39
	Часть здания  (Аптечный пункт ГУП РМ "Фармация")
	с.Апраксино, ул.Центральная, д.11
	13-13-06/019/2006-326 от 30.04.2009г.
	28
	186,236 / 186,236
	0
	1937
	 
	Муниципальная казна
	Аренда помещения (договор № 03 от 11.01.2013г., сроком на 11 месяцев)

	40
	Здание Кульминской школы
	с.Кульмино, ул.Советская, д.15а
	 
	1171
	5302,944/1561,778
	0
	Передано  в казну  Постановлением        № 326 от 26.03.2013г., акт приема-передачи от  26.03.2013г.
	 
	Муниципальная казна
	 

	41
	Здание котельной
	с.Пичеуры, ул. Луначарского, д.20
	 
	100
	350,878 /350,878
	 
	Передано  в казну  Постановлением        № 450 от 07.05.2013г., акт приема-передачи от  08.05.2013г.
	 
	Муниципальная казна
	 

	42
	Здание интерната при школе
	с.Б.Маресево, ул. Е.И.Новикова, д.1
	 
	150
	1325,087/1325,087
	 
	Передано  в казну  Постановлением        № 185 от 21.02.2013г., акт приема-передачи от  21.02.2013г.
	 
	Муниципальная казна
	 

	43
	Гараж
	с.Киржеманы, ул. К.Маркса, д.1
	 
	201,2
	1224,112 /611,980
	 
	Передано в казну постановлением № 184 от 21.02.2013г.
	 
	Муниципальная казна
	 

	44
	Подземный газопровод среднего давления Рр=0,03 МПа, пог.м.
	рп.Чамзинка, ул. Заводская
	13-13-06/040/2007-246 от 25.03.2008г.
	832
	0
	 
	 
	 
	Муниципальная казна
	Договор безвозмездного пользования имузеством  № 01 от 24.12.2012г. С ОАО "Мордовгаз", сроком на 10 лет.

	45
	Подземный газопровод низкого давления Рр-0,005 МПа, пог.м.
	рп.Чамзинка, ул.Заводская
	13-13-06/040/2007-247 от 25.03.2008г.
	1211
	0
	 
	 
	 
	Муниципальная казна
	Договор безвозмездного пользования имузеством  № 01 от 24.12.2012г. С ОАО "Мордовгаз", сроком на 10 лет.
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	РАЗДЕЛ I.  Сведения о муниципальном недвижимом имуществе Чамзинского муниципального района Республики Мордовия                                                                                                                                                                                            ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ, НАХОДЯЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ ЧАМЗИНСКОГО РАЙОНА

	
	

	№ п/п
	Наименование  недвижимого имущества             
	     Адрес (местоположение)     недвижимого  имущества
	Кадастровый номер муниципального недвижимого имущества
	Площадь и иные параметры  характеризую-щие физ. свойства недвижимого имущества
	Сведения о балансовой стоимости недвижимого имущества и начисленной амортизации,руб.
	Сведения о кадастровой стоимости недвижимого имущества, руб
	Даты возникновения и прекращения права муниципальной собственности на недвижимое имущество
	Реквизиты документов – оснований возникновения (прекращения) права  муниципальной собственности  на недвижимое имущество
	Сведения  о правообладателе муниципального недвижимого имущества
	Сведения об  установленных в отношении муниципального недвижимого имущества ограничениях с указанием основания и даты их возникновения и прекращения.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Административное здание управления сельского хозяйства
	Республика Мордовия, Чамзинский район, п.Чамзинка, ул. Победы, д.1А
	13:22:0114002:38
	462,4
	987,842
	0
	12.05.2009
	 
	Администрация Чамзинского муниципального района
	Договор № б/н от 01.09.2011г. передачи в безвозмездное срочное пользование помещений площадью 224,4 кв.м. администрации городского поселения Чамзинка, сроком на 5 лет, для размещения администрации городского поселения Чамзинка;  Договор  № 1 от 26.06.2013г. безвозмездного срочного  пользования помещением площадью 16,9 кв.м., сроком на 5 лет,  с  Гостехнадзором  РМ, для размещения районной инспекции Гостехнадзора.

	2
	Здание администрации Чамзинского района
	Республика Мордовия, Чамзинский район, п.Чамзинка, ул. Победы, д.1
	 
	1079
	4 230,62
	0
	01.01.1967
	 
	Администрация Чамзинского муниципального района
	 

	3
	Здание Чамзинского районного дома культуры (ЗАГС)
	Республика Мордовия, Чамзинский район, п.Чамзинка, ул. Ленина, д.2
	13:22:0114002:1262
	623,2
	44 611
	0
	24.03.2010
	 
	Администрация Чамзинского муниципального района
	 

	4
	Гараж 
	Республика Мордовия, Чамзинский район, п.Чамзинка, ул. Победы, д.1
	 
	120
	505,792
	0
	01.01.1969
	 
	Администрация Чамзинского муниципального района
	 

	5
	Памятник воинам погибшим в Чеченской Республике
	Республика Мордовия, Чамзинский район, п.Чамзинка
	 
	 
	64,26
	0
	19.10.2004
	 
	Администрация Чамзинского муниципального района
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 3

	РАЗДЕЛ I.  Сведения о муниципальном недвижимом имуществе Чамзинского муниципального района Республики Мордовия                                                                                                                                                                                ПЕРЕЧЕНЬ    ОЪЕКТОВ, ЗАКРЕПЛЕННЫХ НА ПРАВЕ ОПЕРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ ЗА МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ, ПРЕДПРИЯТИЯМИ  И ОРГАНИЗАЦИЯМИ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование  недвижимого имущества             
	     Адрес (местоположение)     недвижимого  имущества
	Кадастровый номер муниципального недвижимого имущества
	Площадь и иные параметры  характеризую-щие физ. свойства недвижимого имущества
	Сведения о балансовой стоимости недвижимого имущества и начисленной амортизации,руб.
	Сведения о кадастровой стоимости недвижимого имущества, руб
	Даты возникновения и прекращения права муниципальной собственности на недвижимое имущество
	Реквизиты документов – оснований возникновения (прекращения) права  муниципальной собственности  на недвижимое имущество
	Сведения  о правообладателе муниципального недвижимого имущества
	Сведения об  установленных в отношении муниципального недвижимого имущества ограничениях с указанием основания и даты их возникновения и прекращения.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Здание гаража Киржеманской СОШ
	РМ, Чамзинский район, с.Киржеманы, ул. К-Маркса, д.1
	13:22:0201002:320
	201,2
	1224,112 / 611,980
	0
	31.12.1976
	Постановление № 184 от 21.02.2013г. Об изъятии из оперативного управления в  муниципальную казну, акт приема-передачи от21.02.2013г.
	Муниципальная казна  
	 
	

	2
	Здание Кульминской школы
	РМ,Чамзинский р-н,с.Кульмино ул.Советская,д.15а
	13:22:0205001:164
	1171
	5302,944/ 1544,798
	0
	1985
	Постановление №326 от 26.03.2013г. Об изъятии из оперативного управления в  муниципальную казну, акт приема-передачи от 26.03.2013г.
	Муниципальная казна  
	 
	

	3
	Котельная
	с.Пичеуры. Ул. Луначарского, д.20
	13:22:0212001:396
	100
	350,878/350,878
	0
	01.01.1988
	Постановление №450 от 07.05.2013г. Об изъятии из оперативного управления в  муниципальную казну, акт приема-передачи от 07.05.2013г.
	Муниципальная казна  
	 
	

	4
	Здание интерната при школе
	с.Большое Маресево, ул. Е.И.Новикова. Д.1
	 
	150
	1325,087/1325,087
	0
	22.02.1959
	Постановление №185 от 21.02.2013г. Об изъятии из оперативного управления в  муниципальную казну, акт приема-передачи от 21.02.2013г.
	Муниципальная казна  
	 
	


===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.09.2013г.                                                                                                                                          №932 

р.п.Чамзинка

О внесении изменений в постановление Главы администрации Чамзинского муниципального района от 30.12.2005г. №531 «О создании рабочей группы при Главе администрации Чамзинского района по определению негативных тенденций в экономике».

В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Слова по тексту «Рабочая группа при Главе администрации Чамзинского района по преодолению негативных тенденций в экономике» заменить на «Комиссия при Главе администрации Чамзинского муниципального района по контролю за своевременностью и полнотой выплаты заработной платы и уплаты налогов».

2. Постановление Главы администрации Чамзинского муниципального района  от 13.02.2006г. №44 «О внесении изменений в постановление Главы администрации Чамзинского района №531 от 30.12.2005 года» отменить.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района
                                           В.Г.Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.09.2013г.                                                                                                                                          №944 

р.п.Чамзинка

О внесении изменений в постановление администрации Чамзинского муниципального района от 28.08.2009г. №608 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников образования в Чамзинском муниципальном районе в новой редакции».


В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Часть 2 «Примерное положение об оплате труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района оплата труда которых производится по стоимости образовательной услуги» постановления администрации Чамзинского муниципального района от 28.08.2009г. №608 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников образования в Чамзинском муниципальном районе в новой редакции» признать утратившей силу.


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2013 года.

Глава администрации Чамзинского муниципального района

                    В.Г.Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.09.2013г.                                                                                                                                          №945 

р.п.Чамзинка
О премиях Главы администрации Чамзинского муниципального района

В целях реализации приоритетных направлений в сфере образования, улучшения качественного уровня обучения и воспитания подрастающего поколения, администрация Чамзинского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. учредить премии главы администрации Чамзинского муниципального района:

1.1. Общеобразовательным учреждениям в номинации «Поддержка общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные программы» - 1 премия, в размере 20000 рублей.

1.2. Учреждениям дошкольного образования – 1 премия в размере 15000 рублей.

1.3. Учреждениям дополнительного образовании – 1 премия в размере 10000 рублей.

1.4.  Лучшим учителям общеобразовательных учреждений в номинации «Поощрение лучших учителей» - 3 премии, в размере 5000 рублей каждая; 

1.5. Лучшему воспитателю дошкольного образовательного учреждения – 1 премия в размере 5000 рублей.

1.6. Лучшему тренеру-преподавателю, педагогу дополнительного образования муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей – 1 премия в размере 5000 рублей.

1.7.  Способным и талантливым учащимся общеобразовательных учреждений в номинации «Государственная поддержка способной и талантливой молодежи» - 5 премий, в размере 1000 рублей каждая.

2. Утвердить Порядок конкурсного отбора общеобразовательных учреждений для осуществления государственной поддержки из муниципального бюджета согласно приложения №1.

3. Утвердить Порядок и критерии конкурсного отбора дошкольного образовательного учреждения для получения премии Главы администрации Чамзинского муниципального района согласно приложения №2.

4. Утвердить Порядок и критерии конкурсного отбора учреждений дополнительного образования детей на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района согласно приложению №3.

5. Утвердить  Порядок конкурсного отбора учителей общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на премию Главы администрации  Чамзинского муниципального района согласно приложения № 4.

6. Утвердить Порядок конкурсного отбора педагогов дошкольных образовательных учреждений на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района согласно приложения №5.

7. Утвердить Порядок и критерии конкурсного отбора тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования детей согласно приложения №6.

8. Утвердить Порядок и критерии конкурсного отбора способной талантливой молодежи общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района на премию Главы администрации муниципального района согласно приложения №7.

9. Источником покрытия расходов определить средства бюджета Чамзинского муниципального района.

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  опубликования в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района .

Глава администрации  Чамзинского муниципального района                

        В.Г.Цыбаков
                                                        Приложение № 1









к постановлению администрации









Чамзинского муниципального









района от 19.09.2013г    №  945

Порядок конкурсного отбора общеобразовательных учреждений для осуществления государственной поддержки из муниципального бюджета
1. Общие положения
1.1. Государственная поддержка из муниципального бюджета в размере 20 тысяч рублей представляется общеобразовательным учреждениям, активно внедряющим инновационные образовательные программы, на конкурсной основе.

1.2. Порядок и критерии конкурсного отбора общеобразовательных учреждений для предоставления государственной поддержки из муниципального бюджета устанавливается Постановлением администрации Чамзинского муниципального района, настоящим документом.

1.3. Государственная поддержка из муниципального бюджета предназначена для финансирования мероприятий, направленных на реализацию целей дальнейшего инновационного развития общеобразовательных учреждений.
2. Критерии конкурсного отбора общеобразовательных учреждений
Конкурсный отбор общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы (далее – Учреждение), осуществляется на основании двух групп критериев: критериев участия и критериев отбора. Критерии участия и отбора являются финансированными и обязательными.

2.1. Критерии участия:

· Учреждение является самостоятельным юридическим лицом, имеет лицензию и аккредитацию;

· в учреждении функционирует орган государственно-общественного управления;

· в деятельности учреждения не зафиксированы в течение трех последних  лет нарушения законодательства в сфере образования и трудового законодательства;

· в Учреждении разработана и утверждена программа развития;

· Учреждение является методическим, опорным, социокультурным центром для других образовательных учреждений по ряду направлений развития общего образования;

· в учреждении оборудован компьютерный класс;

· в Учреждении имеется коллективный договор.

2.2. Критерии отбора:

· высокое качество результатов обучения и воспитания;

· эффективное использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательно-воспитательном процессе;

· обеспечение доступности качественного образования;

· продуктивность реализации программы развития (достижение целей программы развития в соответствии с установленными в ней показателями результативности);

· сочетание принципов единоначалия с демократичностью школьного уклада (демократичный характер принятия решений, эффективная деятельность органов школьного самооуправления и самоуправления и т. п.);

· отсутствие отрицательной динамики состояния здоровья обучающихся;

· позитивное отношение родителей, выпускников и местного сообщества к школе;

· обеспечение условий безопасности;

· участие в муниципальных, региональных и федеральных фестивалях, конкурсах, смотрах и т. п.;

· создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования.

3. Порядок проведения конкурсного отбора  общеобразовательных учреждений, активно реализующих инновационные образовательные программы, для предоставления государственной поддержки из муниципального бюджета.

Выдвижение и конкурсный отбор Учреждений осуществляется в два этапа:

- Первый этап

3.1. Выдвижение Учреждений производится Советом общеобразовательного учреждения, Попечительским советом  и т. д. ;

3.2.  Документы Учреждения представляются в муниципальную конкурсную комиссию в соответствии с перечнем.

3.3. Перечень документов, представляемых Учреждением в муниципальную конкурсную комиссию для экспертизы по критериям участия:

· заявка на участие в конкурсе;

· копии правоустанавливающих документов (лицензия на право ведения образовательной  деятельности, свидетельство о государственной аккредитации, устав учреждения);

· бюджет, финансовый план или бизнес-план Учреждения;

· программа развития Учреждения;

· коллективный договор;

· справка, подтверждающая отсутствие нарушений законодательства в сфере образования и трудового законодательства в Учреждении в течение последних трех лет, заверенная учредителем;

·  справка, подтверждающая наличие в учреждении компьютерного класса, заверенная учредителем;

· справка, подтверждающая, что учреждение является экспериментальной, инновационной или другой площадкой муниципального уровня; ресурсным или методическим центром, заверенная учредителем.

3.4. Техническую экспертизу пакета документов Учреждения по критериям отбора осуществляет муниципальная конкурсная комиссия.

3.5. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются Учреждения, представившие полный набор документов согласно перечню после прохождения технической экспертизы.

- Второй этап.

3.6. На основании независимых экспертных оценок  муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Учреждений (по десятибалльной шкале).

3.7. Список победивших в конкурсе Учреждений, направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

3.8.  Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.
           Приложение № 2









к постановлению администрации









Чамзинского муниципального









района от 19.09.2013г    №  945

Порядок и критерии конкурсного отбора дошкольного образовательного учреждения для получения премии Главы администрации Чамзинского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Премия Главы (далее – Премия) в размере 15 тысяч рублей предоставляется дошкольному образовательному учреждению, активно внедряющему инновационные образовательные программы,  на конкурсной основе.

1.2. Критерии и порядок конкурсного отбора дошкольного образовательного учреждения для предоставления Премии устанавливаются настоящим документом.

2. Порядок проведения конкурсного отбора дошкольного образовательного учреждения

Выдвижение и конкурсный отбор учреждения на присуждение Премии Главы осуществляется в два этапа.

Первый этап

2.1. Выдвижение учреждения на соискание Премии производится Советом родительского комитета.

2.2. Документы и материалы на соискателя премии представляются в муниципальную конкурсную комиссию  в соответствии с перечнем.

2.3. Перечень документов, представляемых учреждением в муниципальную конкурсную комиссию для экспертизы по критериям участия:

· заявка на участие в конкурсе

· устав, лицензия, свидетельство об аккредитации;

· годовой план работы дошкольного образовательного учреждения;

· программа развития дошкольного образовательного учреждения;

· аналитические материалы по всем направлениям деятельности;

· справки по проверкам, акты;

· информация о наградах.

2.4. Экспертную оценку пакета документов дошкольного образовательного учреждения осуществляет конкурсная комиссия.

Второй этап

2.5. На основании независимых экспертных оценок муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Учреждения (по десятибалльной шкале).

2.6. Постановлением администрации Чамзинского муниципального района определяется получатель государственной поддержки на основании рейтинга.

2.7. Список победивших в конкурсе Учреждений направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

2.8. Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

3. Критерии конкурсного отбора дошкольного образовательного учреждения.

Конкурсный отбор дошкольного образовательного учреждения на Премию осуществляется на основании следующих критериев:

3.1. Обязательные критерии:

· дошкольное образовательное учреждение является самостоятельным юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс;

· в деятельности учреждения не зафиксированы нарушения законодательства Российской Федерации и Республики Мордовия;

· в дошкольном образовательном учреждении функционирует родительский комитет;

· созданы материально-технические и медико- социальные условия, способствующие сохранению, укреплению и восстановлению здоровья детей;

· дошкольное образовательное учреждение является опорным центром для других дошкольных образовательных учреждений Чамзинского муниципального района и Республики Мордовия по ряду направлений развития дошкольного образования.

3.2. Дополнительные критерии:

· использование современных педагогических технологий в процессе воспитания и обучения  детей дошкольного возраста;

· участие в муниципальных, республиканских, российских конкурсах;

· активная деятельность по привлечению внебюджетных средств;

· доступность дошкольного образования для жителей закрепленной за образовательным учреждением территории.

 Приложение №3

к постановлению администрации

Чамзинского муниципального

                                                                                                              района от 19.09.2013г   № 945
Порядок и критерии конкурсного отбора учреждений дополнительного образования детей на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района
1.1 Общие положения
1.2 Премия Главы (далее – Премия) в размере 10 тысяч рублей предоставляется учреждению дополнительного образования детей, активно внедряющему инновационные образовательные программы, на конкурсной основе.

1.3 Критерии и порядок конкурсного отбора учреждения дополнительного образования детей, для предоставления Премии устанавливаются настоящим документом.

2. Порядок проведения конкурсного отбора учреждения дополнительного образования детей

Выдвижение и конкурсный отбор учреждения на присуждение Премии Главы осуществляется в два этапа.

Первый этап

2.1 Выдвижение учреждения на соискание Премии производится педагогическим советом.

2.2 Документы и материалы на соискателя премии представляются в муниципальную конкурсную комиссию в соответствии с перечнем.

2.3 Перечень документов, представляемых учреждением в муниципальную конкурсную комиссию для экспертизы по критериям участия:

-  заявка на участие в конкурсе;

- устав, лицензия, свидетельство об аккредитации;

- годовой план работы учреждения; 

- аналитические материалы по всем направлениям деятельности;

- справки по проверкам, акты;

- информация о наградах;

Второй этап

2.4 На основании независимых экспертных оценок муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Учреждения (по десятибалльной шкале) и  определяет получателя государственной поддержки на основании рейтинга.

2.5 Список победивших в конкурсе Учреждений направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

2.6. Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

3. Критерии конкурсного отбора учреждений дополнительного образования детей:

Конкурсный отбор учреждений дополнительного образования детей на Премию осуществляется на основании следующих критериев:

- учреждение дополнительного образования детей является самостоятельным юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс;

- в деятельности учреждения не зафиксированы нарушения законодательства Российской Федерации и республики Мордовия;

- в процессе воспитания и обучения подрастающего поколения используются современные педагогические технологии;

- повышение качества и доступности дополнительного образования детей, создание условий для развития личности ребёнка;

- привлечение максимального числа детей и подростков к систематическим занятиям в учреждениях дополнительного образования детей;

- выявление и поддержка талантливой молодёжи, создание условий для её самореализации;

- сохранение уровня посещаемости детьми  учреждение дополнительного образования детей;

- взаимодействие педагога дополнительного образования с семьёй;

- профилактика асоциального поведения несовершеннолетних;

- участие  и призовые места в муниципальных, республиканских и российских мероприятиях;

- развитие творческого потенциала и повышения профессиональной квалификации педагогов;

-пропаганда возможностей системы дополнительного образования детей;

                                                       Приложение № 4









к постановлению администрации









Чамзинского муниципального









района от 19.09.2013г    №  945

Порядок конкурсного отбора учителей общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района

1. Общие положение

1.1. Премией Главы администрации Чамзинского муниципального района (далее – премия Главы) в размере 5 тысяч рублей поощряются лучшие учителя муниципальных общеобразовательных учреждений с целью повышения престижа и значимости учительского труда.

1.2. Премия учреждается Постановлением администрации Чамзинского муниципального района.

1.3. Порядок и критерии конкурсного отбора учителей общеобразовательных учреждений на награждение премией Главы устанавливаются настоящим порядком.
2. критерии конкурсного отбора учителей:
Конкурсный отбор лучших учителей осуществляется на основании двух групп критериев: критериев участия и критериев отбора. Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными.

2.1.Критерии участия:

· учитель имеет высшее педагогическое образование;

· основным местом работы учителя является общеобразовательное учреждение;

· учебная педагогическая нагрузка учителя составляет не менее одной полной ставки;

· стаж педагогической работы учителя по специальности в общеобразовательном учреждении не менее 3 лет;

· учитель имеет высшую или первую квалификационную категорию;

· учитель имеет поддержку профессионального сообщества (предметного объединения).

2.2. Критерии отбора:

· позитивная динамика учебных достижений обучающихся  за последние три года;

· позитивные результаты внеурочной деятельности по преподаваемым предметам;

· позитивные результаты деятельности учителя в качестве классного руководителя;

· использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе;

· обобщение и распространение собственного педагогического опыта;

· повышение квалификации, профессиональная переподготовка, обучение в аспирантуре, докторантуре, наличие ученой степени или научного звания;

· участие в муниципальных, региональных профессиональных конкурсах.

3. порядок проведения конкурсного отбора учителей на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района.

Конкурсный отбор лучших учителей на присуждение премии Главы осуществляется в два этапа.
Первый этап

3.1. выдвижение кандидатур может производиться  Советом общеобразовательного учреждения, Попечительским советом, родительским комитетом, методическим объединением  и т.д.

3.2.  Документы на Претендента предоставляются Заявителем в муниципальную конкурсную комиссию, утвержденную Постановлением администрации Чамзинского муниципального района (прилагается).

3.3. Перечень документов, представляемых на Претендента в конкурсную комиссию:

· копия диплома о высшем педагогическом образовании;

· копия трудовой книжки Претендента;

· представление образовательного учреждения или методического объединения;

· копия тарификационного листа  или приказа, подтверждающего наличие полной учебной педагогической нагрузки в текущем учебном году;

· копия аттестационного листа;

· ходатайство профессионального сообщества учителей-предметников  муниципального уровня.

3.4. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются претенденты, представившие полный набор документов согласно перечню.

Второй этап

3.5. Муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Претендентов (по десятибалльной шкале).

3.6. список  победивших в конкурсе учителей направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

3.7.   Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

                                                                                               Приложение № 5









к постановлению администрации









Чамзинского муниципального









района от 19.09.2013г    №  945

Порядок конкурсного отбора педагогов дошкольных образовательных учреждений на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Премией Главы администрации Чамзинского муниципального района (далее – премия Главы) в размере 5 тысяч рублей поощряются лучшие педагоги муниципальных дошкольных образовательных учреждений с целью повышения престижа и значимости педагогического труда.

1.2. Премия учреждается Постановлением администрации Чамзинского муниципального района.

1.3. Порядок и критерии конкурсного отбора педагогов дошкольных образовательных учреждений на награждение премией Главы, устанавливаются настоящим Порядком.

2. Критерии конкурсного отбора педагогов ДОУ.
Конкурсный отбор лучших педагогов осуществляется на основании критериев участия и критериев отбора.

2.1.Критерии участия:

· педагог имеет средне- специальное педагогическое или высшее педагогическое образования;

· основным местом работы педагога является дошкольное образовательное учреждение;

· стаж педагогической работы педагога по специальности в дошкольном образовательном учреждении не менее 3-х лет;

· педагог имеет высшую или первую квалификационную категорию;

· педагог имеет поддержку профессионального сообщества.

2.2. Критерии отбора:

· соответствие содержания и методов воспитания и обучения, реализуемых педагогом, требованиям государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

· организация физкультурно-оздоровительной работы;

· создание условий для сохранения, укрепления и восстановления здоровья детей;

· использование современных образовательных технологий;

· обобщение и распространение собственного педагогического опыта (семинары, конференции, круглые столы и др.);

· повышение квалификации, профессиональная переподготовка;

· участие в муниципальных, региональных и всероссийских профессиональных конкурсах.

3. Порядок проведения конкурсного отбора педагогов на премию Главы администрации муниципального образования.

Конкурсный отбор лучших педагогов на присуждение премии Главы осуществляется в два этапа.

Первый этап

3.1. Выдвижение кандидатур может производиться: Советом образовательного учреждения, родительским комитетом.

     3.2. Документы на претендента представляются Заявителем в муниципальную конкурсную комиссию.

3.3. Перечень документов, представляемых на Претендента в организационную комиссию:

· копия диплома о педагогическом образовании;

· копия трудовой книжки Претендента;

· представление образовательного учреждения;

· копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие полной учебной педагогической нагрузки в текущем учебном году;

· копия аттестационного листа.

     3.4. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются претенденты, представившие полный набор документов согласно перечню.

Второй этап

3.5. На основании независимых экспертных оценок муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Претендента (по десятибалльной шкале).

3.6. Постановлением администрации Чамзинского муниципального района определяется получатель государственной поддержки на основании рейтинга.

3.7. Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

 3.8. список победивших в конкурсе педагогов ДОУ направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

Приложение №6

                                                                                  к постановлению администрации

                                                                                        Чамзинского муниципального района

                                                                                              района от 19.09.2013г    №  945

Порядок и критерии конкурсного отбора тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей, выдвигаемых на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Премией Главы администрации Чамзинского муниципального района (далее – премия Главы) в размере  5 тысяч рублей поощряются лучшие тренеры-преподаватели, педагоги дополнительного образования муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей с целью повышения престижа и значимости педагогического труда.

1.2. Премия учреждается Постановлением администрации Чамзинского муниципального района.

1.3. Порядок и критерии конкурсного отбора тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей на награждение премией Главы, устанавливаются настоящим Порядком.

2. Критерии конкурсного отбора тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования МОУ ДОД.
Конкурсный отбор лучших тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования осуществляется на основании критериев участия и критериев отбора.

2.1.Критерии участия:

· стаж педагогической работы педагога по специальности в дополнительном образовательном учреждении не менее 3-х лет;

· педагог имеет высшую или первую квалификационную категорию;

2.2. Критерии отбора:

· реализация образовательных программ;

· позитивные результаты работы с детьми; 

· результативность участия детей в конкурсах, соревнованиях муниципального, республиканского и  российского уровней;

· пропаганда возможностей системы дополнительного образования детей; 

· общественная активность педагога;

·  участие педагога в профессиональных конкурсах;

· развитие творческого потенциала, повышение профессиональной квалификации педагогов;

· награды и поощрения педагога;

3. Порядок проведения конкурсного отбора тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования МОУ ДОД на премию Главы администрации муниципального образования.

Конкурсный отбор лучших тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования на присуждение премии Главы осуществляется в два этапа.

Первый этап

3.1. Выдвижение кандидатур может производиться Советом образовательного учреждения дополнительного образования детей. 

3.2. Документы на претендента представляются Заявителем в муниципальную конкурсную комиссию.

3.3. Перечень документов, представляемых на Претендента в организационную комиссию:

· копия диплома о профессиональном образовании;

· копия трудовой книжки Претендента;

· представление образовательного учреждения дополнительного образования детей;

· копия тарификационного листа или приказа, подтверждающего наличие учебной педагогической нагрузки в текущем учебном году;

· копия аттестационного листа.

     3.4. К участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются претенденты, представившие полный набор документов согласно перечню.

Второй этап

3.5. На основании независимых экспертных оценок муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу Претендента (согласно критериям  оценки профессиональной компетенции тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования  - прилагается).

3.6. Постановлением администрации Чамзинского муниципального района определяется получатель государственной поддержки на основании рейтинга.

3.7. Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

 3.8. список победивших в конкурсе тренеров-преподавателей, педагогов дополнительного образования муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования детей направляется в муниципальное финансовое управление для осуществления финансирования.

Приложение № 7
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Чамзинского муниципального









района от 19.09.2013г    №  945
Порядок и критерии конкурсного отбора способной талантливой молодежи общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района на премию Главы администрации муниципального района

1. Общие положения:
1.1. Премией Главы администрации Чамзинского муниципального района  (далее – Премия) в размере 1 тысячи рублей поощряются 5 лучших  учащихся общеобразовательных  учреждений муниципального района с целью поддержки инициативной, способной, талантливой молодежи.

1.2. премия учреждается Постановлением администрации муниципального района.

1.3. Порядок и критерии конкурсного отбора учащейся молодежи общеобразовательных учреждений на награждение премией Главы администрации муниципального района устанавливаются настоящим  документом, а также соответствующими нормативными документами Республики Мордовия.

2. порядок проведения конкурсного отбора учащихся на премию Главы администрации Чамзинского муниципального района
Конкурсный отбор учащейся молодежи на присуждение премии Главы администрации муниципального района осуществляется в два этапа.

Первый этап.

3.1. выдвижение кандидатур  на соискание премии Главы может производится:

· органом общественного управления общеобразовательного учреждения, зарегистрированным в его уставе (совет общеобразовательного учреждения, попечительский совет, родительский комитет, орган ученического самоуправления и т.д.);

· зарегистрированными в установленном порядке муниципальным предметным методическим объединением, Ассоциацией учащейся молодежи и другие (далее Заявители).

3.2. С целью проведения конкурсного отбора способной и талантливой молодежи, претендующей на премию Главы (далее – Претенденты), Постановлением администрации Чамзинского муниципального района создается конкурсная комиссия  по реализации приоритетного национального проекта в сфере образования.

3.3. Документы на Претендента представляются Заявителем в группу в соответствии с перечнем.

3.4. Перечень документов (заверенных копий),  представляемых на Претендента в конкурсную комиссию для технической экспертизы и отбору по критериям участия:

· справка с места учебы;

· представление общественного органа управления образовательным учреждением или ассоциацией учащейся молодежи;

· ходатайство ученического совета или Ассоциации учащейся молодежи;

· материалы, подтверждающие конкретные результаты претендента в соответствии с критериями отбора;

3.5. Техническую экспертизу пакета документов Претендента по критериям участия осуществляет муниципальная конкурсная комиссия.

3.6. к участию во втором этапе конкурсного отбора допускаются претенденты, представившие полный набор документов согласно перечню после прохождения технической экспертизы.

Второй этап

3.7. На основании независимых экспертных оценок муниципальная конкурсная комиссия выстраивает рейтинговую шкалу.

3.8. Победившие в конкурсе учащиеся премируются из бюджета Чамзинского муниципального района.

3.9. Решение о награждении премией принимается Главой администрации с учетом предложений комиссии.

3.10. Конкурсная комиссия доводит список победителей до широкой общественности через средства массовой информации.

3. Критерии  конкурсного отбора талантливой молодежи.
Конкурсный отбор талантливых учащихся осуществляется на основании двух групп критерии ев: критериев участия и критериев отбора.

Критерии участия и отбора являются фиксированными и обязательными.

Критерии участия:

· основным местом учебы является общеобразовательное учреждение, рекомендовавшее кандидатуру.

Критерии отбора:

· позитивная динамика личностного развития претендента (ученика);

· победитель районной олимпиады школьников;

· победитель, призер республиканского, участник всероссийской олимпиад школьников по общеобразовательным предметам;

· лауреат Республиканского форума «Одаренные дети», участник Московского международного форума «Одаренные дети»;

· дипломант районного, республиканского конкурса научно-исследовательских, творческих и проектных работ учащихся;

· член районного НОУ (научное общество учащихся);

· лауреат, дипломант районных, республиканских, всероссийских фестивалей, смотров-конкурсов детских художественно-самодеятельных коллективов;

·  наличие научных трудов, проектов по различным направлениям деятельности;

· использование информационных технологий в получении знаний по разным образовательным областям;

· победитель, призер районных, республиканских, всероссийских спортивных соревнований.

===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.09.2013г.                                                                                                                                          №953 

р.п.Чамзинка

Об установлении зоны с особыми условиями использования - охранная  зона объекта «ЛКСС. Отводы от  магистральной ВОЛС «Пенза – Саранск - Ульяновск»  в Республике Мордовия»  в  границах  муниципального образования  «Чамзинского  район» 

           Рассмотрев заявление ОАО «ВымпелКом» об установлении зоны с особыми условиями использования - охранная зона объекта «ЛКСС. Отводы от магистральной ВОЛС «Пенза – Саранск - Ульяновск» в Республике Мордовия» в  границах  муниципального образования  «Чамзинского  район», представленные материалы межевания, на основании постановления Правительства Российской федерации от 09.06.1996г. № 578 «Об утверждении правил охраны линий и сооружений связи Российской Федерации», ч.6 ст.15 Федерального закона  от 24.07.2007г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости», ст.56 Земельного кодекса Российской Федерации  от 25.10.2001г. № 136-ФЗ,  администрация Чамзинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 Установить зону с особыми условиями использования - охранная зона объекта « ЛКСС. Отводы от магистральной ВОЛС «Пенза – Саранск - Ульяновск» в Республике Мордовия» в границах муниципального образования «Чамзинский район»    ОАО «ВымпелКом»,  общей площадью 12727 кв.м.
Наложить на земельные участки, расположенные  полностью или частично в границах зоны с особыми условиями использования - охранная зона объекта «ЛКСС. Отводы от магистральной ВОЛС «Пенза – Саранск - Ульяновск»  в Республике Мордовия» в границах муниципального образования «Чамзинский район»   ОАО «ВымпелКом» ограничения, предусмотренные постановлением Правительства Российской федерации от 09.06.1996г. № 578 «Об утверждении правил охраны линий и сооружений связи Российской Федерации».
Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.
Отделу архитектуры и градостроительства администрации  Чамзинского муниципального района  Республики Мордовия в порядке информационного взаимодействия в течение десяти рабочих дней с момента вступления настоящего постановления  в силу направить в орган кадастрового учета сведения о границах охранной зоны объекта «ЛКСС. Отводы  от магистральной ВОЛС «Пенза - Саранск- Ульяновск» в республике Мордовия» в границах муниципального образования «Чамзинский район».
Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
Глава  администрации Чамзинского муниципального района                                           В.Г. Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.09.2013г.                                                                                                                                          №954 

р.п.Чамзинка

О создании муниципальной конкурсной комиссии по  конкурсному    отбору   общеобразовательных  учреждений Чамзинского муниципального района,  внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2013 году

В целях осуществления конкурсного отбора общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2013 году, администрация Чамзинского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать муниципальную конкурсную комиссию по конкурсному отбору общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2013 году в следующем составе:

Председатель:

- Новикова Татьяна Викторовна – начальник управления по работе с учреждениями образования, культуры и спорта администрации Чамзинского муниципального района;

Заместитель председателя:

· Козлова Любовь Юрьевна – заведующая отделом информационно-методического и технического обеспечения МКУ Чамзинского муниципального района «Центр обслуживания учреждений образования, культуры и спорта» (по согласованию);

Секретарь:

- Разуваева Ольга Николаевна – заведующая отделом  по работе с учреждениями образования администрации Чамзинского муниципального района;

Члены комиссии:

· Мосевнина Татьяна Павловна – председатель РК профсоюза работников образования и науки Чамзинского муниципального района (по согласованию);

· Великанова Ольга Николаевна – главный  специалист отдела по работе с учреждениями образования администрации Чамзинского муниципального района;

· Филягина Лариса Викторовна – главный специалист отдела по работе с учреждениями образования администрации Чамзинского муниципального района;

·  Новикова Наталья Вячеславовна – методист по дошкольному образованию отдела информационно-методического и технического обеспечения МКУ Чамзинского муниципального района «Центр обслуживания учреждений образования, культуры и спорта» (по согласованию);

· Ерошкин Алексей Юрьевич - директор МБОУ «Комсомольская средняя общеобразовательная    школа №3»;

· Шерстобитова Ирина Викторовна – заместитель директора по учебно- воспитательной работе МБОУ «Комсомольская средняя общеобразовательная школа №2» (по согласованию);

· Тараканова Галина Николаевна – заведующая МБДОУ «Детский сад комбинированного вида «Золушка»;

· Яфязов Альберт Харисович – директор МБДОУ ДОД «Чамзинская детско-юношеская спортивная школа»;

· Куприянова Любовь Викторовна – директор МУ «Центр обслуживания учреждений образования, культуры и спорта администрации Чамзинского муниципального района»;

· Куликова Татьяна Сергеевна – заведующая отделом культуры, быта и писем редакции газеты «Знамя» (по согласованию);

2. Утвердить Положение о муниципальной конкурсной комиссии по конкурсному отбору     общеобразовательных  учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в рамках приоритетного национального проекта «Образование»  (прилагается).

3. Постановление администрации Чамзинского муниципального района от 26.09.2012г №838 « О создании муниципальной конкурсной комиссии по  конкурсному    отбору   общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в рамках приоритетного национального проекта «Образование» признать утратившим силу.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в информационном бюллетене.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                             В.Г.Цыбаков

Приложение 

к постановлению администрации

Чамзинского муниципального района

от 24.09.2013г. №954                               

ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальной конкурсной комиссии по  конкурсному    отбору   общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в 2013 году в рамках приоритетного национального 
проекта «Образование»

1.Общие положения

1.1. Муниципальная конкурсная комиссия по конкурсному отбору общеобразовательных учреждений Чамзинского муниципального района, внедряющих инновационные образовательные программы, учреждений дошкольного образования и учреждений дополнительного образования, учителей общеобразовательных  учреждений, педагогов дошкольных образовательных учреждений, тренеров-преподавателей и  педагогов дополнительного образования, талантливой молодежи  общеобразовательных учреждений, выдвигаемых на присуждение премии Главы администрации Чамзинского муниципального района в 2013 году в рамках приоритетного национального проекта «Образование»  (далее – комиссия) создается Постановлением Главы Администрации Чамзинского муниципального района.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Республики Мордовия, документами федерального и республиканского уровней по реализации приоритетного национального проекта «Образование», а также настоящим Положением.     
                                                                                 1.3. Комиссия строит свою деятельность на принципах гласности и открытости. Члены комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.

2. Состав и порядок работы Комиссии

2.1. В состав Комиссии входят:

· председатель комиссии,

·  заместитель председателя,

· секретарь и члены комиссии.

2.2. Состав и порядок работы Комиссии доводятся до органов управления образованием, образовательных учреждений, педагогов. 

2.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости в соответствии с муниципальным сетевым планом по реализации приоритетного национального проекта в сфере образования.

2.4. Заседания ведет председатель Комиссии, либо по его поручению заместитель председателя. Делопроизводство осуществляет секретарь Комиссии. 

2.5. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на нем присутствует не менее половины членов. 

2.6. Работа Комиссии осуществляется по адресу: п. Чамзинка, ул. Победы, д. 1. 

3.Содержание деятельности

3.1. На подготовительном этапе конкурсного отбора:

3.1.1. Комиссия:

– осуществляет информационное обеспечение всех заинтересованных лиц и организаций (предоставляет нормативно-правовую документацию, проводит консультации);

– участвует в республиканских семинарах, проводит муниципальные семинары по подготовке и реализации приоритетного национального проекта в сфере образования; 

– выставляет информацию о подготовке к реализации приоритетного национального проекта в сфере образования на муниципальный сайт.

3.2. На первом этапе конкурсного отбора:

3.2.1. Комиссия:

​– принимает документы претендентов (учителей, общеобразовательных учреждений,  дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования), прошедших школьный и дошкольный этапы конкурса, по представлению заявителей (по отношению к учителям и педагогам  – органом государственно-общественного управления общеобразовательного и образовательного учреждения, зарегистрированных в его уставе, зарегистрированных в установленном порядке профессиональной педагогической ассоциацией или объединением (муниципальное методическое объединение, ассоциации по образовательным технологиям и др.); по отношению к общеобразовательным, образовательным учреждениям ​– органов государственно-общественного управления общеобразовательного, образовательного учреждения, зарегистрированных в его уставе;

- отбор кандидатов на присуждение премии Главы района среди талантливой молодежи производится на основании документов, подтверждающих участие кандидата и победу  в конкурсах, фестивалях, олимпиадах, соревнованиях, включенных в утвержденный  перечень мероприятий;

– осуществляет техническую экспертизу пакета документов претендентов (учителей, общеобразовательных учреждений, талантливой молодежи общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования) по критериям участия.

3.2.2. Заключение Комиссии о допуске каждого претендента (учителя, общеобразовательного учреждения, талантливой молодежи общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования) к участию во втором этапе конкурса оформляется протоколом при наличии полного набора документов, соответствующих всем критериям участия.

3.3. На втором этапе: 

· Комиссия организует экспертизу документов претендентов (учителей, общеобразовательных учреждений, талантливой молодежи общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования) в соответствии с критериями отбора и рейтинговой шкалой, разработанной на муниципальном уровне. 

– протокол по результатам экспертизы с указанием баллов каждого  претендента (учителя, общеобразовательного учреждения, талантливой молодежи общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования) подписывается председателем и членами Комиссии.

– на основании результатов проведенной экспертизы Комиссия формирует рейтинг претендентов (учителей, общеобразовательных учреждений, талантливой молодежи общеобразовательных учреждений, дошкольных образовательных учреждений и педагогов, учреждений дополнительного образования). Результаты рейтингования направляются на рассмотрение Главе администрации Чамзинского муниципального района.

===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района

Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.10.2013г.                                                                                                                                          №993 

р.п.Чамзинка
О внесении   изменений  в    перечень муниципальных и государственных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых)  администрацией  Чамзинского  муниципального   района  через  муниципальное   казенное учреждение   «Многофункциональный  центр   предоставления  государственных  и  муниципальных  услуг» Чамзинского  муниципального  района, утвержденный Постановлением   администрации   Чамзинского муниципального  района от 09.08.2012 г. № 698 (в редакции постановления № 13 от 14.01.2013г.)

В соответствии с Федеральным Законом от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,  администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение  в  перечень муниципальных и государственных  услуг,  предоставляемых (исполняемых) администрацией Чамзинского муниципального района и муниципальными учреждениями Чамзинского муниципального района через муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных   и  муниципальных услуг», утвержденный  постановлением   администрации    Чамзинского  муниципального   района   9 августа 2012 года № 698 (в редакции  постановления № 13 от 14.01.2013г.), согласно приложения № 1.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального  опубликования  в  Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского   муниципального района                                         В.Г. Цыбаков


Приложение № 1

к    Постановлению     администрации 

Чамзинского муниципального района 

от «02» октября  2013г. № 993
Перечень

 государственных  и  муниципальных  услуг,  предоставляемых (исполняемых) администрацией Чамзинского муниципального района и муниципальными учреждениями Чамзинского муниципального района через муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных   и  
муниципальных услуг»
	                                          ГОСУДАРСТВЕННЫЕ    УСЛУГИ

	I.
	Филиал ФГБУ «ФКП Росреестра» по Республике Мордовия

	1
	Осуществление государственного кадастрового учета, в том числе ведение государственного кадастра недвижимости.

	2
	Предоставление сведений, внесенных в государственный кадастр недвижимости, по запросам о предоставлении сведений, без взимания платы.

	3
	Предоставление сведений, внесенных в государственный кадастр недвижимости, по запросам о предоставлении сведений, за плату.

	4
	Государственный учет зданий, сооружений, помещений, объектов незавершенного строительства.

	5
	Предоставление сведений из Единого государственного реестра объектов капитального строительства.

	6
	Прием документов на государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, выдача документов, после проведения государственной  регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним и свидетельств о государственной регистрации прав.

	7
	Прием документов на  предоставление сведений из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним, выдача  документов, в виде которых предоставляются сведения, содержащиеся в Едином государственном реестре   на недвижимое имущество и сделок с ним.

	II.
	Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Мордовия

	1
	Прием документов на государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним.

	2
	Выдача документов, поданных на государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним и свидетельств о государственной регистрации прав.

	3
	Прием заявления о предоставлении сведений о зарегистрированных правах на недвижимое имущество и сделок с ним.

	4
	Выдача сведений о зарегистрированных правах на недвижимое имущество и сделок с ним.

	III.
	Государственное учреждение – региональное отделение Фонда социального страхования Российской Федерации 

по Республике Мордовия

	1
	Прием отчета (расчета), предоставляемого лицами, добровольно вступившими в правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (форма 4-а ФСС РФ).

	2
	Прием расчета по начисленным и оплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения  ( форма 4-ФСС РФ).

	IV.
	Республиканская архивная служба Республики Мордовия

	1
	Исполнение социально-правовых запросов граждан, связанных с реализацией их прав и законных интересов.

	V.
	Государственное казенное учреждение Республики Мордовия «Центр занятости населения Чамзинского района»

	1
	Информирование о положении на рынке труда, правах и гарантиях в области занятости населения и защиты от безработицы.

	VI.
	Отдел ЗАГСА  администрации  Чамзинского  муниципального района Республики Мордовия

	1
	Прием документов  для государственной регистрации акта гражданского состояния   по  заключению  брака.

	2
	Прием документов для государственной регистрации акта гражданского состояния   по расторжению  брака.

	3
	Выдача повторных  свидетельств (справок), подтверждающих факт государственной   регистрации  акта гражданского состояния (о смерти, о рождении, о заключении брака, о расторжении брака).

	VII.
	ГУ – УПФ РФ в Чамзинском  муниципальном районе Республики Мордовия

	1.
	Прием заявлений о предоставлении набора социальных услуг, об отказе от получения набора социальных услуг или о возобновлении предоставления набора социальных услуг.

	2.
	Прием от застрахованных лиц заявлений о выборе инвестиционного портфеля (управляющей компании), о переходе в негосударственный пенсионный фонд или о переходе в Пенсионный фонд Российской Федерации из негосударственного пенсионного фонда для передачи им средств пенсионных накоплений.

	3.
	Прием заявлений о выдаче государственного сертификата на материнский (семейный) капитал и выдача государственного сертификата на материнский (семейный) капитал.

	4.
	Прием заявлений о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала.

	VIII.
	МВД Республики Мордовия

	1.
	Предоставление гражданам сведение об имеющихся у них административных правонарушениях в области дорожного движения.

	МУНИЦИПАЛЬНЫЕ  УСЛУГИ Администрация   Чамзинского  муниципального   района  Республики   Мордовия

	1.1.
	Земельные   правоотношения

	1.1.1
	Предоставление земельных участков, находящихся в собственности  муниципального района, или государственная собственность на которые не разграничена, для строительства с предварительным согласованием мест размещения объектов

	1.1.2
	Предоставление в собственность, постоянное (бессрочное) пользование, в безвозмездное пользование, аренду земельных участков из состава земель, государственная собственность на которые не разграничена, на которых расположены объекты недвижимого имущества

	1.1.3
	Предоставление земельных участков, находящихся в собственности  муниципального района, или государственная собственность на которые не разграничена, для целей не связанных со строительством

	1.1.4
	Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства в аренду

	1.1.5
	Предоставление земельных участков для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства, размещения пруда

	1.1.6
	Согласование схем расположения земельных участков на кадастровом плане территории

	1.1.7
	Приобретение земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения для создания крестьянского (фермерского) хозяйства и осуществления его деятельности

	1.1.8
	Предоставление земельных участков гражданам, имеющим трёх и более детей

	1.1.9
	Подготовка и утверждение градостроительного плана земельного участка

	1.1.10
	Прекращение права постоянного (бессрочного) пользования земельным участком, права пожизненного наследуемого владения земельным участком при отказе землепользователя, землевладельца от принадлежащего им права на земельный участок.

	1.1.11
	Продажа (приватизация) переданных в аренду земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения.

	1.1.12
	Заключение соглашений о внесении изменений в договора аренды, купли-продажи земельных участков.

	1.1.13
	Выдача градостроительного плана земельного участка на территории Чамзинского муниципального района

	1.2.
	Жилищные   правоотношения

	1.2.1
	Постановка граждан на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных  условий   в соответствии с действующим законодательством имеющих право на государственную поддержку в строительстве или приобретении жилья.

	1.2.2
	Внесение изменений в сведения о гражданах, состоящих на учете нуждающихся в улучшении  жилищных условий (жилых помещений).

	1.2.3
	Включение в состав участников подпрограммы «Обеспечение   жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы.

	1.2.4
	Включение в состав участников мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, в рамках реализации федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2013 года».

	1.2.5
	Реализация прав граждан на предоставление социальных выплат на строительство, реконструкцию, приобретение жилья, оказание содействия в индивидуальном жилищном строительстве.

	1.2.6
	Выдача молодым семьям, признанным нуждающимися в улучшении жилищных условий, свидетельств о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья.

	1.2.7
	Оформление документов по обмену жилыми помещениями.

	1.2.8
	Принятие решения о переводе (или об отказе) жилого помещения в нежилое помещение, нежилого помещения в жилое помещение.

	1.2.9
	Согласование переустройства и (или) перепланировки жилого помещения.

	1.2.10
	Признание в установленном порядке жилых помещений муниципального жилищного фонда непригодными для проживания.

	1.2.11
	Исключение жилых помещений из числа служебных.

	1.3.
	Управление   муниципальным   имуществом

	1.3.1
	Приватизация муниципального имущества.

	1.3.2
	Предоставление в аренду, безвозмездное пользование, согласование передачи в субаренду имущества, находящегося в муниципальной собственности  муниципального района.

	1.3.3
	Приём-передача (изъятие) имущества из хозяйственного ведения или оперативного управления.

	1.3.4
	Бесплатная передача в собственность граждан Российской Федерации на добровольной основе занимаемых ими жилых помещений на условиях социального найма в муниципальном жилищном фонде Чамзинского муниципального района.

	1.3.5
	Заключение договора социального найма жилого помещения.

	1.3.6
	Внесение изменений в договор социального найма жилого помещения

	1.3.7
	Подготовка и выдача Дубликата  договора   социального   найма  жилого помещения

	1.3.8
	Подготовка и выдача Дубликата договора бесплатной передачи в собственность граждан РФ на добровольной основе занимаемых ими жилых помещений на условиях социального найма в муниципальном жилищном фонде Чамзинского муниципального района

	1.4.
	Социальная    поддержка   населения

	1.4.1
	Оказание материальной помощи гражданам, проживающим на территории Чамзинского муниципального района, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

	1.4.2
	Предоставление гражданам жилых помещений маневренного специализированного жилого фонда.

	1.4.3
	Установление и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим.

	1.5.
	Опека  и   попечительство

	1.5.1
	Установление опеки или попечительства над несовершеннолетними.

	1.5.2
	Выдача разрешений на совершение сделок с имуществом подопечных.

	1.6.
	Строительство  и  реконструкция  объектов

	1.6.1
	Выдача разрешений на строительство на территории Чамзинского муниципального района

	1.6.2
	Выдача разрешений на ввод объектов в эксплуатацию на территории Чамзинского муниципального района

	1.7.
	Торговля  и   поддержка  предпринимательства

	1.7.1
	Оформление  и выдача разрешений на  право организации розничных рынков на территории Чамзинского муниципального района.

	1.7.2
	Выдача разрешения на размещение нестационарных торговых объектов на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в муниципальной собственности

	1.7.3
	Предоставление поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ

	1.7.4
	Выдача разрешений на установку рекламных конструкций на территории Чамзинского муниципального района

	1.8.
	Услуги городских (2) и сельских (13) поселений Чамзинского муниципального района Республики Мордовия

	1
	Присвоение (уточнение) адресов объектам недвижимого имущества, расположенным на территории городского (сельского)   поселения Чамзинского муниципального района.

	2
	Установление и  выплата  пенсии  за  выслугу   лет   муниципальным служащим городского (сельского)   поселения Чамзинского муниципального района.

	3
	Оказание  материальной   помощи    гражданам, проживающим   на территории    городского (сельского)    поселения Чамзинского муниципального района, оказавшимся   в трудной   жизненной   ситуации.


===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.10.2013г.                                                                                                                                          №994 

р.п.Чамзинка

О подготовке к осенне-зимнему пожароопасному периоду 2013-2014 гг. 

В соответствии с Федеральным Законом РФ от 21.12.1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным Законом РФ от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом РФ от 22.07.2008 года № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», в связи с приближением осенне-зимнего пожароопасного периода, в целях обеспечения пожарной безопасности в границах населенных пунктов, зашиты территорий населенных пунктов и организаций от пожаров, а также создания условий для успешного предупреждения и тушения пожаров и возгораний на территории Чамзинского муниципального района администрация Чамзинского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
  1. Рекомендовать главам администраций городских и сельских поселений:
1.1. В срок до 01.11.2013 года провести проверку противопожарного состояния жилого фонда обратив особое внимание на:
наличие и доступность при пожаротушении источников противопожарного водоснабжения (водоемов, прудов, водонапорных башен);
наличие противопожарного инвентаря и средств первичного пожаротушения;
исправность телефонной связи и звуковой сигнализации для оповещения населения о пожаре;
состояние дорог и проездов, а также наличие указателей размещения водоисточников, улиц, номеров домов и принять меры к устранению недостатков.
1.2. Провести в каждом населенном пункте сходы граждан, на которых проинструктировать жителей о мерах пожарной безопасности, обсудить с ними:
перечень первоочередных мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на зимний период;
   порядок участия граждан в добровольной пожарной охране;

   порядок   приобретения,   хранения   и   использования   первичных       средств пожаротушения и мотопомп.
     1.3. В  срок до 01.11.2013  года организовать проведение в населенных
пунктах уборки сухой растительности и мусора с дворовых и прилегающих к ним территорий, уборку проводить  пожаробезопасным  способом,  при
необходимости  произвести  опашку   границ    населенных      пунктов.
Информацию об объемах выполненных работ предоставить в МКУ «Центр по делам ГО, ЧС и вопросам ЕДДС» в срок до 05.11.2013 года.
      1.4. В   каждом   населенном   пункте,  определить  необходимый   перечень мероприятий по поддержанию в постоянной готовности    источников наружного пожаротушения.
      1.5. Определить порядок оповещения и эвакуации жителей из населенных
пунктов  в случае  возникновении  крупных  пожаров  непосредственно  в
населенных пунктах.
      1.6. Провести работу по выявлению  расположенных   на   территориях
населенных пунктов бесхозяйных строений,  составить   соответствующий
реестр.
       1.7. Продолжить работу профилактических групп из числа работников органов местного самоуправления в целях осуществлении подворного обхода жилого сектора, для проведения инструктажей с населением по соблюдению требований пожарной безопасности. Особое внимание уделить проверке мест проживания многодетных семей, одиноких престарелых и неблагополучных граждан, а также проведению собраний (встреч) с населением, с оформлением соответствующих актов (протоколов).
       1.8. Организовать оказание помощи социально-неадаптированным гражданам в соответствие с требованиями пожарной безопасности мест их проживания (ремонт электропроводки и печного отопления).
2. Рекомендовать руководителям с/х.   предприятий    и    организаций,
крестьянско-фермерским хозяйствам, индивидуальным предпринимателям и гражданам, осуществляющим сельскохозяйственную деятельность:
2.1. Обеспечить выполнение комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности и технической укрепленности объектов хранения и переработки грубых кормов. Закладку кормов в хранилища производить только после проведения проверки и принятия решения о соответствии хранилища требованиям пожарной безопасности.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления   возложить  на
заместителя Главы администрации Чамзинского  муниципального   района
Председателя КЧС и ОПБ Тюрякина А.Ю.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в информационном бюллетене.
Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г.Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.10.2013г.                                                                                                                                          №996 

р.п.Чамзинка

    О  внесении изменений в постановление администрации Чамзинского 

муниципального района № 906 от 09.09.2013г.


Руководствуясь письмом Государственного комитета Республики Мордовия по делам молодежи от 23.09.2013 года № 1170, администрация Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  В п. 1 постановления администрации Чамзинского муниципального района № 906 от 09.09.2013 г. «Об утверждении норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья на III-ий квартал 2013 года» слова «30894,75 рубля» заменить на «30894 рубля».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 июля 2013 года.         

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г.Цыбаков
===========================================================================

     Администрация  Чамзинского муниципального района
Республика Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.10.2013г.                                                                                                                                        №1000 

р.п.Чамзинка

О Совете по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе.

В целях создания благоприятного инвестиционного климата и обеспечения стабильных условий осуществления инвестиционной деятельности в Чамзинском муниципальном районе, администрация Чамзинского муниципального района:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать Совет по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе.

2. Утвердить:

Положение о Совете по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе (Приложение 1);

состав Совета по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе (Приложение 2).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Чамзинского муниципального района.

Глава администрации Чамзинского муниципального района                                            В.Г.Цыбаков
Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации

Чамзинского муниципального

района Республики Мордовия

от 02.10.2013г. №1000

Положение
о Совете по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе


1. Общие положения

1. Совет по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе (далее - Совет) является постоянным координационным и совещательным органом при Главе администрации Чамзинского муниципального района, образованным в целях содействия созданию благоприятного инвестиционного климата, обеспечению стабильных условий осуществления инвестиционной деятельности на территории Чамзинского муниципального района.

2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Мордовия, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Мордовия, Уставом Чамзинского муниципального района, а также настоящим Положением.

3. Совет при необходимости привлекает для участия в своей работе представителей и специалистов надзорных органов, проектных и научно-исследовательских организаций.

4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца.

5. Председателем Совета является Глава администрации Чамзинского муниципального района.

2. Задачи и функции Совета

6. Задачами Совета являются:

улучшение инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе;

содействие в создании условий для проведения единой политики рационального размещения производительных сил на территории Чамзинского муниципального района;

выработка предложений по организации взаимодействия органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления, общественных объединений, кредитных, образовательных, научно-исследовательских организаций, индивидуальных предпринимателей и других представительств, участвующих в инвестиционных процессах.

7. Совет для решения возложенных на него задач осуществляет следующие функции:

вырабатывает рекомендации по государственной поддержке инвестиционных процессов и стимулированию инвестиционной активности на территории Чамзинского муниципального района;

рассматривает проект инвестиционной стратегии Чамзинского муниципального района и анализирует результаты ее реализации и подготавливает предложения по корректировке;

вырабатывает единые требования к основным критериям инвестиционных проектов, поддерживаемых за счет средств местного бюджета;

рассматривает вопросы о возможности размещения новых производственных сил на территории Чамзинского муниципального района;

рассматривает проект плана создания инвестиционных объектов и необходимой транспортной, энергетической и социальной инфраструктуры Чамзинского муниципального района;

подготавливает рекомендации органам государственной власти Республики Мордовия, органам местного самоуправления, организациям, участвующим в инвестиционных процессах, по вопросам, отнесенным к компетенции Совета;

вырабатывает рекомендации по уменьшению административных барьеров, в том числе в части сокращения сроков и упрощения процедуры выдачи разрешительной документации;

рассматривает итоги реализации инвестиционных проектов, в том числе их экономическую и бюджетную эффективность;

формирует предложения для создания условий для конкуренции и стратегического развития хозяйствующих субъектов на территории Чамзинского муниципального района;

формирует предложения, направленные на стимулирование притока частных инвестиций в экономику района;

рассматривает иные вопросы, касающиеся реализации инвестиционной политики в Чамзинском муниципальном районе;

взаимодействует с Координационным Советом Республики Мордовия по инновационной деятельности по вопросам совместного ведения.

3. Права Совета

8. Совет для исполнения своих функций имеет право:

приглашать и заслушивать на заседании Совета представителей организаций участников инвестиционного процесса;

привлекать в качестве экспертов представителей общественных объединений, кредитных, образовательных и других организаций;

запрашивать в установленном порядке от органов местного самоуправления и иных организаций материалы, необходимые для деятельности Совета;

обеспечивать взаимодействие инвесторов с исполнительными органами государственной власти Республики Мордовия, органами местного самоуправления и надзорными органами в области инвестиционной политики;

направлять рекомендации органам местного самоуправления и иным организациям по вопросам выполнения требований законодательства Российской Федерации, Республики Мордовия в области инвестиционной политики.

4. Регламент работы Совета

9. Заседания Совета проводит председатель Совета, а в его отсутствие - заместитель председателя по поручению председателя Совета.

10. Председатель Совета осуществляет следующие функции:

руководство деятельностью Совета;

проведение заседания Совета;

вынесение на обсуждение вопросов, касающихся деятельности Совета;

делегирование при необходимости полномочий заместителю председателя Совета.

11. Организация работы по подготовке заседаний возлагается на секретаря Совета.

12. Секретарь Совета осуществляет следующие функции:

приглашение членов Совета на заседания;

приглашение представителей инвесторов, а также лиц, интересы которых затрагиваются при рассмотрении вопросов;

с учетом поручений председателя Совета или заместителя председателя Совета, предложений членов Совета формирование повестки заседания Совета и передача на утверждение председателю Совета или заместителю председателя Совета;

обеспечение членов Совета материалами по обсуждаемым вопросам повестки;

оформление и направление подписанного протокола членам и участникам Совета.

13. Решение о проведении заседания Совета принимается председателем Совета, а в его отсутствие - заместителем председателя Совета на основании предложений членов Совета.

14. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины его членов.

15. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на его заседании членов. При равенстве голосов председатель Совета, а в его отсутствие - заместитель председателя Совета имеют право решающего голоса. Решения Совета оформляются протоколом, который подписывается председателем Совета, а в его отсутствие - заместителем председателя Совета.

16. Решения Совета носят рекомендательный характер. По важнейшим вопросам, рассматриваемым Советом, Глава администрации Чамзинского муниципального района в пределах своей компетенции издает постановления и распоряжения. 

17. Организационно-техническое и информационно-аналитическое обеспечение деятельности Совета осуществляет администрация Чамзинского муниципального района.

Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением администрации

Чамзинского муниципального

района Республики Мордовия

от 02.10.2013г. №1000
Состав
Совета по улучшению инвестиционного климата в Чамзинском муниципальном районе

Цыбаков



 - 
Глава администрации Чамзинского муниципального 

Вячеслав Геннадьевич


района Республики Мордовия, председатель Совета

Вяткина



 - 
Заместитель Главы администрации Чамзинского

Юлия Александровна


муниципального района, заместитель председателя Совета

Кочеватова


 - 
Начальник отдела экономики и прогнозирования администрации

Валентина Анатольевна

Чамзинского муниципального района, секретарь Совета

Члены Совета:

Тюрякин


 
- 
Заместитель Главы администрации Чамзинского

Алексей Юрьевич 


муниципального района

Уляшин


 
- 
Заместитель Главы администрации Чамзинского

Олег Валентинович 


муниципального района

Храмова


 
- 
Заместитель Главы администрации Чамзинского

Мария Павловна 


муниципального района

Борисов



 - 
Председатель Совета депутатов Чамзинского 

Владимир Яковлевич


муниципального района Республики Мордовия

Настина



 - 
Начальник юридического отдела администрации

Светлана Михайловна


Чамзинского муниципального района 

Розова



 - 
Начальник отдела по управлению имуществом 

Татьяна Александровна

администрации Чамзинского муниципального района 

Зеленова 



 - 
Начальник отдела торговли, бытового обслуживания и защите 

Ольга Анатольевна


прав потребителей администрации Чамзинского 







муниципального района 

Пыресева


- 
Глава администрации городского поселения Чамзинка

Антонина Васильевна


Чамзинского муниципального района (по согласованию)

Филеткин


 - 
Глава администрации Комсомольского городского поселения

Александр Фролович


Чамзинского муниципального района (по согласованию)

Новикова



 - 
Глава администрации Медаевского сельского поселения

Ирина Николаевна


Чамзинского муниципального района (по согласованию)

Колесников


 - 
Председатель Совета предпринимателей при администрации

Юрий Владимирович


Чамзинского муниципального района Республики Мордовия







(по согласованию)

Сиушов



 - 
Генеральный директор ОАО «Мордовцемент»

Сергей Иванович


(по согласованию)

Чингалев



 - 
Генеральный директор ОАО «Лато»

Алексей Иванович


(по согласованию)

Кузяков



 - 
Генеральный директор ОАО «Птицефабрика «Чамзинская»

Александр Иванович


(по согласованию)

Крысина 



 - 
Начальник Чамзинского отдела Управления Росреестра

Марина Николаевна


по Республике Мордовия (по согласованию)

Авдонин



 - 
Начальник Межрайонной ИФНС России №3

Геннадий Васильевич


по Республике Мордовия (по согласованию)

Жуков



 - 
Управляющий дополнительным офисом №33/20/13 в п.Чамзинка

Кирилл Николаевич


Мордовского РФ ОАО «Россельхозбанк» (по согласованию)

Буткеев



 - 
Директор ГКУ  Республики Мордовия «Центр занятости

Валерий Алексеевич


населения Чамзинского района» (по согласованию)
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