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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

К ПРОЕКТУ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА
«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОТДЕЛЬНЫЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬНЫЕ АКТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ВОПРОСАМ ОБЯЗАТЕЛЬНОГО ПЕНСИОННОГО СТРАХОВАНИЯ В ЧАСТИ ПРАВА ВЫБОРА ЗАСТРАХОВАННЫМИ ЛИЦАМИ ВАРИАНТА ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

Федеральным законом от 03.12.2012 № 243-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам обязательного пенсионного страхования» (далее – Федеральный закон № 243-ФЗ) предусмотрено перераспределение тарифа страхового взноса на финансирование накопительной части трудовой пенсии для застрахованных лиц 1967 года рождения и моложе. 


В соответствии с указанным федеральным законом начиная с 1 января 2014 года за указанную категорию застрахованных лиц, формирующих накопительную часть трудовой пенсии через Пенсионный фонд Российской Федерации, и ни разу не воспользовавшихся правом выбора инвестиционного портфеля управляющей компании или переходом в негосударственный пенсионный фонд, будет отчисляться 2,0 процента индивидуальной части тарифа страхового взноса. 


При этом за застрахованными лицами, которые до 31 декабря 2013 года обратились или обратятся с заявлением о переходе в негосударственный пенсионный фонд или о выборе инвестиционного портфеля управляющей компании, сохраняется право на накопительную часть трудовой пенсии в полном объеме – 6,0 процента индивидуальной части тарифа страхового взноса.


Кроме того, застрахованные лица, которые уже воспользовались правом выбора инвестиционного портфеля управляющей компании или негосударственного пенсионного фонда, выбирая один из инвестиционных портфелей государственной управляющей компании, вправе изменить вариант своего пенсионного обеспечения и направлять на финансирование накопительной части трудовой пенсии 2,0 процента индивидуальной части тарифа страхового взноса.

Проект федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части права выбора застрахованными лицами варианта пенсионного обеспечения» (далее – законопроект) подготовлен в целях уточнения отдельных положений Федерального закона № 243-ФЗ. В связи с тем, что некоторые положения Федерального закона № 243-ФЗ вступают в силу с 1 января 2014 г.,  законопроектом вносятся изменения в не вступившие в силу в настоящее время статьи указанного федерального закона. 
Законопроект вносит изменения и дополнения в Федеральные законы:

от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» (статья 1 законопроекта);

от 24.07.2002 № 111-ФЗ «Об инвестировании средств для  финансирования накопительной части трудовой пенсии в Российской Федерации» (статья 2 законопроекта);

от 03.12.2012 № 243-ФЗ ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам обязательного пенсионного страхования».
Законопроект предусматривает:

- продление срока (до 31 декабря 2015 года) выбора застрахованными лицами осуществления своего пенсионного обеспечения, а именно, направлять на финансирование накопительной части трудовой пенсии 6 процентов индивидуальной части тарифа страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии либо, отказавшись от финансирования накопительной части трудовой пенсии, направлять на финансирование страховой части трудовой пенсии 16 процентов индивидуальной части тарифа страхового взноса;  

- предоставление права застрахованным лицам, в отношении которых с 
1 января 2014 года впервые начисляются страховые взносы на обязательное пенсионное страхование, выбора варианта осуществления пенсионного обеспечения, а именно: направлять на финансирование накопительной части трудовой пенсии 6 процентов индивидуальной части тарифа страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии либо, отказавшись от финансирования накопительной части трудовой пенсии, направлять на финансирование страховой части трудовой пенсии 16 процентов индивидуальной части тарифа страхового взноса; 

- изменение порядка уплаты страхователями страховых взносов на  обязательное пенсионное страхование (по общему тарифу без разделения на  уплату страховых взносов на финансирование страховой части трудовой пенсии и  накопительной части трудовой пенсии за каждое застрахованное лицо).
Законопроект устанавливает обязанность Пенсионного фонда Российской Федерации распределять страховые взносы, поступающие по обязательному пенсионному страхованию, на финансирование страховой части трудовой пенсии и финансирование накопительной части трудовой пенсии с учетом выбора застрахованными лицами варианта пенсионного обеспечения (0,0 или 6,0 процентов на финансирование накопительной части трудовой пенсии), определять порядок распределения указанных денежных средств, а также уточняет размеры тарифов страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, в соответствии с которыми  страхователи должны производить уплату страховых взносов по обязательному пенсионному страхованию начиная с 1 января 2014 года.

На основании поступивших страховых вносов на обязательное пенсионное страхование по общему тарифу, определяемому  для каждого страхователя – плательщика страховых взносов, и исходя из имеющихся в информационной базе данных персонифицированного учета сведений о выборе каждым застрахованным лицом  осуществления своего пенсионного обеспечения, Пенсионный фонд Российской Федерации самостоятельно определяет поступившие за отчетный период страховые взносы на накопительную  часть трудовой пенсии. 

С учетом сведений персонифицированного учета о выплатах и иных вознаграждениях в пользу каждого застрахованного лица в его индивидуальном лицевом счете отражаются:

- данные о начисленных страховых взносах на страховую часть трудовой пенсии;

Застрахованным лицам 1967 года рождения и моложе сумма начисленных страховых взносов на страховую часть трудовой пенсии определяется расчетным путем с учетом выбора застрахованного лица тарифа на накопительную часть трудовой пенсии (0,0 или 6,0 процента) соответственно 16 и 10 процентных пункта тарифа (подпункт 13 пункта 2 статьи 6  Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ);

- данные об уплаченных  страховых взносах на накопительную часть трудовой пенсии (с учетом выбора застрахованного лица тарифа на накопительную часть трудовой пенсии (0,0 или 6,0 процента)).

Сумма уплаченных страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии определяется расчетным путем от начисленных страховых взносов с учетом коэффициента уплаты страховых взносов на накопительную часть трудовой пенсии в целом по организации.

