РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ЧАМЗИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

01.02.2013 г.               р.п.Чамзинка                                                     №77
О внесении изменений в Постановление 

Администрации Чамзинского муниципального 

района от 07.04.2009г.№202 «Об утверждении

Положения об установлении соотношения

должностных окладов руководителей к средней 

заработной плате работников, относящихся к 

основному персоналу, возглавляемых ими 

муниципальных учреждений по оплате труда по 

общеотраслевым должностям руководителей

специалистов и служащих, общеотраслевым 

профессиям рабочих и выплатах стимулирующего

характера с учетом показателей (критериев) оценки

эффективности деятельности муниципальных учреждений» 


В соответствии с решением Совета депутатов Чамзинского муниципального района от 21 октября 2008г. №66 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений Чамзинского муниципального района», Администрация Чамзинского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Таблицу пункта 1 Положения изложить в новой редакции:
	№п/п
	Наименование учреждения
	Коэффициент кратности

	1
	Муниципальное казенное учреждение Чамзинского муниципального района «Центр обслуживания учреждений образования, культуры и спорта»
	1,1

	2
	Муниципальное казенное учреждение Чамзинского муниципального района «Центр по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и вопросам Единой дежурно-диспетчерской службы»
	1,0

	3
	Муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Чамзинского муниципального района
	1,0



2. Постановление администрации Чамзинского муниципального района №63 от 01.02.2012 г. О внесении изменений в Постановление Администрации Чамзинского муниципального района от 07.04.2009г.№202 «Об утверждении Положения об установлении соотношения должностных окладов руководителей к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу, возглавляемых ими муниципальных учреждений по оплате труда по общеотраслевым должностям руководителей специалистов и служащих, общеотраслевым профессиям рабочих и выплатах стимулирующего характера с учетом показателей (критериев) оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений»  признать утратившим силу.


3. Настоящее Постановление вступает в силу cо дня его официального опубликования в информационном бюллетене администрации Чамзинского муниципального района и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2013 года.

Глава администрации Чамзинского

муниципального района                                                                       В.Г.Цыбаков
