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Проект № 10

Здравоохранение 

Цель: обеспечение качества и доступности медицинской помощи в Чамзинском муниципальном районе.

Задачи: развитие и модернизация материально-технической базы системы здравоохранения района; совершенствование лечебно-диагностического процесса; развитие кадрового потенциала; усиление профилактической направленности здравоохранения; повышение уровня санитарно-эпидемиологического благополучия населения; совершенствование организационно-экономических механизмов управления, внедрение современных информационных технологий.

Перспективы развития. Система здравоохранения Чамзинского муниципального района — это центральная районная больница ГБУЗ «Комсомольская ЦРБ» на 240 (круглосуточных) стационарных коек; 2 поликлиники на 750 посещений в смену с дневным стационаром на 85 коек; отделение скорой медицинской помощи и 18 фельдшерско-акушерских пунктов. С 2003 г. на базе акушерского отделения функционирует межрайонный перинатальный центр. С 2010 г. работает отделение для лечения больных с острыми нарушениями мозгового кровообращения и инфарктом миокарда (первичный сосудистый центр). В 2011г. открыт маммографический кабинет.  

ГБУЗ «Комсомольская ЦРБ» имеет развитую диагностическую базу, включающую клиническую, биохимическую, иммунологическую лаборатории, отделения лучевых методов диагностики (в составе пяти рентгеновских кабинетов и кабинета компьютерной томографии), кабинеты ультразвуковых исследований и функциональной диагностики, эндоскопический кабинет. Организован и функционирует пункт телемедицинских консультаций с возможностью передачи данных в региональные медицинские центры в режиме реального времени. На его базе проходит дистанционное обучение врачей. В 2012 г. завершается монтаж локальной информационной сети, на основе которой создадутся более 90 автоматизированных рабочих мест.

С 2009 г. по 2011 г. произошло увеличение объемов оказания амбулаторной помощи (увеличилась доля населения, охваченного профилактическими осмотрами на туберкулез и злокачественные образования). Внедрены и реализуются стандарты оказания медицинской помощи (8 направлений). Позитивной тенденцией стало снижение смертности по причине болезней кровообращения (с 802,0 в 2009 г. до 748,0 в 2011 г.), уменьшение больничной летальности. С 2009 г. по 2011 г. не зафиксировано случаев материнской смертности, показатели младенческой смертности не превышают 5 ‰ на 1 000 чел. родившихся живыми.

Наряду с этим в системе здравоохранения района актуальна проблема кадрового обеспечения лечебных учреждений. Дефицит врачебных кадров составляет 40 %, среднего медицинского персонала — 18 %. Возрастная структура медицинских кадров характеризуется тенденцией старения. В кадровом составе более 19 % врачей и 12 % среднего медицинского персона достигли пенсионного возраста. 

Другой проблемой является материально-техническая оснащенность амбулаторных учреждений, в которых обеспеченность медицинским оборудованием не соответствует табелю оснащения. Таким образом, решение проблем воспроизводства кадрового потенциала и материально-технического обеспечения амбулаторного уровня имеет высокую значимость в контексте повышения эффективности системы здравоохранения района. 

Дальнейшее развитие системы здравоохранения Чамзинского муниципального района Республики Мордовия на период до 2016 г. связано с реализацией следующих перспективных направлений: 

1. Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни населения. Будут совершенствоваться профилактические технологии (диспансеризация населения, реабилитация пациентов с хроническими заболеваниями и т. д.); продолжится повышение уровня знаний населения о негативных факторах, влияющих на здоровье и возможностях их снижения, а также о научно обоснованных методиках укрепления здоровья. 

2. Совершенствование инфраструктуры здравоохранения. Продлится развитие материально-технической базы учреждений здравоохранения в соответствии с требованиями порядков оказания медицинской помощи. Планируется строительство и капитальный ремонт учреждений здравоохранения; дооснащение медицинским оборудованием учреждений, оказывающих медицинскую помощь по профилям медицинской помощи и определяющих демографические показатели. Продолжится реализация мероприятий по укреплению первичного звена здравоохранения, включающих оснащение кабинетов участковых врачей и врачей общей практики, фельдшерско-акушерских пунктов необходимым оборудованием. В системе амбулаторного звена будет совершенствоваться сеть ФАПов как основа сельского здравоохранения. Оказание медицинской помощи на амбулаторно-поликлиническом этапе будет идти по пути дальнейшего увеличения посещений, в том числе с профилактической целью. 

3. Внедрение стандартов медицинской помощи, направленных на повышение качества оказания медицинской помощи в амбулаторном и стационарном секторах. Основными направлениями внедрения стандартов являются увеличение заработной платы, обеспечение лекарственными средствами, медицинскими препаратами и расходными материалами.

4. Внедрение информационно-коммуникационных технологий, направленных на повышение доступности и качества медицинской помощи для населения, увеличение количества оказываемых для него услуг в электронном виде.

5. Обеспечение системы здравоохранения района квалифицированным персоналом. Реализация кадровой политики, направленной на сохранение приоритетов в формировании и закреплении кадрового потенциала на принципах планирования и использования кадров на основе системы непрерывного образования.

Приведению в действие указанных направлений способствует участие района в реализации мероприятий федеральных и региональных программ, национального проекта «Здоровье». 

Содержание предлагаемых мероприятий: 

1. Развитие материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений. 

2. Развитие кадрового потенциала.

3. Участие в реализации мероприятий федеральных и региональной программ.

Мероприятия проекта и финансирование затрат приведены в прил. 1 к Программе.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Осуществление предлагаемых мероприятий будет способствовать сохранению и улучшению здоровья населения района, повышению качества жизни, а также сокращению прямых и косвенных социальных и экономических потерь района и республики за счет снижения заболеваемости и смертности населения. В 2016 г. общая смертность населения снизится на 12 %, смертность населения в трудоспособном возрасте — на 4 %.

Целевые индикаторы проекта представлены в прил. 3 к Программе.

Головной исполнитель проекта. ГБУЗ «Комсомольская ЦРБ».


