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Проект № 11

Образовательный комплекс

Цели: анализ состояния системы образования Чамзинского муниципального района, определение основных приоритетных направлений для обеспечения доступности качественно нового образования в соответствии с требованиями социально ориентированного инновационного развития экономики с учетом социально-экономического и культурного развития района до 2021 г.

Задачи: разработка мероприятий по совершенствованию системы образования с учетом участия республики в реализации современной модели образования на период до 2020 г., основных составляющих национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», главных мероприятий Районной целевой программы «Развитие образования в Чамзинском муниципальном районе на 2012—2015 годы»; обеспечение качественно новых образовательных услуг и эффективности управления муниципальной системой образования.

Перспективы развития. Сеть образовательных учреждений района включает в себя 12 детских садов; 1 начальное, 4 основных, 11 средних общеобразовательных учреждений; 3 учреждения дополнительного образования, 1 учреждение среднего профессионального образования.

В Приоритетах, целях и этапах формирования и реализации современной модели образования на период до 2020 г. отмечается, что в ее основу должны быть положены такие принципы проектной деятельности, реализованные в приоритетном национальном проекте «Образование», как открытость образования к внешним запросам, применение проектных методов, логика «деньги в обмен на обязательства», конкурсное выявление и поддержка лидеров, успешно реализующих новые подходы на практике, адресность инструментов ресурсной поддержки и комплексный характер принимаемых решений. 

Образовательная политика в районе проводится с учетом направлений, намеченных в Приоритетах, целях и этапах формирования и реализации современной модели образования на период до 2020 г., основных составляющих национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и Районной целевой программе «Развитие образования в Чамзинском муниципальном районе на 2011—2015 годы»: обеспечение современного уровня качественного образования и его доступности для всех слоев населения; повышение эффективности деятельности системы образования; развитие системы оценки качества образования; формирование человеческого капитала, исходя из необходимости обеспечения инновационного социально ориентированного развития. 

Согласно Районной целевой программе «Развитие образования в Чамзинском муниципальном районе на 2012—2015 годы» для решения задачи развития образования необходимы мероприятия по созданию условий для успешной социализации детей в учреждениях, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

Главными результатами образовательной инициативы «Наша новая школа» являются опережающее развитие школьного образования, наращивание воспитательного потенциала школы, тесное взаимодействие с родителями, улучшение школьной инфраструктуры. 

Для реализации приоритетных направлений в сфере образования, улучшения качественного уровня обучения и воспитания подрастающего поколения в районе вручается ежегодная премия главы администрации Чамзинского муниципального района: лучшим общеобразовательным учреждениям (номинация «Поддержка общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные программы»), учреждениям дошкольного образования и учреждениям дополнительного образования, лучшим учителям общеобразовательных учреждений (номинация «Поощрение лучших учителей»), лучшему воспитателю дошкольного образовательного учреждения, лучшему тренеру-преподавателю и педагогу дополнительного образования МОУДОД, способным и талантливым учащимся общеобразовательных учреждений (номинация «Государственная поддержка способной и талантливой молодежи»). Такое стимулирование необходимо для реализации ключевых основ развития общего образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в системе поддержки талантливых детей и учителей.

Для обеспечения общедоступности дошкольного образования необходимо предусмотреть развитие функционирующих в традиционном режиме   МБДОУ, внедрение новых форм дошкольного образования. Решение обозначенной проблемы возможно через организацию групп кратковременного пребывания детей, не посещающих ДОУ. 

Содержание предлагаемых мероприятий. В Программе «Развитие образования в Чамзинском муниципальном районе на 2012—2015 годы» намечен капитальный и текущий ремонт муниципальных дошкольных образовательных учреждений в соответствии с нормативными требованиями, а также требуется приобретение современного оборудования. Таким образом, приоритетными задачами системы дошкольного образования в районе являются внедрение новых форм дошкольного образования, целенаправленная работа по дошкольному воспитанию в разных формах. Необходимо дальнейшее укрепление материально-технической базы ДОУ.

В перспективе планируется провести капитальный ремонт здания      в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида „Красная шапочка“», ремонт крыши в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида „Колокольчик“»; заменить полы, окна, кровлю и канализацию в МБДОУ «Детский сад комбинированного вида „Солнышко“», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида „Звездочка“»; облагородить детские площадки во всех ДОУ. 

В развитии общего образования приоритетными направлениями являются выделение определенных методов и подходов к обучению на разных возрастных ступенях, ориентация на практические навыки и способность применять знания, реализовывать собственные проекты, что потребует разработки новых учебных технологий и учебных материалов с использованием компетентного подхода. Для решения этой задачи требуется оснастить все МБДОУ современным оборудованием.

В рамках направления «Современная школьная инфраструктура» национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» планируется провести капитальный ремонт в МБОУ «Комсомольская СОШ № 3», МБОУ «Комсомольская СОШ № 2» (здание начальной школы), МБОУ «Лицей № 1» (здание начальной школы), МБОУ «Киржеманская СОШ», МБОУ «Медаевская СОШ», МБОУ «Отрадненская СОШ».

В рамках основных мероприятий Районной целевой программы «Развитие образования в Чамзинском муниципальном районе на 2012—2015 годы» продолжится реализация подпрограммы «Одаренные дети», найдут свое решение вопросы использования здоровьесберегающих технологий. 

Дальнейшая модернизация образования потребует укрепления его материально-технической базы. В 2011 г. из республиканского бюджета РМ образовательным учреждениям района выделено более 2 млн руб. (на текущий ремонт, приобретение оборудования, мебели и др.). Важным направлением развития образовательных учреждений района должны стать более тесные взаимоотношения в рамках социального партнерства с предприятиями и организациями района, а также практикоориентированное обучение.

Мероприятия по развитию начального профессионального образования будут направлены на улучшение материально-технической базы училища.

Перспективным является тесное и всестороннее взаимодействие образовательных учреждений с учреждениями культуры, здравоохранения, спорта.

Мероприятия проекта и финансирование затрат приведены в прил. 1 к Программе.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Сегодня в Чамзинском муниципальном районе основными задачами являются сохранение и развитие сети системы дошкольного образования, обеспечение доступности качественного дошкольного образования для детей из разных социальных слоев населения. Реализация мероприятий проекта позволит на 8 % увеличить охват детей дошкольным образованием, в том числе за счет введения новых экономически целесообразных форм обучения и воспитания. 

Укрепление материально-технической базы системы общего и дополнительного образования расширит виды деятельности, организуемые учреждениями общего и дополнительного образования, позволит использовать новые технологии в работе, увеличит охват учащихся кружками общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования. 

Реализация мероприятий в сфере начального профессионального образования будет способствовать повышению качества профессиональной подготовки выпускников, конкурентоспособности их на рынке труда и приведет к увеличению числа высококвалифицированных специалистов.

Целевые индикаторы представлены в прил. 3 к Программе. 

Головные исполнители проекта. Администрация Чамзинского муниципального района, отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних МКУ «Управление по социальной работе администрации Чамзинского муниципального района», образовательные учреждения района.


