Подробнее об отчислениях работодателя

В 2014–2021 годах страховые взносы работодателей за своих работников в полном объеме (22% от фонда оплаты труда) направляются на фор- мирование страховых пенсий. Это не означает сокращения пенсионных прав или снижения будущего размера пенсии граждан. Страховые взносы (6% тарифа страховых взносов из 22%), которые могли бы направлять- ся на формирование накопительной пенсии, направляются на страховую пенсию, а ранее сформированные средства пенсионных накоплений по- прежнему инвестируются на финансовом рынке и будут выплачены граж- данину после назначения ему пенсии.

