

АДМИНИСТРАЦИЯ ОТРАДНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЧАМЗИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.06.2019г.



                  





   № 24
с. Отрадное
О продлении срока действия и внесении изменений в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2018 годы)», утвержденную постановлением администрации Отрадненского сельского поселения от 01.10.2015г. № 75 (с изм. от11.12.2017г №99, от 15.11.2018г №67)

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Республики Мордовия от 08.06.2007 г. N 48-З "О регулировании отношений в сфере муниципальной службы", Указом Главы Республики Мордовия от 31.08.2015 года № 305-УГ «О Программе Республики Мордовия «Развитие муниципальной службы в республике Мордовия (2015-2018 годы)» и в целях развития муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия, администрация Отрадненского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
           1. Продлить срок действия муниципальной программы "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2018 годы)", утвержденной постановлением администрации Отрадненского сельского поселения от 01.10.2015 г. № 75(с изм. от 11.12.2017г №99,15.11.2018г №67), до 2022 года.

2. Наименование муниципальной программы "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2018 годы)", утвержденной постановлением администрации Отрадненского сельского поселения от 01.10.2015 г. № 75(с изм. от 11.12.2017г №99, 15.11.2018г №67), изложить в новой редакции: "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2022 годы)".
3. Пункт 1 постановления администрации Отрадненского сельского поселения от 01.10.2015 г. № 75(с изм. от 11.12.2017г №99,15.11.2018г №67) «Об утверждении муниципальной  программы "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2018 годы)» изложить в новой редакции: «1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2022годы)".»;
4. Внести в паспорт муниципальной программы "Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015-2018 годы)", утвержденной постановлением администрации Отрадненского сельского поселения от 01.10.2015г. № 75(с изм. от 11.12.2017г №99,15.11.2018г №67), следующие изменения на 2019-2022 годы:
1) наименование Паспорта муниципальной программы изложить в новой редакции: «Паспорт муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015 —2022 годы)»;
2) в Паспорте муниципальной программы строку «Наименование программы» изложить в новой редакции: «Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении Чамзинского муниципального района Республики Мордовия (2015- 2022годы)»;

3) в Паспорте муниципальной программы строку: «Сроки реализации программы» изложить в новой редакции: «2015-2022 годы»;
4) в разделе 2 муниципальной программы «Основная цель, задачи и сроки реализации Программы» абзац 11 изложить в новой редакции: «Программа носит среднесрочный характер и будет реализовываться в течение 2015-2022 годов.»;

5) раздел 4 муниципальной программы изложить в новой редакции:

«4. Целевые индикаторы и показатели реализации Программы

Оценка степени достижения поставленных целей и задач производится на основе целевых индикаторов и показателей Программы:
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя эффективности реализации Программы
	Единица измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных                        на профессиональную перепод​готовку (не менее)
	человек
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах  краткосрочного профессионального обучения (не менее)
	
II

	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	3.
	Доля    вакантных    должностей муниципальной             службы, замещаемых     на     конкурсной основе (не менее)
	процентов
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет (не менее)
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе (не менее)
	процентов
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	6.
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	1 процентов 1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	процентов
	28
	30
	32
	34
	34
	34
	39
	41

	8.
	Доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг (не менее)
	процентов
	30
	35
	40
	50
	50
	50
	55
	59


7) раздел 5 муниципальной программы изложить в новой редакции:

«5. Ресурсное обеспечение Программы

Программные мероприятия финансируются за счет средств бюджета Отрадненского сельского поселения. Общий объем финансирования Программы из бюджета Отрадненского сельского поселения  составит 7232,4 тыс. рублей.

Объем финансирования, требуемый для реализации основных направлений деятельности, распределяется следующим образом:

2015 год – 669,0 тыс. руб.;

2016 год – 672,1тыс. руб.;

2017 год – 716,9 тыс. руб.;

2018 год – 1099,2 тыс. руб.;

2019 год – 1071,1тыс. руб.;

2020 год – 983,7 тыс. руб.;
2021 год – 990,4 тыс. руб.;

2022 год – 1030,0 тыс.руб.».
8) в разделе 9 муниципальной программы «Механизм реализации Программы и контроль за ходом выполнения ее основных мероприятий» абзац 1 изложить в новой редакции: «Программа реализуется через план мероприятий по развитию муниципальной службы в Отрадненском сельском поселении на 2015 - 2022 годы.».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене Отрадненского сельского поселения.

Глава
Отрадненского сельского поселения                                 В.В.Кудрявкина
