ВОЕННЫМ ПЕНСИОНЕРАМ:ВТОРАЯ ПЕНСИЯ
Военные пенсионеры  –  это граждане, которые получают пенсию за  выслугу лет или по  инвалидности от Министерства обороны Российской Федерации, Министерства внутренних дел Российской Федерации, Федеральной службы 

безопасности Российской Федерации  и  ряда других силовых ведомств.   
Если после службы в  силовом ведомстве военные пенсионеры работают в гражданских организациях, то при соблюдении определенных условий у  них возникает право на получение страховой пенсии, назначаемой и  выплачиваемой Пенсионным фондом России.

Право военных пенсионеров на вторую пенсию 

Военный пенсионер должен быть зарегистрирован  в  системе обязательного пенсионного страхования. Тогда страховые взносы, которые работодатель 

уплачивает в пользу работающего у него военного пенсионера, учитываются при назначении пенсии по линии Пенсионного фонда России.

Сведения о  начисленных и  уплаченных страховых взносах, а также о пери-

одах работы в гражданских организациях отражаются на индивидуальном лицевом счете в  ПФР  и  будут определять право на  страховую пенсию и  возможную выплату средств пенсионных накоплений. 

Номер этого счета указан на  страховом свидетельстве обязательного пенсионного страхования – СНИЛС.  

Военным пенсионерам может быть назначена пенсия по линии Пенсионного фонда России – страховая пенсия по старости – при одновременном соблюдении следующих условий:

-  достижение общеустановленного пенсионного возраста. Отдельным категориям граждан страховая пенсия по старости может быть назначена ранее достижения общеустановленного возраста при соблюдении условий для досрочного назначения. Например, в случае работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или в тяжелых условиях труда и т. д.;

-  наличие минимальной продолжительности страхового стажа, не учтенного при назначении пенсии по линии силового ведомства. В 2018 году – 9 лет, в 2019 году –    10 лет с последующим ежегодным увеличением до 15 лет к 2024 году либо наличие необходимого стажа для досрочной страховой пенсии;

-  наличие минимальной суммы индивидуальных пенсионных коэффициентов  (баллов): в  2018 году  – 13,8 балла, в 2019 году – 16,2 балла с ежегодным увеличением до 30 баллов к 2025 году.

ВАЖНО

Военным пенсионерам назначается только страховая пенсия по  старости (без фиксированной выплаты).
Минимальные требования к  страховому стажу устанавливаются на год достижения  гражданином общеустановленного пенсионного возраста. Если стажа недостаточно, в дальнейшем его можно увеличить.
ПРИМЕР   
Военный пенсионер (мужчина) достиг возраста 60 лет в 2018 году. Страховой стаж «на гражданке» – 8 лет, при установленном минимальном стаже в этом году – 9 лет. Военный пенсионер может продолжить работу и обратиться за назначением страховой пенсии на следующий год, когда его стаж достигнет 9  лет. Страховая пенсия будет ему назначена несмотря на то, что требования к  минимальному страховому стажу в 2019 году – 10 лет.   

