Администрация Большемаресевского сельского поселения
Чамзинского муниципального района
Республики Мордовия


ПОСТАНОВЛЕНИЕ


26.09.2018 года								№ 54

с.Большое Маресево

Об утверждении плана по противодействию коррупции
на территории Большемаресевского сельского поселения Чамзинского  муниципального района на 2018 год 

     Руководствуясь Федеральным законом  25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 10 апреля 2016г. № 147 «О национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы» администрация Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. [bookmark: sub_1]Утвердить План  противодействия коррупции на территории Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района на 2018 год (прилагается).
2. Контроль за выполнением постановлением возложить на И.о.Главы администрации  Большемаресевского сельского поселения.
3. [bookmark: sub_4]Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию в Информационном бюллетене.




И.о.Главы администрации
Большемаресевского 
сельского поселения			      		С.А.Макушкина





Приложение
							к постановлению администрации
	Чамзинского муниципального района
от 26.09.2018г. № 54


П Л А Н
по противодействию коррупции на территории Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района на 2018 год

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	     Исполнители

	1
	Об утверждении плана работы Совета по противодействию коррупции на территории Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района на 2018 год
	январь
	Макушкина С.А – И.о.Главы Большемаресевского сельского поселения

	2
	Организация работы по приему и первичной обработке сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних, а также расходах, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных предприятий и учреждений.
	январь-апрель
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	3
	Организация работы по проверке полноты и достоверности представляемых сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также о расходах, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных предприятий и учреждений.
	май-июль
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения 

	4
	Внесение изменений в планы по противодействию коррупции, направленных на достижение конкретных результатов работы.
	По мере необходимости
	Совет по противодействию коррупции

	5
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, а также о расходах, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных предприятий и учреждений на официальных сайтах органов в сети интернет.
	Июль
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	6
	Анализ порядка использования муниципального имущества и муниципальных ресурсов  (в том числе по предоставлении муниципальной помощи), передачи прав на такое имущество и его отчуждений
	один раз в полугодие
	Розова Т.А. – начальник отдела по управлению муниципальным имуществом (по согласованию)

	7
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которых являются лица, замещающие муниципальные должности муниципальной службы, и принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов



	постоянно
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	8
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	постоянно
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	9
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	постоянно
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	10
	Организация работы по привлечению к ответственности лиц, не представивших, либо представивших неполные и (или) недостоверные сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, сведений о расходах

	Июнь-октябрь
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	11
	Размещение в установленном законом порядке в средствах массовой информации материалов о фактах привлечения к ответственности должностных лиц и муниципальных служащих за правонарушения, связанные с использованием служебного положения
	постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения 

	12
	Заседание Совета по противодействию коррупции:
1) О работе Администрации Большемаресевского сельского поселения по вопросам противодействия коррупции;
3) Об анализе исполнения мероприятий плана работы Совета по противодействию коррупции за 1-ое полугодие 2018 года

	   Июнь
	Макушкина С.А – И.о.Главы Большемаресевского сельского поселения 




	13
	Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих.
	Постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	14
	Сбор, систематизация и рассмотрение обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности служащего.
	Постоянно
	Комиссия по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

	15
	Направление в прокуратуру Чамзинского района проектов и уже принятых Администрацией Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района нормативно-правовых актов
	По мере подготовки (проектов)
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	16
	Проведение антикоррупционной работы среди кандидатов на вакантные должности муниципальной службы
	постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	17
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан, а также публикаций в средствах массовой информации, своевременное их рассмотрение и принятие мер по указанным фактам
	1 раз в полугодие
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	18
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений касающихся получения подарков.
	постоянно
	Макушкина С.А – И.о.Главы Большемаресевского сельского поселения 

Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	19
	Размещение на официальном сайте Администрации Чамзинского муниципального района в сети Интернет правовых актов районной администрации
	Постоянно
	Казакова М.В.. – начальник отдела информатизации (по согласованию)

	20
	Обеспечение повышения квалификации служащих, в должностные обязанности которых  входит участие в противодействии коррупции
	один раз в три года
	Тюрякин В.П. - руководитель аппарата администрации Чамзинского муниципального района (по согласованию)

	21
	Проведение на постоянной основе корпоративного обучения служащих по вопросам противодействия коррупции
	1 раз в полугодие
	Настина С.М. – начальник юридического отдела Администрации Чамзинского муниципального района (по согласованию)

	22
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов:
- Совета депутатов Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района;
- Администрация Большемаресевского сельского поселения Чамзинского муниципального района
	Постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	23
	Повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих с целью повышения их профессионального уровня
	постоянно
	Тюрякин В.П. -руководитель аппарата администрации Чамзинского муниципального района;
(по согласованию)

	24
	Приведение нормативно-правовой базы в соответствии с изменениями законодательства Российской Федерации
	По мере необходимости
	Юридический отдел Администрации Чамзинского муниципального района (по согласованию)

	25
	Привлечение представителей общественных объединений, политических партий, средств массовой информации в работе Совета по противодействию коррупции
	постоянно
	Совет по противодействию коррупции

	26
	Размещение информации, посвященной вопросам противодействия коррупции на официальном сайте Администрации Чамзинского муниципального района в сети «Интернет»
	в течение года
	Казакова М.В. – начальник отдела информатизации (по согласованию)

	27
	Обеспечение функционирования почтового ящика для обращения граждан
	постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	28
	Подбор и комплектование кадров для муниципальной службы путем организации конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих
	постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения

	29
	Ведение личных дел лиц занимающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроль за актуализацией сведений, содержащихся а анкетах.
	постоянно
	Зотова Т.В – зам Главы Большемаресевского сельского поселения






