Республика Мордовия

Администрация Апраксинского сельского поселения 

Чамзинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.03.2012                                                  с.Апраксино                                                          № 12

Об утверждении перечня должностей муниципальной 

службы, при увольнении с которых гражданин в течении 

двух лет не вправе замещать на условиях трудового договора 

должности в организации и (или) выполнять в данной организации

 работу на условиях гражданско- правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной 

организацией входили  в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьей 14 Федерального закона от 02.03.2007года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», администрация Апраксинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы, при увольнении с которых гражданин в течении двух лет не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско- правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили  в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

2. Признать утратившим силу постановление  администрации Апраксинского сельского поселения от 01.11.2010 № 31а.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.

И.о. главы администрации

Апраксинского сельского поселения                                                  Т.В.Колдаева






                                                     Приложение

                                                                                                    к постановлению

                                                                                                         от 30.03.2012 № 12   

Перечень
должностей муниципальной службы, при увольнении с которых гражданин в течении двух лет не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско- правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили  в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Высшая группа должностей

Глава администрации  сельского поселения

Заместитель главы администрации сельского поселения

Главная группа должностей

Главный бухгалтер

Старшая группа должностей

Специалист I категории

